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 إسهامات الجمعيات الأهلية في تنمية الوعي المجتمعي بالتغيرات المناخية
 :المستخلص

 تؤرق  تعد قضية التغيرات المناخية إحدي أهم القضايا العالمية التي أصبحت اليوم
كاهل المجتمع الدولي, خاصة لما لها من مخاطر جسيمة وتداعيات مستقبلية علي المدي 
القريب والبعيد, تمس حياة الإنسان وتخل بكثير من حقوقه الأساسية, كالحق في الصحة, 
 الحق في بيئة سليمة, الحق في التغذية, الحق في الأمن, بل حتي الحق في الحياة, ونظرا

تي المناخية نتاجأ للسلوك البشري فقد أصبحت التوعية بشأنها من الأمور ال لكون التغيرات
من  لابد أن تلقي اهتماما من أجل إكساب الأفراد السلوك البيئي السليم, وتعد هذه الدراسة

الدراسات الوصفية التي تعتمد علي منهج المسح الاجتماعي الشامل لأعضاء مجلس إدارة 
 ( مفردة11التنمية بمركز الفتح محافظة أسيوط والبالغ عددهم)الجمعية بجمعية الطفولة و 

ل ( مفردة, ومن خلا250والمسح الاجتماعي بالعينة علي عدد من المستفيدين والبالغ عددهم)
 ما سبق استهدف البحث الحالي تحديد إلي أي مدي تساهم الجعيات الأهلية في تنمية الوعي

د لي بعض الأهداف الفرعية وهي تحدياسي بالاضافة المجتمعي بالتغيرات المناخية كهدف رئي
ة دور الجمعيات الأهلية في تنمية الجانب المعرفي للمستفيدين بالتغيرات المناخية وتنمي
ج الجانب الوجداني وتنمية الجانب السلوكي للمستفيدين بالتغيرات المناخية, وتوصلت نتائ

تنمية الوعي المجتمعي بالتغيرات البحث بأن الجمعيات الأهلية ساهمت بشكل كبير في 
 المناخية.

 .الجمعيات الأهلية، الوعي المجتمعي، التغيرات المناخيةالكلمات المفتاحية: 
Contributions Non  Governmental  Organization In Development 

Societal Awarness With Climate Changes 

Abstract: 

The problem of climate change is one of the most important 

global issues that today have become aconcern for the international 

community, especially because of its grave risks and future 

repercussions in the short and long term, affecting human life and 

violating many of its fundamental rights, such as the right to health, the 

right to ahealthy environment, the right to security, and even the right 

to life. Given that climate changes aproduct of human behavior there 

has been awareness about its one of the things which must receive 
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attention in order to provide individuals with sound environmental 

behavior, The search for this study is one of the descriptive studies that 

rely on the comprehensive social survey approach of the members of 

the Board of Directors of the Early Childhood Association in Al-Fath 

Center in Assiut Governorate, who number (11) individuals, and the 

sample social survey on a number of others, who number (250) 

individuals, through the above, the current research aimed determine to 

what extent you contribute non governmental organizations in 

development societal aawarenesswith climate changes as amain goal in 

addition to some sub goals determine the role of non governmental 

organization in developing the knowledge side of beneficiaries with 

climate changes and the development of the emotional and behavioral 

side of the beneficiaries with climate changes , the results of the 

research found that non governmental organizations contributed 

significantly to development socital awareness with climate changes.                 

Key words; Non Governmental Organizations - Socital Awareness- 

Climate Changes.                                                                        

 .أولأ: مدخل لمشكلة الدراسة
 دةزياو تعد ظاهرة التغير المناخي من أهم القضايا البيئية الناجمة عن تزايد النشاط البشري, 

 اهله,استهلاك مصادر الطاقة غير المتجددة في الواقع, فإن تغير المناخ بات أمرأ لا يمكن تج
ير وذلك لأن التدهور البيئي علي الصعيد العالمي لم يجد من يوقفه, ومن ثم أصبح هذا التغ

لخطر الحروب علي البشرية, لذا اتجهت الدراسات في السنوات الأخيرة للاهتمام  مماثلا
ي وف اجوهري اير في درجات الحرارة العالمية والإقليمية, فالتغير أو التحول يعني تغيير بالتغ

 إتجاه معين لفترة من العقود أو لفترات أطول من ذلك.
ير إن مشكلة التغير المناخي مشكلة حقيقية أخذت تتفاقم في الآونة الأخيرة, حيث يعد التغ

 رة الأرضية ولا تخص دولة دون غيرها, وتقعالمناخي مشكلة عالمية, تشمل جميع أنحاء الك
ة, طبيعيخطورة التغير المناخي في تأثيراته الكبيرة علي المدي البعيد علي الأنظمة الحيوية ال

ة لبيئيالذلك يشهد العالم تغيرات جذرية نتيجة للتغيرات المناخية التي تعد من أخطر التحديات 
                                                        لحرارةوالمتمثلة في الارتفاع العالمي في درجات االتي يواجهها العالم خلال تاريخه المعاصر 

 (.2018)البنك الدولي, 
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حيث أصبحت قضية التغيرات المناخية من أشد قضايا البيئة إلحاحأ علي المستوي المحلي 
في  جيال القادمة الذين لهم الحقوالدولي لما لها من تداعيات تشكل خطرا يحيط بمستقبل الأ

ام شكل عالبقاء في بيئة نظيفة وآمنة, قلقد أصبحت التغيرات المناخية التي يتعرض لها العالم ب
والدول النامية بشكل خاص هي قضية يتطلب التصدي لها تضافر الجهود الدولية 

 (.25,ص2014والمحلية.)بشير,
تخاذ اظام البيئي, وسلم المجتمع الدولي بأهمية وقد أدرك الإنسان مؤخرا خطورة تدخله في الن

ول خطوات عملية للحد من تدخل الإنسان في إفساد البيئة, فعقد أول مؤتمر للأمم المتحدة ح
ثابة , الذي كان بم1992البيئة والتنمية)مؤتمر قمة الأرض الذي أقيم في ريو دو جانيرو عام 

لقرن ئة, فقد أقر زعماء العالم جدول أعمال انقطة تحول في الطريقة التي ينظر بها إلي البي
الحادي والعشرين وهو مخطط عمل لتحقيق التنمية المستدامة في القرن الحادي والعشرين, 

, تدامةويقدم جدول أعمال القرن الحادي والعشرين برنامجأ تنفيذيأ شاملأ لتحقيق التنمية المس
ا ة, كملة علي المستويات العالمية والمحليومعالجة القضايا البيئية والإنمائية بطريقة متكام
ية من ( أن الأنشطة والسلوكيات البشر IPCCذكرت اللجنة الحكومية الدولية للتغيرات المناخية)

 المرجح أن تكون السبب الرئيسي لحدوث التغيرات المناخية.
(Shepradson,et,al,2012,p102) 

تقنية ئل اللمناخية عندما أفرط في استخدام وسافقد بدأ الإنسان يلعب دورأ متزايدأ في التغيرات ا
ون الصناعية التي أدت إلي زيادة انبعاثات غازات الاحتباس الحراري التي تدمر طبقة الأوز 
ن مالواقية من الأشعة البنفسجية, هذا بالإضافة إلي الإفراط في إزالة الغابات مما يقلل 

رات في الدورة العامة للغلاف الجوي المساحة الخضراء علي سطح الأرض فينتج عن ذلك تغي
 (.42,ص2000تؤدي بدورها إلي تغير المناخ         )الجندي, 

لذلك يجب توفير المعلومات للأفراد اذ أن نقصها سيكون له تأثيراته السلبية في المستقبل إذا 
المعرفة لم يدرك الأفراد نتائج سلوكياتهم علي المدي البعيد في المناخ, ولذلك تم طرح مسألة 

ومدي ثقة الأفراد بمستوي معلوماتهم تجاه التغيرات المناخية كأحد القضايا التي ينبغي الاهتمام 
بها, وأشارت بعض الدراسات إلي أن هناك علاقة بين معلومات أفراد المجتمع عن التغيرات 
المناخية ومدي دعمهم للسياسات التي تنتهجها الحكومات في موضوع التغيرات 

( وقد أكدت بعض الدراسات أن الأمريكيين يؤيدون بروتكول 2000)بورود وفيشر، المناخية
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كبوتو, لاعتقادهم بأن التغيرات المناخية ناتجة عن السلوك البشري, لأنهم يرغبون في الحد من 
          المخاطر السلبية لهذه التغيرات ومنها دراسة                                                         

(Kull,2001). 
 د أكدوتعد مصر من أكثر دول العالم الثالث التي سوف تتأثر بمردودات التغيرات المناخية, فق

دولة شملتها الدراسة تعد  84م, علي أن مصر ضمن 2007البنك الدولي في منشوراته عام 
 ت الناتجة منمن أكثر الدول في العالم تضررأ ثمن ارتفاع سطح البحر,حيث  تتمثل التحديا

التغيرات المناخية علي مصر في ارتفاع مستوي سطح البحر, وتأثير المحاصيل الزراعية 
شئون ولة لونقص موارد المياه, والتأثيرات الصحية, والتأثيرات علي السكان والسياحة. )وزارة الد

 (2021البيئة, 
تي ور الوعية بشأنها من الأمونظرا لكون التغيرات المناخية نتاجأ للسلوك البشري, فقد عدت الت

, لابد أن تلقي اهتمامأ من أجل إكساب الأفراد السلوك البيئي السليم)الشعيلي والريعاني
(, فالوعي بالتغيرات المناخية يعتبر أمرأ حاسمأ لمواجهة التغيرات المناخية 38,ص2010

ت علي ضرورة ( التي أكد2022والمشكلات المتصلة بها, وهذا يتفق مع دراسة عبد المعطي)
( التي 2013تنمية الوعي المجتمعي لدي الشباب, ويتفق مع ذلك مع دراسة عبد العزيز)

ك توصلت نتائجها إلي أن مهنة الخدمة الاجتماعية يمكن أن تسهم في تنمية وعي وفهم وإدرا
 المواطنين لمشكلات المجتمع.

م ث أهالعربية حول اختيار ثلا وفي استطلاع قام به المنتدي العربي للبيئة والتنمية في الدول
 طريق إجراءات لمواجهة التغيرات المناخية والتخفيف منها, جاء الوعي بالتغيرات المناخية عن

كما  بعد التقليل من استهلاك الطاقة%50حملات التوعية والتعليم في المرتبة الثانية بنسبة 
يث حالبيئي والمناخي السليم, يعد مؤشرأ من المؤشرات التي يمكن في ضوئها التنبؤ بالسلوك 

 أكدت أنه كلما كان مستوي وعي الفرد مرتفعأ كلما انعكس ذلك إيجابيأ علي سلوكه البيئي, وقد
لوك الدراسات والأبحاث أن الوعي بالتغيرات المناخية وتأثيراتها السلبية أدي إلي تغيير س

ك الأفراد, وكان للوعي بالتأثيرات الصحية دور خاص في تغيير سلو 
 (.Saab,2009,p86)  الأفراد.

( التعرف علي التغيرات المناخية باعتبارها أحد المصادر 2014حيث تشير دراسة )بشير,
المحتملة لتهديد الأمن الوطني للدول مع التركيز علي مصر كدراسة حالة, وتوصلت نتائج 



 
 

 

 م.2023 أكتوبر .الثاني: العدد                              .    رالخامس عش: المجلد
 

137 

عات الدراسة إلي أن مناقشة قضايا التغيرات المناخية يجب أن تظل في إطار اجتما
 ومفاوضات ومؤتمرات تغير المناخ.

( إلي أن الوعي بالتغيرات المناخية يتضمن فهم الأفراد 2011كما تشير دراسة)أورونيي، 
بة وتفسيرهم وتصوراتهم لقضايا التغيرات المناخية التي تؤثر علي سلوكهم, ونوعية الاستجا

ت متلكها الفرد والاتجاهاوردود الفعل تجاه المشكلات, كما أنها المعارف العلمية التي ي
 والسلوكيات السليمة المتعلقة بالتغيرات المناخية .

 ( أن اكتساب الأفراد للمعلومات المتعلقة بالتغيرات2000كونور وفيشر،(كما تؤكد دراسة 
 المناخية تجعلهم يسلكون بشكل بيئي, ويمكن للأفراد الحصول علي المعلومات المناخية من

 ر.النظام التعليمي, ووسائل الإعلام والمؤتمرات وغيرها من المصادمصادر عدة, ومن بينها 
 أن دراسة الوعي المناخي هي بمكانة من التعقيد, وذلك لصعوبة(1996ريبيتيز، وقد ذكر)

قعات الموضوع, ولتأثير عدة عوامل في مستوي وعي الأفراد وإدراكهك لهذه القضية, ومنها التو 
حتاج تمن أدلة علمية, وأن دراسة الوعي بالتغيرات المناخية التي ربما تفوق ما يمكن تقديمه 

 إلي عملية تحليل شاملة لأن إدراك الأفراد لها يتأثر بالثقافات.
( التوصل إلي مؤشرات تخطيطية لمواجهة المخاطر البيئية 2010كما استهدفت دراسة )هليل,

طق الحضرية بيئيأ بالمناطق الحضرية, وأوصت بضرورة تبني برامج لتثقيف سكان المنا
بإكسابهم معلومات ومعارف عن مكونات البيئة ومشكلاتها والتلوث البيئي وأشكال التهور 

 البيئي.
 ( ضرورة تدريس الطلبة نوعية السلوك المرغوب2007باهر، كيلر وماروتزكي،  (وتري دراسة 

 إعداد طلاب به للتعامل مع التغيرات المناخية, وتلعب مؤسسات الإعداد الدور الرئيسي في
يمتلكون المعلومات التي تمكنهم من عرض قضية التغيرات المناخية ويمتلكون اتجاهات 

وهذا ما  إيجابية نحو الحد من التغيرات المناخية بحيث تعكس سلوكياتهم تلك الإتجاهات,
( التي أكدت علي ضرورة تنمية وعي طلاب المراحل 2014أشارت اليه دراسة )صبابحة, 

 لمختلفة بالتغيرات المناخية.التعليمية ا
( تحديد مدي الوعي بالمخاطر البيئية لدي 2008كما استهدفت دراسة ) عبد المسيح وفراج,

بعض فئات المجتمع المصري وتلاميذ المرحلة الإعدادية ومدي تناول كتب العلوم لتلك 
حلة المخاطر, وأظهرت نتائج الدراسة ضعف تناول كتب العلوم للصفوف الثلاثة بالمر 
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الاعدادية للقضايا والموضوعات المرتبطة بالمخاطر البيئية, وتدني مستوي وعي الأفراد من 
 فئات المؤهلات العليا والمتوسطة ودون المتوسطة بالمخاطر البيئية بدرجة كبيرة.

التعرف علي مستوي وعي الطلاب بالتغيرات  (2004كما استهدفت دراسة) باباديمتريو, 
حتباس الحراري, فقد أظهرت نتائج الدراسة تدني مستوي وعي الطلاب المناخية وظاهرة الا

دراك عينة الدراسة بالتغيرات المناخية والاحتباس الحراري, كما أسفرت نتائج الدراسة عدم إ
 الطلاب للمخاطر الناتجة عن هذه القضايا.

مدي وعي ( معرف آثار التغير المناخي علي البيئة و 2014كما استهدفت دراسة )صبابحة, 
ائج طالبات قسم الجغرافيا في جامعة حائل بآثار التطور التكنولوجي علي المناخ, وتوصلت نت
ور الدراسة إلي أن انخفاض الوعي البيئي لدي الشباب في حائل , وانخفاض الوعي بآثار التط
بة لالتكنولوجي علي المناخ, كما أثبتت الدراسة عدم تفعيل المناهج الدراسية في توعية الط

 بالتغيرات المناخية, وتعليم الطلبة كيفية الحفاظ علي الموارد.
( تحديد المستوي المعرفي لطلاب الجامعة بظاهرة 2011كما استهدفت دراسة )صالح,

ي فالاحتباس الحراري, وتحديد مستوي اتجاه الطلاب نحو هذه الظاهرة, وتحديد سلوك الطلاب 
لقيام االدراسة إلي تدني مستوي مشاركة المبحوثين في التعامل مع هذه الظاهرة, وأسفرت نتائج 

 بالتوعية نحو الظاهرة, كما أن سلوك المبحوثين في التعامل مع ظاهرة الاحتباس الحراري 
يمكن وصفه بالمتوسط, وأوصت الدراسة بضرورة تفعيل دور المؤسسات التعليمية للحد من 

 ظاهرة الاحتباس الحراري.
( والتي استهدفت الكشف عن مستوي أداء طلبة الصف 2013,وأيضاً دراسة )البلوشية 

 العاشر الأساسي في مقياس الوعي بالتغيرات المناخية باختلاف طريقة المعالجة, والنوع,
ك وتوصلت نتائج الدراسة إلي وجود فروق ذات دلالة احصائية بين استخدام الطلبة للفيس بو 

رسية اسة بضرورة تضمين المناهج والأنشطة المدوتنمية الوعي بالتغيرات المناخية وأوصت الدر 
 لموضوعات تنمية الوعي بالتغيرات المناخية.

( استهدفت الكشف عن تأثير منهج الجغرافيا المطور في ضوء 2021دراسة )السباعي,
القضايا العامة المدعمة بالتعلم المنظم ذاتيأ, وقياس أثره في تنمية الوعي بالتغيرات المناخية 

مائي لدي طلاب الصف الثاني الثانوي, وتوصلت نتائج الدراسة إلي وجود فروق والأمن ال
بين متوسطات طلاب المجموعة التجريبية ( (0.01ذات دلالة إحصائية عند مستوي معنوية
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في كل محور من محاور مقياس التغيرات المناخية ومقياس الأمن المائي علي حدة في 
بيق البعدي, مما يؤكد أثر المنج المطور في تنمية التطبقين القبلي والبعدي لصالح التط

 المتغير التابع.
ب ( واستهدفت الدراسة تحديد واقع ثقافة الاستدامة البيئية لدي الشبا2022دراسة )احمد, 

ة لبيئياالجامعي في ضوء التغيرات المناخية, وتحديد المعوقات التي تعوق نشر ثقافة الاستدامة 
ي ضع رؤية مستقبلية مقترحة لتعزيز ثقافة الاستدامة البيئية لدلدي الشباب الجامعي , وو 

الشباب الجامعي في ضوء التغيرات المناخية, وقد جاءت نتائج الدراسة عن واقع ثقافة 
ناك هالاستدامة البيئية لدي الشباب الجامعي في ضوء التغيرات المناخية بنسبة متوسطة, وأن 

 قافة الاستدامة البيئية وقد أوصت الدراسة بضرورةمجموعة من المعوقات التي تعوق نشر ث
 تفعيل الأنشطة الطلابية لنشر ثقافة الاستدامة في ضوء التغيرات المناخية.

لال وتقوم الجمعيات الأهلية بدور فعال في تنمية الوعي المجتمعي بالتغيرات المناخية من خ
من  لغير حكومية تستخدم العديدتنفيذ حملات توعية بالحفاظ علي البيئة, حيث أن المنظمات ا

بحوث اء الالوسائل والأدوات للقيام بدورها في مجال البيئة ومن هذه الأدوات تعبئة الموارد لإجر 
 البيئية, تنمية القدرات, التعاون والتنسيق والإتصال.

لذلك تسعي المنظمات غير الحكومية إلي فتح قنوات إتصال بين فريق العمل والتخصصات 
في المنظمة وأهالي المجتمع وكذلك المنظمات الآخري في المجتمع من خلال المختلفة 

 ظمات,المقابلات والمناقشات وحلقات النقاش والاجتماعات والزيارات لتحقيق التفاعل بين المن
 (.2000وهذا ما أكدته دراسة سليمان)

 بالمجتمع من ومن هنا أصبح تنمية الوعي البيئي من أهم مسئوليات المنظمات الغير حكومية
ائج خلال زيادة إدراك الشباب لمشكلات التلوث البيئي والأضار الناتجة عنها, فقد أثبتت نت

 ( أن مستوي وعي الشباب بآثار التغيرات المناخية علي2021دراسة عبد المجيد وجاد الله)
الأمن الصحي بأبعاده المتمثلة في الأمن الصحي العام والأمن الصحي الغذائي والأمن 

 الصحي البيئي منخفض.
ومما لا شك فيه إن لوسائل الإعلام دور كبير في التصدي لظاهرة التغيرات المناخية عن 
طريق تنمية وعي أفراد المجتمع بالمخاطر الناتجة عنها وهذا ما يتفق مع دراسة غزال 

( التي أكدت علي أن وسائل الإعلام بمختلف تطبيقاته كشبكات التواصل 2021وبورحلي)
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جتماعي والمدونات تلعب دوراً هاماً في عملية التغيير الاجتماعي وتنشئة الأفراد وتنمية الا
وعيهم الثقافي من خلال تثقيفهم وإكسابهم إتجاهات معينة كما يمكنهم المساهمة في صنع 

 القرارات.
( إلي أن الخدمة الاجتماعية والاخصائيون 2016كما أوضحت دراسة دهفاليشور)

مية لعبون دوراً مهماً في مساعدة الناس علي تحسين نوعية حياتهم من خلال تنالاجتماعيون ي
الوعي لديهم, والحفاظ علي المجتمع من خلال إتاحة فرص عمل لهم وتعزيز الاستقلالية 

 والمرونة بما يحقق التنمية المجتمعية.
علي العمل  وتعتبر طريقة تنظيم المجتمع هي إحدي الطرق الرئيسية للتدخل المهني وتعتمد

 المباشر مع أفراد المجتمع للقيام بممارسة وتنفيذ بعض المهام والأنشطة المصممة خصيصاً 
لتحقيق أهدافهم الشخصية وأهداف المجتمع ككل, ومن خلال التدخل المهني للمنظم 

ولية الاجتماعي يمكن مساعدة أفراد المجتمع علي تقوية الذات لديهم وقدرتهم علي تحمل المسئ
مل علي تناول مشاكله بالحل بنفسه, فأنه يستخدم مهاراته في تطبيق طريقة تنظيم كي يع

المجتمع مع منظمات المجتمع المدني لمساعدتهم علي تفهم نقص المعرفة لديهم بقضية 
 لازمةالتغيرات المناخية والتعرف علي احتياجاتهم المعرفية وتزويدهم بمجموعة من المعارف ال

ينهم قوم بتمخاطر التغيرات المناخية لكي يشاركوا في العلاقة البناءة التي لتنمية الوعي لديهم ب
 وبين منظمات المجتمع المدني لتحقيق أهداف تنمية المجتمع.

ولذا يمكن أن يمارس المنظم الاجتماعي دور المستشار في منظمات المجتمع المدني ومن 
 ظائفهممما يزيد من فاعلية أدائهم لو خلال معلوماته وخبراته بطرق التعامل مع أفراد المجتمع 

والمساهمة بجهودهم في تنمية المجتمع وتزويدهم بالمعارف والخبرات اللازمة لتوعيتهم 
 ( التي2019بالمخاطر الناتجة عن التغيرات المناخية, وهذا ما أشارت إليه دراسة حجازي)

لوعي المجتمعي لدي توصلت نتائجها أن المنظم الاجتماعي يستخدم بعض الآليات لتنمية ا
ي, أفراد المجتمع ومنها العمل المرتكز علي المجتمع, الحوار المجتمعي, الإتصال الجماهير 

 بناء قدرات المجتمع المحلي, تعزيز المشاركة التطوعية.
رية اعتمدت الدراسة علي المدخل الأيكولوجي والنظ: ثانياً: الموجهات النظرية للدراسة

 :كالتاليرية البنائية الوظيفية ويمكن توضيحهما التفاعلية الرمزية والنظ
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 وهو المدخل الذي يهتم بدراسة وفهم محموعة من العلاقات بين المدخل الأيكولوجي: -1
نه لا ان لأالإنسان والبيئة بعناصرها المختلفة ويركز هذا المدخل علي كيفية تأثير البيئة والإنس

        .(Elaine, 2012,p.743)التغيرات البيئيةيمكن إغفال التأثير المتبادل بين الإنسان و 
                     (Garel, 1995,p.819):الآتيوتتحدد أهداف المدخل الأيكولوجي في 

 زيادة الوعي والاهتمام بالجوانب الاجتماعية والاقتصادية والسياسية. -أ
 ات اللازمة لحمايةإتاحة الفرصة لكل فرد في تنمية واكتساب المعارف والقيم والمهار  -ب

 البيئة.
 إتاحة الفرصة للمستفيدين في حل المشكلات البيئية من خلال تحديد المشكلات البيئية -ج

 والتخطيط لمواجهتها من خلال تنمية مهارات الأفراد وزيادة الوعي البيئي لديهم.
لتي وفي ضوء هذا المدخل تري الباحثة ضرورة إكساب الأفراد بعض المعارف والمهارات ا

توضح أهمية العلاقة بين الفرد وبيئته وكيف يؤثر كل منهما في الآخر وكيف يمكن 
ي لنواحاللسلوكيات البيئية السلبية أن تؤدي إلي تغيرات في المناخ وأيضأ تأثيرات المناخ علي 

 الصحية والاقتصادية والاجتماعية للبشر.
تمعات ي المجفحياة الاجتماعية للأفراد تؤكد هذه النظرية أن ال النظرية التفاعلية الرمزية: -2

عات, تقوم علي شبكة معقدة من نسيج من التفاعلات والعلاقات الاجتماعية بين الأفراد والجما
ن موأن التفاعلات الاجتماعية لها دوافع وتأثير بارز علي الأفراد والجماعات في المجتمع 

ل التي تعتمد علي اللغة والإتصا خلال دور كل فرد وسلوكه نحو الآخر خلال هذه التفاعلات
ا الذي يحدث بينهما, ومن هنا يبرز دور الرموز والمعاني, فالأفراد يستخدمون رسوم لغة م
اد خلال عملية التفاعل والإتصال فيما بينهم وتحمل هذه الرموز معاني متفق عليها بين أفر 

ما كجاهاتهم في المجتمع, الجماعة, وتمكن رموز اللغة الأفراد من نقل مشاعرهم وميولهم وات
يحمل سلوكهم الإتصال التفاعلي معاني يحاول الأفراد الأخرون معرفتها في ضوء سعيهم 

صياغة وتشكيل وعيهم الدؤوب إلي بناء الحقيقة وتفسير الأحداث مما يعمل علي إعادة 
 (18, ص2011)الشهري,  الاجتماعي.

مجتمع في ضوء النظرية التفاعلية الرمزية مما سبق يمكن تفسير الوعي المجتمعي لدي أفراد ال
فالحياة الاجتماعية تقوم علي التفاعلات والعلاقات الاجتماعية بين الأفراد والجماعات, 
والمجتمع له دوافعه ويؤثر علي الأفراد والجماعات الأخري في المجتمع, من خلال دور كل 
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ل الباحثة في هذه الدراسة إستخدام فرد فيه وسلوكه خلال التفاعلات بين أفرادها, ومن ثم تحاو 
هذه النظريات في تناول وتفسير البيانات والنتائج نحو تنمية الوعي المجتمعي بالتغيرات 

 المناخية.
ي يعد موضوع الوعي الاجتماعي من أهم الموضوعات الت النظرية البنائية الوظيفية: -3

ية أن لوظيفاونز" رائد النظرية البنائية تناولتها النظرية البنائية الوظيفية, ويري" تالكوت بارس
المجتمع يتكون من وحدات اجتماعية متكاملة أو مجموعة من الأنساق المترابطة مع بعضها 
 البعض في البناء والوظيفة لتحقيق التوافق والأهداف, حيث ينظر للمجتمع باعتباره نسقاً 

يفة وعلي هذا يقوم كل نسق بوظ اجتماعياً يشترك في القيم والأهداف التي لها صفة العمومية
فة في إطار بناء المجتمع والوعي الاجتماعي يقوم علي هذه العلاقات ويتمثل في صورة الثقا
ثر الاجتماعية, وهذا يؤكد إهتمام هذه النظرية بموضوع الوعي وارتباطه بثقافة المجتمع وأ

 (.253, ص2015المعايير الاجتماعية والثقافية في تشكيل الوعي الإنساني.)كامل, 
  :ثالثاً: صياغة مشكلة الدراسة

لقد خلصنا من العرض السابق أن الإنسان يعد أحد العوامل المهمة في النظام 
البيئي, بل أهم عناصر الاستهلاك التي تعيش علي سطح الأرض, ولذلك فإذا تدخل في هذا 

كما إن تعدد صور (, 27,ص2002التوازن الطبيعي دون وعي أو تفكير فأنه يفسده )المكاوي,
ة وأنماط فساد السلوك البشري بوصفه المسبب الأول للتلوث, ومن ثم فأن التغيرات المناخي

 دروساتجعله المسئول الأول عنها وعن النتائج المترتبة عليها, لذا فإن الوضع يتطلب تدخلا م
 ي وعلاقتهومخططأ من قبل المهن والتخصصات العلمية والمجتمعية المهتمة بالسلوك الإنسان

ئية بالبيئة, مما يؤكد أهمية الوعي بالتغيرات المناخية في إكساب الأفراد السلوكيات البي
 عات.لمجتموالمناخية السليمة, والتي بدورها تقلل من التغيرات المناخية وآثارها علي الأفراد وا

" إلي تاليالوانطلاقا مما سبق ونتائج الدراسات السابقة تحددت مشكلة الدراسة في التساؤل 
 أي مدي تساهم الجمعيات الأهلية في تنمية الوعي المجتمعي بالتغيرات المناخية"

 :رابعاً: أهمية الدراسة
 مسايرة التغيرات العالمية المعاصرة في تحقيق الوعي بالتغيرات المناخية. -1
 راري.أهمية الوعي البيئي للأفراد والمنشآت كأحد محاور مواجهة مشكلة الاحتباس الح -2
 أهمية قضية التغيرات المناخية علي المستوي الوطني والاقليمي والدولي. -3
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صر تزامنأ مع رؤية مصر للتغيرات المناخية ) الاستراتيجية الوطنية لتغير المناخ في م -4
2050.) 

 ( الذي نظمته مدينة شرم الشيخCOP27تزامنأ مع مؤتمر الأمم المتحدة لتغير المناخ ) -5
 .2022 في نوفمبر

عية ندرة البحوث التي تناولت قضية تغيرات المناخ ومستوي الوعي بها في الخدمة الاجتما -6
 ) في حدود علم الباحثة(.
ي لأهلية فاتحديد دور الجمعيات يتمثل الهدف الرئيسي للدراسة في  :خامساً: أهداف الدراسة

 رعية:هدف الرئيسي الأهداف الفتنمية الوعي المجتمعي بالتغيرات المناخية, وينبثق من هذا ال
تحديد دور الجمعيات الأهلية في تنمية الجانب المعرفي للمستفيدين نحو التغيرات  -1

 المناخية.
تحديد دور الجمعيات الأهلية في تنمية الجانب الوجداني للمستفيدين نحو التغيرات  -2

 المناخية.
وكي للمستفيدين نحو التغيرات تحديد دور الجمعيات الأهلية في تنمية الجانب السل -3

 المناخية.
عي تحديد الآليات المستخدمة بما يسهم في قيام الجمعيات الأهلية بدورها في تنمية الو  -4

 المجتمعي بالتغيرات المناخية.
تحديد المعوقات التي تواجه الجمعيات الأهلية في تنمية الوعي المجتمعي بالتغيرات  -5

 المناخية.
 ات اللازمة لمواجهة المعوقات التي تواجه الجمعيات الأهلية في تنميةتحديد المقترح -6

 الوعي المجتمعي بالتغيرات المناخية. 
 سادساً: تساؤلات الدراسة

 خية؟ما دور الجمعيات الأهلية في تنمية الجانب المعرفي للمستفيدين نحو التغيرات المنا -1
 ؟اخيةجداني للمستفيدين نحو التغيرات المنما دور الجمعيات الأهلية في تنمية الجانب الو  -2
 خية؟ما دور الجمعيات الأهلية في تنمية الجانب السلوكي للمستفيدين نحو التغيرات المنا -3
ما الآليات المستخدمة بما يسهم في قيام الجمعيات الأهلية بدورها في تنمية الوعي  -4

 المجتمعي بالتغيرات المناخية؟
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 ة؟ناخياجه الجمعيات الأهلية في تنمية الوعي المجتمعي بالتغيرات المما المعوقات التي تو  -5
وعي ما المقترحات اللازمة لمواجهة المعوقات التي تواجه الجمعيات الأهلية في تنمية ال -6

 المجتمعي بالتغيرات المناخية؟ 
 سابعاً: مفاهيم الدراسة 

ك إلي الوعي علي أنه هو ذل يشير قاموس الخدمة الاجتماعية مفهوم الوعي المجتمعي: -1
 الإدراك الذهني, أو هو ذلك الجزء من العقل الذي يتوسط بين البيئة والمشاعر والأفكار

Barker,1987,p32)) 
بينما يشير قاموس اكسفورد إلي أن الوعي هو الأساس الأكثر أهمية في مواجهة الحقيقة 

 ( .(Oxford,1996,p76الخارجية 
لمعرفي الشخصي والإدراك للظروف الاجتماعية المحيطة      ويعرف علي أنه الإدراك ا

.Levin,1993,p50)) 
ويعرف في علم النفس بأنه ذلك الجزء من الشخصية الذي يدرك به الشخص ما حوله 

ه ويتضمن الوعي بالمشاعر والأفكار التي تعتبر أساسأ للأنشطة التي يقوم بها الفرد, وهذ
     .(Jason, 1993,p117)   مع الآخرينالأفكار والمشاعر يمكن تبادلها 

يعرف الوعي المناخي بأنه إدراك الأفراد للمشكلات المناخية وجمع معلومات للتوصل إلي 
 (.17, ص1997حلول مناسبة لمواجهة التغيرات الحادثة  )الأسرج, 

ات لتغير الوعي بالتغيرات المناخية: بأنه ما يمتلكه الفرد من مفاهيم وتفسيرات ومعتقدات حول ا
 المناخية, ونوعية الاستجابة وردود الأفعال اتجاه المشكلات المتعلقة بها.

الوعي يؤسس علي ثلاث جوانب, الجانب المعرفي ويقصد به توفر المعلومات العلمية عن 
ظاهرة أو موضوع معين, الجانب الوجداني يتمثل في تكوين الميول والاتجاهات, الجانب 

نب ة التصرف في المواقف الحياتية التي تواجهه, وإذا اكتملت جواالسلوكي ويتمثل في ككيفي
 الوعي المعرفية والوجدانية والسلوكية لدي شخص واحد وصف بأنه لديه وعي متكامل.

ويقصد بالوعي المعرفي في هذا البحث توفر المعلومات العلمية لدي الأفراد عن ظاهرة 
ة عنها ودور الأفراد في الحد من هذه الظاهرة, التغيرات المناخية وأسبابها والمشكلات الناتج

أما الوعي الوجداني فيتمثل في تكوين الاتجاهات لدي الأفراد نحو ظاهرة التغيرات المناخية 
فيعمل صاحب هذا الوعي علي حماية بيئته من تغيرات المناخ ومشكلاته, أما الجانب 
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لمتعلقة بظاهرة التغيرات المناخية, السلوكي فيتمثل في كيفية التصرف في المواقف الحياتية ا
يعرف إجرائيأ بأنه مجموعة القواعد التي تحد سلوك الأفراد وتنظم علاقتهم الاجتماعية, للحكم 

 علي مدي صلاحية سلوكهم تجاه المناخ والتزامهم به.
في  لنقصاناتعرف التغيرات المناخية بأنها استمرار الزيادة أو  مفهوم التغيرات المناخية: -2

 (.235, ص2003عنصر ما من عناصر المناخ لفترات زمنية متصلة نسبيأ ) سليم, 
ازن , بأن التغير المناخي هو اختلال التو 2008كما جاء في تقرير حالة البيئة في مصر لعام 

ا ة, ممالسائد في الظروف المناخية كالحرارة وأنماط الرياح وتوزيعات الأمطار المميزة للمنطق
 (.2020) الهيئة العامة للاستعلامات, يل علي الأنظمة الحيوية القائمةالطو ينعكس في المدي 

لتي كما جاء تعريف وكالة ناسا لتغير المناخ علي أنه مجموعة واسعة من الظواهر العالمية ا
تنشأ في الغالب عن طريق حرق الوقود الأحفوري, والتي تضيف غازات حبس الحرارة إلي 

 هذه الظواهر اتجاهات درجات الحرارة المتزايدة التي يصفها الغلاف الجوي للأرض, وتشمل
فة الاحتراق العالمي, ولكنها تشمل أيضأ تغييرات مثل ارتفاع مستوي سطح البحر, فقدان كثا

الجليد في جرينلاد والقطب الشمالي والأنهار الجليدية في جميع أنحاء العالم 
Climate,2020,p308)                                                                ) 

بأنه"  ( مفهوم التغير المناخيIPCCكما عرفت الهيئة الحكومية الدولية المعنية بتغير المناخ)
تغير في حالة المناخ والذي يمكن معرفته عبر تغييرات في المعدل أو المتغيرات في 

لي عشير إلي أي تغير في المناخ خصائصها والتي تدوم لفترة طويلة, عادة لعقود أو أكثر, وي
ير مر الزمن, سواء كان ذلك نتيجة للتغيرات الطبيعية أو الناجمة عن النشاط البشري) التغ

 (.2007المناخي, 
في  لتغيروقد عرفت اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ, التغير المناخي بأنه" ا

إلي النشاط البشري الذي يقضي إلي تكوين  المناخ يعزي بصورة مباشرة أو غير مباشرة
رات الغلاف الجوي العالمي والذي يلاحظ, بالإضافة إلي التقلب الطبيعي للمناخ, علي مدى فت

 (.4, ص2009زمنية مماثلة  ) مجلس حقوق الإنسان, 
 ثامناً: الإطار النظري للدراسة

" وإن من شئ إلا عندنا خزائنه الطبيعة لها مقاييسها الإلهية  ماهية التغيرات المناخية: -1
( فقد وجدت الجبال في مواضعها المحددة, والرياح 21وما ننزله إلا بقدر معلوم")الحجر:
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تنطلق حسب التوجهات المقررة, وفي أطراف الكرة الأرضية يقع الجليد بقانون, وينفرد المدارين 
مين بطولهما بمناخ مختلف عن مدار الاستواء بحسبان, وحركة الشتاء والصيف قائ

وقصرهمابميزان, وتقلب المناخ وتنوع اقاليمه محكوم بضوابط دقيقة في علم الله تعالي منذ 
الأزل, ولكن البشر أسرفوا في تعاملاتهم مع الموارد الطبيعية مما أدي إلي زيادة انبعاثات 

من أعقد  غازات دفينة, مما يسبب فساد لهذا الكوكب, والذي من مظاهره تغير المناخ الذي يعد
      .(Dangermond,2010,p28)المشكلات التي يواجهها العالم المعاصر. 

 (115,ص2010)الحداد,المصطلحات ذات الصلة بالتغيرات المناخية:   -2
متين, ن الكلهناك فرق بين التقلب والتغير رغم اقتراب المعني اللغوي بيالتقلبات المناخية:  -أ

متعاقبة زيادة أو نقصان في التوزيعات الإحصائية لوصف فالتقلب مجموعة من الذبذبات ال
وز حالة المناخ كحدوث الظواهر المتطرفة علي كافة النطاقات الزمنية والمكانية التي تتجا

 اخي.نطاق الظواهر الجوية, والإنحرافات القياسية التي تعزي لعوامل داخلية في النظام المن
من  صر المناخية عن المعدل العام لقيم أي عنصرأي انحراف العناالذبذبات المناخية:  -ب

 عناصر المناخ وظواهره كالذبذبات القصيرة التي تحدث خلال اليوم الواحد لبضع دقائق أو
يام, أساعات, والذبذبات المتوسطة التي تحدث بتأثر الكتل الهوائية والمنخفضات الجوية لعدة 

 رية.ك ذبذبات ترجع لأسباب طبيعية وأخري بوالذبذبات الطويلة التي تستمر لعدة سنوات, وهنا
 والذي يشير لدرجة اختلاف وتبعثر وانتشار قيم الجيل المناخي,التباين المناخي:  -ج

والناجمة عن الإرتفاع أو الانخفاض الذي يحدث في القيم المرصودة للعنصر بشكل متكرر 
من عام لأخر, وهو ما علي مستوي أصغر وحدة زمنية قيد الدراسة, والتي غالبا ما تكون 

 يطلق عليه اسم الحيود.
ستوي جية ومويعتمد التكيف علي البنية التحتية والتقنيات التكنولو التكيف مع تغير المناخ:  -د

 تمعاتالعدالة في توزيع الموارد, وتكيف بيوتنا والمدن وشبكات النقل والزراعة والصناعة ومج
ة طبيعيلحد من مخاطرها, أي التعديل في الأنظمة البأكملها, للتعامل مع التغيرات المناخية وا

أو  حتملةوالبشرية استجابة لمحفزات مناخية فعلية أو متوقعة أو تأثيراتها, لتعديل الأضرار الم
 الاستفادة من الفرص أو التعامل مع العواقب.

م تنطلق هذه الغازات من الأرض والسحب وتختزن الحرارة داخل نظاالاحتباس الحراري:  -ه
التربوسفير, وبعضها يوجد بشكل طبيعي بالغلاف الجوي كغاز ثاني أكسيد الكربون والأزون 
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والمثيان, وبعضها لا يوجد بشكل طبيعي بالغلاف الجوي بسبب نشاط الإنسان كالمركبات 
 (14, ص2014الفلوركريونية.   ) الهينا ,

قضية ناخية كالناس بالتغيرات الممما لا شك فيه أن تزايد إدراك  أنواع التغيرات المناخية: -3
 ء.معاصرة, جاء نتيجة تشابكها مع كل العناصر التي تبقينا أحياء كالطاقة والغذاء والهوا

 فالتغيرات المناخية تنقسم حسب طبيعة حدودوها ومصدرها إلي نوعين:
 وهي تغيرات تحدث في الغلاف الجوي بصورة دورية بحيث أنه تغيرات مناخية منتظمة: -أ

هارا نكن تحديد مقدارها ووقت حدوثها كالتغير في درجة الحرارة, فالحرارة لها نهاية عظمي يم
 وصغري ليلأ, وترتفع صيفا وتنخفض شتاء, وهذا النوع من التغيرات يتميز بمعرفة أطوالها

مية الموجبة وأطوارها وزمن حدوث نهايتها العطمي والصغري, وتحديد مقدارها كالتغيرات اليو 
 .(Ezeudu,2016,p65)يومية وثلث اليومية, والسنوية ونصف السنوية والفصلية.ونصف ال

: تحدث هذه التغيرات في الغلاف الجوي ولكن يصعب تغيرات مناخية غير منتظمة -ب
ء تحديد مقدارها أو أوقات وأماكن حدوثها كارتفاع أو انخفاض درجات الحرارة صيفا أو شتا

ا لعام لمدة زمنية ثم تعود لطبيعتها وهكذا, ويتميز هذعن معدلاتها خلال نفس الوقت من ا
ائية النوع من التغيرات بمعرفة أطوالها وزمن حدوث نهايتها العظمي أو إستخدام الطرق الإحص

 المعروفة, وهذا النوع ينقسم إلي نوعين آخرين هما:
 مني الز  ار: وهي التي لم يصل أحد إلي المعرفة الدقيقة للإطالتغيرات المناخية الطبيعية

لحدوثها حتي الآن, وهي علي وجه التحديد تتعلق بعناصر الطقس كدرجة الحرارة 
 والضغط الجوي والرطوبة والرياح, وتأخذ شكل الذبذبات.

 وهي غير منتظمة زناتجة عن نشاط وإذا استمرتالتغيرات المناخية غير الطبيعية : 
تقل عن نصف مساحة الكرة لفترات طويلة تتعدي المائة عام وعلي مساحة كبيرة لا 

ات الأرضية وأمكن التأكد من فصلها عن التغيرات الطبيعية, هذا ما يطلق عليها التغير 
      .(Sampson,2017,p63)المناخية العالمية.

 ا:عين همتنقسم الأسباب التي تحدث التغيرات المناخية إلي نو  أسباب التغيرات المناخية: -4
 تشمل عمليات تحدث داخل مجال كوكب الأرض وتشمل:النوع الأول: أسباب داخلية 

تتمثل في تغيير نسبة تركيز لبعض الغازات نتيجة  قوة ناتجة عن الأنشطة البشرية: -أ
للأنشطة البشرية والتي سوف تؤثر علي الإتزان الإشعاعي لنظام الأرض, ومن ثم حدوث 
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الغلاف الجوي كغاز ثاني أكسيد التغير المفاجئ بفعل انبعاثا الغازات المسببة للاحتباس في 
الكربون والميثان فانبعاثها بكميات متزايدة وغير منضبطة يؤدي إلي زيادة الحرارة بطريقة غير 
طبيعية وبالتالي تغير في نظام المناخ كله, فقد زادت نسبة تركز هذه الغازات بالجو لتزايد 

م وسائل التقنية الصناعية التي المصانع واستهلاك البشر للطاقة, وكذلك الإفراط في استخدا
أدت إلي زيادة الانبعاثات التي دمرت طبقة الأوزون الواقية من الأشعة فوق البنفسجية, 
والإفراط في إزالة الغابات مما يقلل من المساحة الخضراء علي سطح الأرض فينتج عن ذلك 
تغيرات في الدورة العامة للغلاف الجوي يؤدي بدوره إلي تغير 

  .(Sarsak,2011,p252)المناخ.
يارات : كحركة الصافئح التكوينية وثورة البراكين, وتقوة ناتجة عن طبيعة كوكب الأرض -ب

ني المحيطات, واصطدام النيازل بالأرض, فالثورات البركانية مثلأ تدفع بكميات ضخمة من ثا
طبقة أكسيد الكبريت وبخار الماء والرماد البركاني ببغلاف الجوي والتي تصل إلي 

الاستراتوسفير, والتي يمكن أن تؤثر في أنماط المناخ لسنوات عديدة.)جبر والشمري, 
 (.369,ص2013

 النوع الثاني: أسباب خارجية تحدث خارج كوكب الأرض وتشمل:
ندها ع: وهي تعني اختلاف الفترة من السنة التي تكون التغير في اتجاه المحور القطبي -أ

ء رها حول الشمس أقرب ما تكون اليها, وذلك لتمايل الأرض ببطالأرض أثناء حركتها في مدا
أثناء دورانها بحيث يؤدي إلي تغير نمط الفصول ببطء شديد لأن محور الأرض يصل إلي 
الوضع الذي يصبح فيه عموديأ علي أشعة الشمس قبل الموعد المحدد له بقليل, ولذا فإن 

 (.51,ص2014لين, الاعتدال الخريفي يحدث قبل موعده النظري  )تو 
ودي ميل محور دوران الأر عن الاتجاه العم التغير في ميل المحور علي مدار الأرض: -ب

درجة وينتج عن ذلك تعاقب الفصول, ويكون الصيف في  22ل الشمس بزاوية مقدارها حو 
نصف الكرة الأرضية الذي يتجه فيه محور الأرض إلي الشمس والشتاء في النصف الأخر, 

مية كولولا هذا الميل لتحولت الفصول بأكملها لفصل واحد, ولتساوي الليلي والنهار, وتساوت 
                         .(Thompson,2010,p101) ة للأرض.الإشعاع الشمسي الواصل

: من المعروف أن الشمس لها دورات نشاط تؤثر في البقع الشمسية أو النشاط الشمسي -ج
كمية الطاقة الواصلة إلي الأرض وغلافها الجوي, هذه القوي الطبيعية المناخية الخارجية لها 
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والمحتملة مستقبلأ حيث أنها تؤثر علي الإتزان  دور فعال في التغيرات المناخية السابقة
 الإشعاعي لنظام الأرض والغلاف الجوي.

: تشع الشمس طاقتها في شكل أشعة تغير التركيب الطيفي للإشعاع الشمسي -د
ا كهرومغناطيسية تنتقل عبر الفضاء والغلاف الجوي في شكل موجات مختلفة في أطوالها, منه

ة حرار  ء, ويطلق عليها الأشعة الحرارية, لأنها السبب في رفع درجةالأشعة المرئية تحت الحمرا
الأرض والغلاف الجوي ومنها الأشعة المرئية وبسبب الضوء عندما تنعكس علي سطح 
صلب, ومنها الأشعة فوق البنفسجية القابلة, حيث تقوم طبقة الأوزون باحتجاز جزء كبير 

بقي ب الطسماء باللون الأزرق لذا فإن تغيير الترتيمنها, وتختلط بالأشعة الزرقاء لذلك تبدو ال
 يؤدي إلي اختلاف التوازن الإشعاعي وتغير حرارة الأرض.

تدور الأرض حول الشمس  التغير في الاختلاف المركزي لمدار الأرض حول الشمس: -ه
في مدار بيضاوي وتقع الشمس في أحد بؤرتي المدار, وعندما تكون الأرض في أقرب نقطة 

الأوج, ونلاحظ أن مدار الأرض حول الشمس مدار إصليحي الشكل له مركزان تقع  تسمي
الشمس في أحد مركزيه, ويتعرض مدار الأرض للتفلطح والاستدارة مرة بحيث تزداد النسبة بين 
القطر الأعظم والأصغر لمدار الأرض ثم تتناقص تدريجيأ, وينتج عن هذا التفلطح نقص في 

ذ تصبح الأرض أكثر بعدأ عن الشمس, بينما تصبح في الربيع حرارة الصيف والشتاء إ
       .(Pruneau,et,2010,p115)والخريف أكثر دفئأ نظرأ لاقتراب الأرض من الشمس.

ويمكننا القول بأن هناك آراء كثيرة للعلماء مختلفة ومتضاربة في تفسير أسباب ونتائج     
عليها من زيادة درجة الحرارة, وتتابع الكوراث وتأثرات مخاطر التغيرات المناخية وما يترتب 

 الطبيعية, ومدي اسهامات البشر في حدوث تلك التغيرات وما يترتب عليها من آثار سلبية.
يرات ي التغهناك العديد من الآثار المترتبة عل الآثار المترتبة علي التغيرات المناخية: -5

 من غير التقليدي لبعض الدول, فضلأ عنالمناخية والتي قد تشكل مشاكل أمنية بمفهوم الأ
 أنها تؤثر علي التنمية في هذه الدول وهي كما يلي:

يتسبب ارتفاع درجة الحرارة في تنشيط الجراثيم, سواء كذلك باكتيريا أو القطاع الصحي:  -أ
فيروس, كما أن زيادة درجات الحرارة يؤدي إلي إتساع مدي بعض الأمراض المنقولة 

ماء مثل الملاريا وسيؤدي تغير المناخ أيضأ إلي حدوث تغير متزايد في توزيع بالحشرات أو ال
ناموس الملاريا وغيره من ناقل الأمراض المعدية مما يؤثر علي التوزيع الموسمي لبعض 
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)وزارة الدولة لشئون  حبوب اللقاح المسببة للحساسية, ويؤدي إلي زيادة مخاطر السخونة.
 (.2021البيئة, 

ناخ, البلدان الإفريقية, من أكثر الدول التي تنتشر فيها الأمراض الحساسية للم وتعتبر بعض
 كما أن قدرتها علي الاستجابة في مجال الصحة ضعيفة, ومن المتوقع أن يلحق تغير المناخ

             آثار سلبية بالتنمية الاجتماعية والاقتصادية بما يؤثر علي البشر والحيوانات.       
 (.2, ص2008الصحة العالمية, )منظمة 

لص : من شأن هذه المتغيرات التأثير علي الإنتاج الزراعي, حيث قد تقالقطاع الزراعي -ب
و المساحة الصالحة للزراعة, ومواسم الزراعة, كما أن ارتفاع درجات الحرارة يؤثر علي نم

البحر نتيجة بعض المحاصيل التي تحتاج لدرجات حرارة أقل, كما أن ارتفاع منسوب سطح 
 ساحاتملارتفاع درجة حرارة العالم يؤدي إلي إغراق الأراضي الساحلية الزراعية, مما يقلل من 

 (.2, ص2005الأراضي الزراعية مما يؤدي بدوره إلي أرتفاع أسعار الغذاء. )الطاهر, 
 من المتوقع أن يؤدي تغير المناخ إلي زيادة إنخفاض تدفق المجاري القطاع المائي:  -ج
في كثير من البلدان التي تعاني نقصأ مائيأ, ومنها علي سبيل %30-10لمائية بحوالي ا

 (.5, ص2007المثال بلدان منطقة وسط آسيا وجنوب أفريقيا. )الهيئة الحكومية الدولية, 
فاع إن المخاطر التي تهدد المستوطنات البشرية بفعل تغير المناخ متعددة, حيث قد يؤدي ارت

ر إلي ارتفاع معدل حدوث الانهيارات الأرضية, وازياد معدل حدوث شدة سقوط الأمطا
يع الفيضانات بالمستوطنات البشرية القائمة علي ضفاف الأنهار, ومع التوسع العمراني السر 

 في المناطق الساحلية المنخفضة عن سطح البحر سواء في الدول النامية أو المتقدمة, وما
هذا لالسكانية, والاستثمارات والبنية التحتية المصاحبة يصاحبه من ارتفاع معدلات الكثافة 

د . )عبالتطور العمراني في تلك المناطق, سوف تزداد قيمة الخسائر البشرية والمادية المتوقعة
 (.16,ص2007المنعم, 

معقيدة  : إن ارتفاع درجات حرارة البحار يؤثر عليي نظيم أحيائييةالتأثير علي البيئة البحرية -د
شييعب المرجانييية, إذ أن ارتفيياع حييرارة مييياه البحييار يهييدد بانتشار"إبيضيياض مرجييان" وحساسيية كال

أي مييوت الكائنييات المجهرييية التييي تعيييش مييع المرجييان, وتييؤدي التغيييرات المناخييية إلييي ارتفيياع 
لميييياه الجوفيييية وحيييدوث منسيييوب سيييطح البحييير واليييذي بيييدوره يمكييين أن ييييؤدي إليييي نقيييص حجيييم ا

 (.7,ص2008)الدروبي,    الفيضانات.
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اتخييذت مصيير عييدد ميين التييدابير  الجهووود المصوورية لمكافحووة ظوواهرة التغيوورات المناخيووة: -6
 والإجراءات للتعامل مع قضية التغيرات المناخية منها ما يلي:

والمشيياركة فييي كافيية  1992التصييديق علييي اتفاقييية الأمييم المتحييدة للتغيييرات المناخييية عييام  -أ
 متعلقة بالتغيرات المناخية.المؤتمرات وحلقات العمل الدولية ال

 .1996تأسيس وحدة التغيرات المناخية بجهاز شئون البيئة عام  -ب
وإنشاء وزارة اليدول لشيئون البيئية فيي عيام  1982تأسيس وكالة شئون البيئة المصرية عام  -ج

1997. 
 .1994لسنة  4إصدار قانون البيئة رقم  -د

 لحصر غازات الاحتباس الحراري. 1999إصدار تقرير الإبلاغ الوطني الأول عام  -ه
بشييييأن تشييييكيل اللجنيييية الوطنييييية  2007لسيييينة  272إصييييدار رئيييييس مجلييييس الييييوزراء قييييرار  -و

 للتغيرات المناخية.
 , وتشكيل اللجنة الوطنية2001إعداد إستراتيجية آلية التنمية النظيفة في مصر خلال عام  -ز

 .2005لآلية التنمية النظيفة عام 
سييتراتيجية الوطنييية للتكيييف عييم واتخيياذ القييرار لمجلييس الييوزراء المصييري" الاإصييدار مركييز د -ح

 ".2011مع تغير المناخ والحد من مخاطر الكوارث عام 
والتييي تتماشييي مييع رؤييية  2035إصييدار الاسييتراتيجية الوطنييية للطاقيية والتنمييية المسييتدامة  -ي

 لتعزيز مصادر الطاقة المتجددة. 2030مصر 
 .2016قية باريس للمناخ في أبريل التصديق علي إتفا -ك
التحييديات والمواجهيية" فييي  -قامييت جامعيية الأزهيير بعقييد مييؤتمر تحييت عنييوان" تغييير المنيياخ -ل

18/12/2021. 
فيي  2005أصدرت الجكومية المصيرية الإسيتراتيجية الوطنيية للتغييرات المناخيية فيي مصير  -م

 .2022مايو  19
مييييؤتمر الأمييييم المتحييييدة لتغييييير المنيييياخ  2022استضييييافة مدينيييية شييييرم الشيييييخ فييييي نييييوفمبر  -ن

COP27. 
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 تاسعاً: الإجراءات المنهجية للدراسة:
ف تستهد تنتمي هذه الدراسة وفقاً لأهدافها إلي نمط الدراسات الوصفية التينوع الدراسة:  -1

اهد تقديم بعض التفسيرات العلمية والمنطقية للظاهرة محل الدراسة من خلال مجموعة من الشو 
 ة التي تساعد الباحثة علي وضع إطار وتصور محدد لقضية الدراسة.والأدل

اعتمدت الدراسة علي منهج المسح الاجتماعي الشامل لأعضاء مجلس منهج الدراسة:  -2
( 11والبالغ عددهم) إدارة الجمعية بجمعية الطفولة والتنمية بمركز الفتح بمحافظة أسيوط

 (250ينة لعينة من المستفيدين والبالغ عددهم)مفردة, وكذلك منهج المسح الاجتماعي بالع
 مفردة

 مجالات الدراسة: -3
 المجال البشري: -أ

المسح الاجتماعي بأسلوب الحصر الشامل لأعضاء مجلس إدارة الجمعية والبالغ عددهم  -1
 ( مفردة. 11) 
وتم ( مفردة,  250المسح الاجتماعي بالعينة علي عدد من المستفيدين والبالغ عدههم ) -2

 وفقاً للشروط الآتية:اختيار العينة البسيطة من المستفيدين 
 .هم المسجلين في كشوف الجمعية وذلك يسهل للباحثة عملية جمع البيانات 
 .المنتظمين في حضور الاجتماعات والندوات واللجان التي نظمتها الجمعية 
 براتتفادة من الخإهتمام أولئك الأفراد بموضوع البحث وترحيبهم بإجراء الدراسة للإس 

 التي قد تساهم في تنمية وعي أفراد المجتمع بالتغيرات المناخية.
 لوعي لأنهم مسفيدين الاستفادة الكاملة من الخدمات المقدمة من قبل الجمعية لنمية ا

 لديهم بمخاطر التغيرات لمناخية.
 سيوطتحدد في جمعية الطفولة والتنمية مركز الفتح محافظة أالمجال المكاني:  -ب

 أسباب اختيار هذا المكان:
 .موافقة الجمعية علي تطبيق الدراسة والتعاون مع الباحثة 
 لأن من ضمن البرامج والأنشطة التي تقوم بها الجمعية القيام بتوعية المواطنين 

 بقضية التغيرات المناخية.
 .توافر العينة التي يتم عليها تطبيق الدراسة 
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 9/2/2023البيانات والتي استغرقت شهرين تقريبأ من  وهي فترة جمعالمجال الزمني:  -ج
 .3/4/2023إلي 

 الأدوات المستخدمة في الدراسة: -د
 استمارة استبيان لأعضاء مجلس إدارة الجمعية. -أ

 استمارة استبيان للمستفيدين. -ب
 وتم تصميم الأداة وفقاً للخطوات التالية:

عية لجمعية وللمستفيدين حول تحديد دور الجمبناء استمارة استبيان لأعضاء مجلس إدارة ا -1
 ة وفيفي تنمية الجانب المعرفي والوجداني والسلوكي للمستفيدين حول ظاهرة التغيرات المناخي

أبعاد بطة بصورتها الأولية اعتماداً علي الإطار النظري الموجه للدراسة والدراسات السابقة المرت
 الدراسة.

ت : البياناالمحاور التاليةاء مجلس إدارة الجمعية علي اشتملت استمارة استبيان أعض -2
يات راتيجالأولية, الأدوات المستخدمة من قبل الجمعية لتنمية الوعي بالتغيرات المناخية, الاست

ة لجمعياالمستخدمة, المهارات, الأدوار المهنية التي تمارس في الجمعية, المعوقات التي تواجه 
 مناخية, المقترحات اللازمة لمواجهة تلك المعوقات.في تنمية الوعي بالتغيرات ال

ات : البيانات الأولية, دور الجمعيالمحاور التاليةاشتملت استمارة المستفيدين علي  -3
 ها فيالأهلية في تنمية الجانب المعرفي للمستفيدين , دورها في تنمية الجانب الوجداني, دور 

خية, الجمعية في تنمية الوعي بالتغيرات المنا تنمية الجانب السلوكي, المعوقات التي تواجه
 المقترحات اللازمة لمواجهة تلك المعوقات.

 صدق الأداة: -4
تم عرض استمارة الاستبيان الخاصة بالمسئولين  الصدق الظاهري)صدق المحكمين(: -أ

( محكمين من أعغضاء هيئة التدريس بكلية الخدمة الاجتماعية 7والمستفيدين علي عدد )
ة أسيوط وجامعة حلوان لإبداء الرأي في صلاحية الأداة من حيث السلامة اللغوية جامع

فاق بة اتللعبارات من ناحية وارتباطها بابعاد الدراسة من ناحية أخري, وقد تم الاعتماد علي نس
( وقد تم حذف بعض العبارات وإعادة صياغتها, وبناء علي ذلك تم صياغة %80لا تقل عن )

 ورتها النهائية.الاستمارة في ص
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اعتمدت الباحثة في حساب صدق الاتساق الداخلي لاستمارة  صدق الاتساق الداخلي: -ب
ي الاستبيان الخاصة بأعضاء مجلس إدارة الجمعية والمستفيدين علي معامل ارتباط كل بعد ف

 لس( مفردات لكل من أعضاء مج10الأداة بالدرجة الكلية, وذلك بتطبيقها علي عينة قوامها )
ف متعار إدارة الجمعية وكذلك بالنسبة للمستفيدين, وتبين أنها معنوية عند مستويات الدلالة ال

 عليها, وأن معامل الصدق مقبول, كما يتضح من الجدول التالي:
 ( يوضح الاتساق الداخلي بين ابعاد استمارة الاستبيان لأعضاء مجلس1جدول رقم)

 الإدارة ودرجة الاستبيان ككل
 الدلالة معامل الارتباط الابعاد م

 ** 0,78  ناخحاة واا ال ستخمم  من قبل الع اح  لتن ح  الوعي بالت حراا ال  1

 ن ح الاستراتحعحاا ال ستخمم  من قبل الع احاا اة اح  وتسا م  ي ت 2

 الوعي بالت حراا ال ناخح 

0,75 ** 

 ** 0,71  ل ناخحال ماراا التي تض نتما الع اح  لتن ح  الوعي بالت حراا ا 3

 اة وار ال منح  التي ت ارس  ي الع اح  وسا  ت  ي تن ح  الوعي 4

 بالت حراا ال ناخح 

0,73 ** 

 ** 0,77 ح ال اوقاا التي تواجه الع اح   ي تن ح  الوعي بالت حراا ال ناخ 5

 ** 0,76 ال قتر اا اللازم  ل واجم  تاك ال اوقاا 6

 (0,05** معنوي عند )             (        0,01** معنوي عند)
ة, ( لكل بعد علي حد0,01الجدول السابق أن: أبعاد الأداة دالة عند مستوي معنوية ) يوضح

 ومن ثم تحقق مستوي الثقة في الأداة والاعتماد علي نتائجها.
 ( يوضح الاتساق الداخلي بين ابعاد استمارة الاستبيان للمستفيدين2جدول رقم)

 يان ككلودرجة الاستب
 الدلالة معامل الارتباط الابعاد م

 ** 0,68  ور الع احاا اة اح   ي تن ح  العانب ال ار ي لا ستفحمين  1

 ** 0,77  ور الع احاا اة اح   ي تن ح  العانب الوجماني لا ستفحمين 2

 ** 0,88  ور الع احاا اة اح   ي تن ح  العانب الساوكي لا ستفحمين 3

 ** 0,91 ح التي تواجه الع اح   ي تن ح  الوعي بالت حراا ال ناخال اوقاا  4

 ** 0,72 ال قتر اا اللازم  ل واجم  تاك ال اوقاا 5

ة, ( لكل بعد علي حد0,01الجدول السابق أن: أبعاد الأداة دالة عند مستوي معنوية ) يوضح
 ومن ثم تحقق مستوي الثقة في الأداة والاعتماد علي نتائجها.

تم حساب ثبات استمارة الاستبيان الخاصة بأعضاء مجلس إدارة الجمعية  ات الأداة:ثب -5
والمستفيدين باستخدام معادلة سبيرمان براون للتجزئة النصفية وذلك بتطبيقها علي عينة قوامها 

( مفردات من المسئولين والمستفيدين مجتمع الدراسة, حيث تم تقسيم عبارات كل بعد إلي 10)
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القسم الأول القيم التي تم الحصول عليها من الاستجابة للعبارة الفردية, ويضم  نصفين, يضم
 القسم الثاني القيم المعبرة عن العبارات الزوجية, وجاءت النتائج كما يلي:

( يوضح نتائج ثبات استمارة استبيان أعضاء مجلس إدارة الجمعية 3جدول رقم )
 (10)ن= ون للتجزئة النصفيةبرا -والمستفيدين باستخدام معادلة سبيرمان

 براون -معادلة سبيرمان الابعاد م

 0,87  اة واا ال ستخمم  من قبل الع اح  لتن ح  الوعي بالت حراا ال ناخح 1

عي الو الاستراتحعحاا ال ستخمم  من قبل الع احاا اة اح  وتسا م  ي تن ح  2

 بالت حراا ال ناخح 

0,90 

 0,81  اح  لتن ح  الوعي بالت حراا ال ناخح ال ماراا التي تض نتما الع 3

اا ت حراة وار ال منح  التي ت ارس  ي الع اح  وسا  ت  ي تن ح  الوعي بال 4

 ال ناخح 

0,89 

 0,91  ور الع احاا اة اح   ي تن ح  العانب ال ار ي لا ستفحمين 5

 0,93  ور الع احاا اة اح   ي تن ح  العانب ال ار ي لا ستفحمين 6

 0,78  ور الع احاا اة اح   ي تن ح  العانب ال ار ي لا ستفحمين 7

 0,71 ال اوقاا التي تواجه الع اح   ي تن ح  الوعي بالت حراا ال ناخح  8

 0,75 ال قتر اا اللازم  ل واجم  تاك ال اوقاا 9

 0,93 است ارس الاستبحا  ككل 

 اد تتمتع بدرجة عالية من الثبات,أن معاملات الثبات للأبعيوضح الجدول السابق:  
 وذلك يمكن الاعتماد علي نتائجها وأصبحت الأداة في صورتها النهائية.

 معالجة البيانات من خلال الحاسب الآلي باستخدام تمأساليب التحليل الإحصائي:  -6
الحزم الإحصائية للعلوم الاجتماعية وقد طبقت الأساليب الإحصائية  (.SPSS.V)برنامج 

اط معامل الإرتب -مجموع الأوزان -المتوسط الحسابي -النسب المئوية -الية:) التكراراتالت
 معادلة سبيرمان براون للتجزئة النصفية(. -لحساب الصدق

 عاشراً: نتائج الدراسة الميدانية لاستمارة أعضاء مجلس إدارة الجمعية
 وفقأ للنوعأعضاء مجلس إدارة الجمعية ( يوضح توزيع 4جدول رقم)

 (11)ن=
 النسبة العدد النوع م

 %64 7 ذكر 1

 %36 4 أنثي 2

 %100 11 ال ع وع 

( والخاص بتوزيع المسئولين وفقأ للنوع أتضح أن 1من بيانات الجدول السابق رقم) يتضح
مفردة( من مجتمع  7( بواقع )%64النسبة العليا من المسولين من الذكور بنسبة مئوية قدرها)

مفردة( من مجتمع  4( بواقع )%36ت نسبة الإناث بنسبة مئوية قدرها )الدراسة, بينما جاء
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يرجع ذلك إلي أن الذكور عندهم القدرة بشكل أكثر عن تحمل العمل في مجال  وقدالدراسة, 
العمل بالجمعيات الأهلية حيث يحتاج العمل بهذا المجال إلي وقت وجهد كبير قد لا يتوافر 

 عند الإناث.
 (11)ن= توزيع أعضاء مجلس إدارة الجمعية وفقأ للسن( يوضح 5جدول رقم)

 النسبة العدد السن م

 %18 2 سن  35ةقل من  30من  1

 %27 3 سن  40سن  ةقل من  35من  2

 %37 4 سن  45سن  ةقل من  40من  3

 %18 2 سن   أكثر 45من  4

 %100 11 ال ع وع 

زيع أعضاء مجلس إدارة الجمعية حسب ( والخاص بتو 2من بيانات الجدول السابق رقم) يتضح
السن أتضح أن النسبة العليا من أعضاء مجلس إدارة الجمعية يقع في الفئة العمرية ما 

مفردة( من مجتمع  4( بواقع )%37سنة( بنسبة مئوية قدرها ) 45سنة لأقل من  40بين)
ية ة( بنسبة مئو سن 40سنة لأقل من  35الدراسة ويليها في الترتيب الفئة العمرية ما بين )

ي يعني أن تلك المرحلة العمرية ه وهذامفردة( من مجتمع الدراسة  3( بواقع )%27قدرها )
مرحلة العطاء والإنتاج والقدرة علي العمل المهني المميز في مجال نشاطات الجمعيات 

 الأهلية.
 (11=( يوضح توزيع أعضاء مجلس إدارة الجمعية وفقأ للحالة الاجتماعية)ن6جدول رقم )

 النسبة العدد الحالة الاجتماعية م

 %18 2 أعزب 1

 %55 6 متزوج 2

 %18 2 مناق 3

 %9 1 أرمل 4

 %100 11 ال ع وع 

( والخاص بتوزيع أعضاء مجلس إدارة الجمعية حسب 3من بيانات الجدول السابق رقم) يتضح
ئوية معية متزوج بنسبة الحالة الاجتماعية أتضح أن النسبة العليا من أعضاء مجلس إدارة الجم

 2مفردة( من مجتمع الدراسة, يليها في الترتيب بالتساوي بواقع ) 6( بواقع )%55قدرها )
دة( مفر  1مفردة( من مجتمع الدراسة أعزب ومطلق ويليها في الترتيب الثالث والأخير بواقع )

 من مجتمع الدراسة أرمل.
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 (11)ن= عية وفقأ للمؤهل الدراسي( يوضح توزيع أعضاء مجلس إدارة الجم7جدول رقم)
 النسبة العدد المؤهل الدراسي م

 %27 3 مؤ ل متوسط 1

 %55 6 مؤ ل جاماي 2

 %18 2 مؤ ل  وق جاماي 3

 %100 11 ال ع وع 

( والخاص بتوزيع أعضاء مجلس إدارة الجمعية حسب 4من بيانات الجدول السابق رقم) يتضح
ن أعضاء مجلس إدارة الجمعية حاصلين علي مؤهل المؤهل الدراسي أن النسبة العليا م

ة ذلك مع دراس ويتفقمفردة (من مجتمع الدراسة,  6( بواقع )%55جامعي بنسبة مئوية قدرها)
ته ( التي توصلت بأنه كلما زاد مستوي التعليم كلما زاد إحساس الفرد بمسئوليا2005سرحان)

( %27متوسط بنسبة مئوية قدرها )تجاه مجتمعه, يليها في الترتيب الحاصلين علي مؤهل 
مفردة( من مجتمع الدراسة ويليها في الترتيب الأخير الحاصلين علي مؤهل فوق  3بواقع )

رة ذلك يدل علي كث وأنمفردة من مجتمع الدراسة  2( بواقع )%18جامعي بنسبة مئوية قدرها)
لي لهم غير قادرين عالأعباء الملقاة علي عاتق العاملين بمجال الجمعيات الأهلية مما يجع

 الالتحاق بالدراسات العليا.
 ( يوضح توزيع أعضاء مجلس إدارة الجمعية وفقأ لمدة العمل بالمؤسسة8جدول رقم)

 (11)ن=
 النسبة العدد مدة العمل بالمؤسسة م

 %18 2 أعوام 3من عام ةقل من  1

 %46 5 أعوام 6أعوام ةقل من  3من  2

 %36 4 مأعوا 9أعوام ةقل من  6من  3

 %100 11 ال ع وع 

( الخاص بتوزيع أعضاء مجلس إدارة الجمعية وفقأ 5من بيانات الجدول السابق رقم) يتضح
لمدة العمل بالمؤسسة أتضح أن النسبة العليا من أعضاء مجلس إدارة الجمعية من الذين 

 5( بواقع)%46أعوام بنسبة مئوية قدرها) 6أعوام لأقل من  3امضوا مدة العمل بالجمعية من 
 أعوام 9أعوام لأقل من  6مفردة( من مجتمع الدراسة, يليها في الترتيب الذين امضوا من 

ح بدوره يدل علي وضو  وهذامفردة( من مجتمع الدراسة,  4( بواقع )%36بنسبة مئوية قدرها)
ع جتملمآراء هؤلاء العاملين بالجمعية نحو الدور الذي قامت به الجمعية في تنمية وعي أفراد ا

ل بالتغيرات المناخية فرأيهم يكون واضح وغير مبهم وذلك لمرور وقت كثير علي عملهم بداخ
  الجمعية واشتراكهم بشكل فعلي في القيام بتوعية المواطنين بمخاطر التغيرات المناخية.
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 ةلمناخيا( يوضح الأدوات المستخدمة من قبل الجمعية لتنمية الوعي بالتغيرات 9جدول رقم)
 (11)ن=

 الاستعاب  الاباراا

ب
تح
ر
الت

 

 لا نام

النسب   التكرار

 ال ئوي  %

النسب  ال ئوي   التكرار

% 

 2 18 2 82 9 .الاتصال

 3 27 3 73 8 .التنسحق

 1 9 1 91 10 تمريب اةخصائحن الاجت اعححن.

 4 36 4 64 7 تو حم سحاساا الا ل.

 6 45 5 55 6 الاجت اعاا

 مكرر 3 27 3 73 8 ال قابلاا.

 مكرر 4 36 4 64 7 .التقارير الموري 

 مكرر 4 36 4 64 7 الزياراا.

 5 45 5 55 6 وسائل الإعلام.

 6 55 6 45 5 الاعا .

  4.18 46 6.08 73 ال ع وع

مية ( الذي يوضح الأدوات التي تستخدمها الجمعية لتن6من بيانات الجدول السابق رقم) يتضح
حيث أوضحت نتائج الجدول أن الجمعية قامت باستخدام عدد من الوعي بالتغيرات المناخية 

الأدوات لتنمية وعي المواطنين بالتغيرات المناخية وجاءت أولي هذه الأدوات من كثرة 
ة( مفرد 10( بواقع )%91الاستخدام وهي تدريب الأخصائيين الاجتماعيين بنسبة مئوية قدرها)

إستخدام الجمعية الإتصال بنسبة مئوية من مجتمع الدراسة وبعدها جاء في الترتيب 
مفردة( من مجتمع الدراسة يليها في الترتيب بالتساوي التنسيق  9( بواقع )%82قدرها)

يب ي الترتبالتساوي التقارير الدورية والزيارات ويليها ف والمقابلات يليها في الترتيب الرابع
 الأخير اللجان حيث لم تقم الجمعية بعقد لجان بكثرة.
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رات ( يوضح الاستراتيجيات المستخدمة من قبل الجمعية لتنمية الوعي بالتغي10جدول )
 (11المناخية )ن=

 الاستعاب  الاباراا

ب
تح
ر
الت

 

 لا نام

النسب  ال ئوي   التكرار

% 

النسب   التكرار

 ال ئوي  %

 2 27 3 73 8 استراتحعح  الإقناع.

 3 36 4 64 7 استراتحعح  التنسحق.

 4 45 5 55 6 راتحعح  التااو .است

 5 55 6 45 5 استراتحعح  الإتفاق الاام.

 1 18 2 82 9 استراتحعح  ال شارك .

 6 64 7 36 4 استراتحعح  التفاوض.

  2.45 27 3.54 39 ال ع وع

( الذي يوضح الإستراتيجيات المستخدمة من قبل 7من بيانات الجدول السابق رقم) يتضح
اركة وعي بالتغيرات المناخية حيث جاء في الترتيب الأول إستراتيجية المشالجمعية لتنمية ال

( وذا بدوره يدل علي إهتمام الجمعية بإشراك أفراد المجتمع في %82وحصلت علي نسبة )
لترتيب ا( يليها في %73عمليات التوعية بالتغيرات المناخية, يليها إستراتيجية الإقناع بنسبة)

 ( %36( يليها في الترتيب الأخير إستراتيجية التفاوض بنسبة)%64بة)إستراتيجية التنسيق بنس
رات ( يوضح المهارات التي تضمنتها الجمعيات الأهلية لتنمية الوعي بالتغي11جدول )

 (11المناخية )ن=
 الاستعاب  الاباراا

ب
تح
ر
الت

 

 لا نام

النسب   التكرار

 ال ئوي  %

النسب  ال ئوي   التكرار

% 

 3 27 3 73 8 ل.الإتصا -1

 4 36 4 64 7 القحا س. -2

 2 18 2 82 9 الا ل الفريقي. -3

 5 45 5 55 6 تح ل ال سئولح . -4

 1 9 1 91 10 التأثحر  ي الآخرين. -5

  1.36 15 3.63 40 ال ع وع

( الذي يوضح المهارات التي تضمنتها الجمعيات 8من بيانات الجدول السابق رقم) يتضح
ة الوعي بالتغيرات المناخية حيث حصلت مهارة التأثير في الآخرين علي أعلي الأهلية لتنمي

مفردة( من مجتمع  10( بواقع )%91نسبة حيث جاءت في الترتيب الأول بنسبة مئوية قدرها)
بدوره يدل علي قدرة العاملين بالجمعية علي إقناع المواطنين بأهمية الحفاظ علي  وهذاالدراسة 
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دي لتلك الظاهرة, يليها في الترتيب الثاني مهارة العمل الفريقي حيث البيئة وضرورة التص
مفردة( من مجتمع الدراسة حيث كانت تشجع  9( بواقع)%82جاءت بقوة نسبية قدرها )

الجمعية العمل الفريقي لجميع القائمين علي عملية نشر الوعي بالتغيرات المناخية, يليها في 
مفردة(  8( بواقع )%73ث حصلت علي نسبة مئوية قدرها )الترتيب الثالث مهارة الإتصال حي

من مجتمع الدراسة, يليها في الترتيب الأخير مهارة تحمل المسئولية حيث حصلت علي نسبة 
 مفردة( من مجتمع الدراسة.  6( بواقع )%55مئوية قدرها )
 عي( يوضح الأدوار المهنية التي تمارس في الجمعيات الأهلية لتنمية الو 12جدول )

 (11بالتغيرات المناخية )ن=
 الاستعاب  الاباراا

ب
تح
ر
الت

 

 لا نام

النسب  ال ئوي   التكرار

% 

النسب   التكرار

 ال ئوي  %

 4 45 5 55 6  ور الوسحط. -1

 5 55 6 45 5  ور ال ن ي. -2

 مكرر 5 55 6 45 5  ور ال فاوض. -3

 3 36 4 64 7  ور ال االج. -4

 1 18 2 82 9  ور ال اام. -5

 2 27 3 73 8  ور ال نالب. -6

 مكرر4 45 5 55 6  ور الخبحر .1

  2.81 31 4.18 46 ال ع وع

( الذي يوضح الأدوار المهنية التي تمارس في 9من بيانات الجدول السابق رقم) يتضح
يث الجمعيات الأهلية لتنمية الوعي بالتغيرات المناخية حيث جاء دور المعلم أعلي النسب ح

مفردة( من مجتمع الدراسة حيث قام أعضاء  9( بواقع)%82علي نسبة مئوية قدرها) حصل
مجلس إدارة الجمعية بتزويد المواطنين بكم من الحقائق والمعلومات عن ظاهرة التغيرات 

فردة( م 8( بواقع )%73المناخية, يليها في الترتيب دور المطالبة حيث جاء بقوة نسبية قدرها )
يليها في الترتيب الثالث دور المعالج حيث جاء بنسبة مئوية قدرها  من مجتمع الدراسة

نمي مفردة( من مجتمع الدراسة, يليها في الترتيب الأخير بالتساوي دور الم 7( بواقع )64%)
 مفردة( من مجتمع الدراسة. 5( بواقع)%45والمفاوض حيث جاء بقوة نسبية قدرها)
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 الجمعيات الأهلية لتنمية الوعي المجتمعي( يوضح المعوقات التي تواجه 13جدول )
 (11بالتغيرات المناخية )ن=

 الاستعاب  الاباراا

ب
تح
ر
الت

 

 لا نام

النسب   التكرار

ال ئوي  

% 

النسب   التكرار

ال ئوي  

% 

ضللاا الت ويللل اللللازم لتنفحللت مبللا راا مشللترك   -1

بللللحن الع احللللاا اة احلللل  لتن حلللل  الللللوعي ال عت اللللي 

 ناخح .بالت حراا ال 

9 82 2 27 2 

قالل  تبللا ل الخبللراا بللحن الع احللاا اة احلل   ح للا  -2

 يتااق بتن ح  الوعي ال عت اي بالت حراا ال ناخح .

8 73 3 27 3 

ضلاا قللمراا الاللاماحن بالع احلاا اة احلل  عاللي  -3

التواصلل ملأ أ لرا  ال عت لأ وإقنلاعمم لا شلارك   للي 

   اي  البحئ .

7 64 4 36 4 

 لللل الع احلللاا اة احللل  غحلللر مناسلللب  مواعحلللم ع -4

لظلللروف أ لللرا  ال عت لللأ ب لللا يالللوق مشلللاركتمم  لللي 

 أنشنتما.

 مكرر 3 27 3 73 8

قالل  تللوا ر الاللم  الكللا ي مللن ال تخصصللحن ذو    -5

 الكفاءس بالع احاا اة اح  .

10 91 1 9  1 

غحلللاب الإعللللا  الكلللا ي علللن جملللو  الع احلللاا   -6

ي بللللالت حراا اة احلللل   للللي تن حلللل  الللللوعي ال عت الللل

 ال ناخح  .

 مكرر 2 27 2 82 9

قا  الوعي ال عت اي بمور الع احلاا اة احل   لي  -7

 معال   اي  البحئ .

 مكرر 1 9 1 91 10

علللزوف أ لللرا  ال عت لللأ علللن  .2

ال شلللارك   لللي   للللاا التوعحللل  التلللي تنفلللت ا 

 الع احاا اة اح   ول الت حراا ال ناخح  .

 مكرر 2 18 2 82 9

 لللللرا  ال عت لللللأ قاللللل  إقتنلللللاع أ .3

 بضرورس التصم  لتاك الظا رس.

 مكرر 1 9 1 91 10

  1.72 19 7.27 80 ال ع وع

( والذي يوضح المعوقات التي تواجه الجمعيات الأهلية 10من بيانات الجدول السابق) يتضح
في تنمية الوعي المجتمعي بالتغيرات المناخية حيث جاءت في الترتيب الأول بالتساوي قلة 

عدد الكافي من المتخصصين ذوي الكفاءة بالجمعيات الأهلية قلة الوعي المجتمعي توافر ال
( بواقع %91بدور الجمعيات الأهلية في مجال حماية البيئة حيث جاءت بنسبة مئوية قدرها )

بدوره يؤكد علي أن الغالبية العظمي من أعضاء مجلس  وهذامفردة( من مجتمع الدراسة  10)
علي ضرورة نشر الوعي بظاهرة التغيرات المناخية وضرورة التصدي  إدارة الجمعية يؤكدون 

لتلك الظاهرة, يليها في الترتيب الثاني بالتساوي ضعف التمويل اللازم, غياب الإعلان الكافي 
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عن جهود الجمعيات الأهلية في تنمية الوعي المجتمعي بالتغيرات المناخية, عزوف أفراد 
التوعية التي تنفذها الجمعيات الأهلية حول التغيرات المجتمع عن المشاركة في حملات 

مفردة( من مجتمع الدراسة, وهذا  9( بواقع )%82المناخية حيث جاءت بقوة نسبية قدرها )
( التي أكدت علي ضرورة تنمية الوعي البيئي لدي الطلاب 1993مع دراسة )حسانين,  يتفق

العديد من الأنشطة واللقاءات البيئية  تجاه المجتمع الذي يعيشون فيه من خلال إشراكهم في
التي تحث علي تنمية الوعي البيئي مما يؤكد إنتمائهم تجاه المجتمع, يليها في الترتيب الأخير 

 7( بواقع )%64ضعف الإدارة المنظمة لعملية التنمية حيث حصلت علي نسبية مئوية قدرها)
تنظيم جيد من قبل الجمعية في مفردة( من مجتمع الدراسة وهذا بدوره يدل علي أن هناك 

 القيام بنشر عملية التوعية بالتغيرات المناخية.
هلية ( يوضح المقترحات اللازمة لمواجهة المعوقات التي تواجه الجمعيات الأ14جدول )

 (11لتنمية الوعي المجتمعي بالتغيرات المناخية )ن=
 الاستعاب  الاباراا

ب
تح
ر
الت

 

 لا نام

 ئوي  النسب  ال التكرار

% 

النسب   التكرار

ال ئوي  

% 

ضرورس وجو  برنامج التوعحل  ب خلا ر  -1

 الت حراا ال ناخح .

9 82 2 18 2 

تن حلللل  وعللللي أ للللرا  ال عت للللأ ب خللللا ر  -2

 الت حراا ال ناخح .

8 73 3 27 3 

توعحلل  أ للرا  ال عت للأ بأ  حلل  ال شللارك   -3

 للي النللمواا التللي تنفللت ا الع احللاا اة احلل  

 ار مم البحئح .لتن ي ما

7 64 4 36 4 

إعلا  الع احاا اة اح  عن جمو  ا  ي  -4

معلللللللال التوعحللللللل  ال عت احللللللل  بلللللللالت حراا 

 ال ناخح .

6 55 5 45 5 

تلللو حر الت ويلللل الللللازم لتنفحلللت مبلللا راا   -5

مشترك  بحن الع احاا اة اح  لتن حل  اللوعي 

 ال عت اي بالت حراا ال ناخح  اة اح  .

10 91 1 9 1 

تنللللوير الع احللللاا اة احلللل  لبرامعمللللا   -6

بالشللللكل اللللللازم لتن حلللل  الللللوعي ال عت اللللي 

 بالت حراا ال ناخح 

 مكرر 5 45 5 55 6

إسلللللتخمام وسلللللائل الإعللللللام والتواصلللللل  -7

الاجت للللللاعي لتن حللللللل  اللللللللوعي ال عت الللللللي 

 بالت حراا ال ناخح .

 مكرر 2 18 2 82 9

  2 22 5,09 56 ال ع وع
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( والذي يوضح المقترحات اللازمة لمواجهة المعوقات 11السابق) من بيانات الجدول يتضح
علي أ التي تواجه الجمعيات الأهلية في تنمية الوعي المجتمعي بالتغيرات المناخية. أتضح أن 

ا النسب جاءت في توفير التمويل اللازم لتنفيذ مبادرات مشتركة بين الجمعيات الأهلية بم
 10( بواقع)%91التغيرات المناخية بنسبة مئوية وقدرها)يساهم في تنمية الوعي المجتمعي ب

مفردة( من مجتمع الدراسة, بينما جاء في الترتيب الثاني بالتساوي ضرورة وجود برنامج 
مع التوعية بمخاطر التغيرات المناخية, إستخدام وسائل الإعلام في تنمية وعي أفراد المجت

مفردة( من مجتمع الدراسة,  9( بواق)%82)بقضية التغيرات المناخية بنسبة مئوية وقدرها
 وجاء في الترتيب الأخير بالتساوي إعلان الجمعيات الأهلية عن جهودها في مجال التوعية

بالتغيرات المناخية, وتطوير الجمعيات الأهلية لبرامجها بالشكل اللازم بنسبة مئوية 
 مفردة(. 6( بواقع)%55وقدرها)

 دانية  لاستمارة المستفيدين من الجمعيةالحادي عشر: نتائج الدراسة المي
 (250( يوضح توزيع المستفيدين وفقأ للنوع )ن=15جدول )

 النسبة العدد النوع م

 %54 135 ذكر 1

 %46 115 أنثي 2

 %100 250 ال ع وع 

ن أ( الذي يوضح توزيع المستفيدين وفقأ للنوع أتضح 1من بيانات الجدول السابق رقم) يتضح
 135( بواقع )%54من المستفيدين الذكور حيث جاءت بنسبة مئوية وقدرها ) النسبة العليا

 مفردة( من مجتمع الدراسة بينما جاءت النسبة الأقل من المستفيدين من الإناث حيث جاءت
من ذلك بأن  ويتضحمفردة( من مجتمع الدراسة,  115( بواقع )%46بنسبة مئوية وقدرها)

لتي افي الذي يسمح لهم بالمشاركة في نشر عمليات التوعية الذكور عندهم الرغبة والوقت الكا
 تقوم بها الجمعية .

 (250( يوضح توزيع المستفيدين وفقأ للسن )ن=16جدول ) 
 النسبة العدد السن م

 %18 45 سن  25سن  : أقل من  20ن م 1

 %24 60 سن  30سن  ةقل من 25ن م 2

 %16 40 سن  35سن  ةقل  30ن م 3

 %20 50 سن  40ن  ةقل من س 35ن م 4

 %14 35 سن  45سن  ةقل من  40من  5

 %8 20 رسن   أكث 45من  6

 %100 250 المجموع 



 
 

 

 م.2023 أكتوبر .الثاني: العدد                              .    رالخامس عش: المجلد
 

164 

ن أ( الذي يوضح توزيع المستفيدين وفقأ للسن أتضح 2من بيانات الجدول السابق رقم ) يتضح
سبة سنة( بن 30ن سنة لأقل م 25النسبة العليا من المستفيدين الذين تتراوح أعمارهم ما بين)

يز يعني أن تلك الفترة تتم وذلكمفردة( من مجتمع الدراسة  60( بواقع)%24مئوية وقدرها )
مل لي تحبالعطاء ويكون الفرد لديه القدرة علي المشاركة في العديد من الأنشطة ولديه القدرة ع

ة لأقل سن 35ا بين)الكثير من الأعباء, ويليها في الترتيب المستفيدين الذين تتراوح أعمارهم م
مفردة( من مجتمع الدراسة ثم يليها  50( بواقع)%20سنة( بنسبة مئوية قدرها ) 40من 

نسبة بسنة(  25سنة لأقل من  20المستفيدين الذين تتراوح أعمارهم في الفئة العمرية ما بين )
 رية مامفردة( من مجتمع الدراسة, ويليها أخيرأ الفئة العم 45( بواقع)%18مئوية وقدرها)

ل د وإنمفردة( من مجتمع الدراسة,  20( بواقع)%8سنة فأكثر( بنسبة مئوية وقدرها) 45بين)
ي فذلك يدل علي عدم قدرة أولئك الأفراد علي بذل مزيد من الجهد مما يعوقهم عن المشاركة 

 عمليات نشر التوعية التي قامت بها الجمعية وعدم قدرتهم علي تحمل أعباء إضافية .
 (250( يوضح توزيع المستفيدين حسب محل الإقامة )ن=17جدول )

 النسبة العدد محل الإقامة م

 %56 140 ريا 1

 %44 110  ضر 2

 %100 250 ال ع وع 

( الذي يوضح توزيع المستفيدين حسب محل الإقامة 3من بيانات الجدول السابق رقم) يتضح
( %56ءت بنسبة مئوية وقدرها)أتضح أن النسبة العليا من المستفيدين من الريف حيث جا

دل ذلك يدل علي مدي وعي الأفراد المقيمين  وأنمفردة( من مجتمع الدراسة  140بواقع)
بالريف بأن تلك الظاهرة سوف تلحق الضرر بالأراضي الزراعية والمحاصيل مما يؤثر علي 

نما جاءت مستوي معيشتهم علي المدي البعيد ورغبتهم القوية في التصدي لتلك الظاهرة, بي
( %44النسبة الأقل من المستفيدين المقيمين بالحضر حيث جاءت بنسبة مئوية وقدرها)

 دل ذلك يدل علي أن سكان الحضر أقل تأثرأ من وإنمفردة( من مجتمع الدراسة  110بواقع)
 سكان الريف.

 (250( يوضح توزيع المستفيدين حسب الحالة الاجتماعية )ن=18جدول )
 النسبة العدد يةالحالة الاجتماع م

 %34 85 أعزب 1

 %27 67 متزوج 2

 %17 43 مناق 3

 %22 55 أرمل 4

 %100 250 ال ع وع 
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( الذي يوضح توزيع المستفيدين حسب الحالة 4من بيانات الجدول السابق رقم) يتضح
الاجتماعية أتضح أن النسبة العليا من فئة المستفيدين أعزب حيث جاءت بنسبة مئوية 

د بدوره يدل علي أن هؤلاء الأفرا وهذامفردة( من مجتمع الدراسة  85( بواقع)%34وقدرها)
ط يكون لديهم الوقت والجهد الكافي للإشتراك في أنشطة تخدم مجتمعهم وعدم إنشغالهم بضغو 

( %27الحياة عن غيرهم من المتزوجين, بينما تليها النسبة الأقل متزوج بنسبة مئوية وقدرها)
( %17من مجتمع الدراسة, يليها أقل نسبة مطلق بنسبة مئوية وقدرها)مفردة(  67بواقع)
 مفردة( من مجتمع الدراسة. 43بواقع)

 (250( يوضح توزيع المستفيدين حسب الحالة التعليمية )ن=19جدول )
 النسبة العدد الحالة التعليمية م

 %12 30 يقرأ ويكتب 1

 %18 45 مؤ ل أقل من ال توسط 2

 %23 57 مؤ ل متوسط 3

 %25 64 مؤ ل جاماي 4

 %22 54 مؤ ل  وق جاماي 5

 %100 250 ال ع وع 

( الذي يوضح توزيع المستفيدين حسب الحالية 5من بيانات الجدول السابق رقم) يتضح
التعليمية أتضح أن النسبة العليا من المستفيدين حاصلين علي مؤهل جامعي حيث جاءت 

 دل ذلك يدل علي أن وإنمفردة( من مجتمع الدراسة  64( بواقع)%25بنسبة مئوية وقدرها )
لي عأولئك الأفراد يكونوا أكثر إستجابة وتفهمأ عن غيرهم وأن تلك الظاهرة تشكل خطر كبير 

العالم بأكمله, يليها في الترتيب المستفيدين الحاصلين علي مؤهل متوسط بنسبة مئوية 
ن ليها في الترتيب المستفيدين الحاصليمفردة( من مجتمع الدراسة ي 57( بواقع)%23وقدرها)

مفردة( من مجتمع الدراسة,  45( بواقع)%18علي مؤهل أقل من متوسط بنسبة مئوية وقدرها)
ة( مفرد 30( بواقع) %12وتأتي أقل النسب من المستفيدين يقرأ ويكتب بنسبة مئوية وقدرها )

ها ضعف وعي بأهمية من مجتمع الدراسة وهذا بدوره يدل علي أن تلك الفئة تكون عند
 المشاركة في مثل هذه الأنشطة ووعدم الوعي بأن تلك الظاهرة تشكل خطر كبير علي حياتهم

 علي المدي البعيد.
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 (250( يوضح توزيع المستفيدين حسب الوظيفة )ن=20جدول )
 النسبة العدد طبيعة العمل م

 %25 64 قناع  كومي 1

 %40 99 قناع خاص 2

 %35 87 لا يا ل 3

 %100 250 ال ع وع 

 ( الذي يوضح توزيع المستفيدين حسب الوظيفة أتضح6من بيانات الجدول السابق رقم) يتضح
أن النسبة العليا من المستفيدين الذين يعملون بالقطاع الخاص حيث جاءت بنسبة مئوية 

 ذين لامفردة( من مجتمع الدراسة, يليها في الترتيب المستفيدين ال 99( بواقع)%40وقدرها)
مفردة( من مجتمع الدراسة بينما جاءت أقل  87( بواقع)%35يعملون بنسبة مئوية وقدرها)

ردة( مف 64( بواقع )%25نسبة من المستفيدين العاملين بالقطاع الحكومي بنسبة مئوية وقدرها)
 يؤكد علي ضيق وقت العاملين بالقطاع الحكومي وأن أوقات العمل وهذامن مجتمع الدراسة 

عية هي نفسها أوقات العمل الرسمية لديهم مما يعوقهم عن المشاركة بشكل كافي في بالجم
 الأنشطة التي تقوم بها الجمعية.

 (250( يوضح توزيع المستفيدين حسب الدخل الشهري )ن=21جدول ) 
 النسبة العدد الدخل الشهري م

 %11 27 1200ةقل من  800من  1

 %32 80 1800ةقل من  1200من  2

 %26 65 2700ةقل من  1800من  3

 %31 78  أكثر 2700من  4

 %100 250 ال ع وع 

( الذي يوضح توزيع المستفيدين حسب الدخل الشهري 7من بيانات الجدول السابق رقم) يتضح
لأقل من  1200أتضح أن النسبة العليا من المستفيدين الذين يتراوح الدخل الشهري لديهم )من 

مفردة( من مجتمع الدراسة, يليها في الترتيب  80( بواقع)%32قدرها)( بنسبة مئوية و 1800
فأكثر( بنسبة مئوية  2700المستفيدين الذين يتراوح الدخل الشهري لديهم ما بين)

مفردة( من مجتمع الدراسة, يليها في الترتيب المستفيدين الذين يتراوح  78( بواقع)%31وقدرها)
 65( بواقع )%26( بنسبة مئوية وقدرها )2700من لأقل  1800الدخل الشهري لديهم )من 

مفردة( من مجتمع الدراسة, ويليها أقل نسبة المستفيدين الذين يتراوح الدخل الشهري لديهم 
مفردة( من مجتمع  27( بواقع )%11( بنسبة مئوية وقدرها)1200لأقل من  800من)

خل المنخفض ليس لديهم دافع هذا بدوره يدل علي أن أولئك الأفراد صاحبي الد وأنالدراسة, 
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قوي ورغبة في المشاركة وانشغالهم في البحث عن دخل إضافي لكي يسايروا ارتفاع سبل 
 المعيشة. 
ية لمناخ( يوضح دور الجمعية في تنمية الجانب المعرفي للمستفيدين بالتغيرات ا22جدول )

 (250)ن=
 الاستعاب  الاباراا

ب
تح
ر
الت

 

 لا نام

النسب   التكرار

 ال ئوي 

النسب   التكرار

 ال ئوي  

 4 32 80 68 170 .ال ناخح  الت حراا بظا رس مار   لم  -1

 10 52 130 48 120 عنما مسئول الإنسا  -2

 3 28 70 72 180 تاقائي. بشكل تحمث  بحاح  ظا رس -3

  للللت   للللموث أسللللباب عللللن مااومللللاا لللللم  -4

 الظا رس.

90 36 160 64 12 

 9 48 120 52 130  موثما  ي  ور لما الكبحرس ال صانأ -5

 2 24 60 76 190 بالبحئ  علاق  لما ظا رس  ي -6

 بللالانقراض ممللم س الححلل  الكائنللاا مللن كثحللر -7

 .الظا رس تأثحر تزايم من

110 44 140 56 11 

 الاميللم انتشللار عاللي الظللا رس خنللورس أ رك -8

 اةمراض من

160 64 90 36 6 

 اةمللاكن  للي اال خافللا رمللي عاللي أ للرص -9

 لتلك. ال خصص 

165 66 85 34 5 

 مكرر 6 36 90 64 160 .ال ناخ ت حراا ماني لفمم جا مآ أساي -10

 وارتفلاع ال ناخحل  الت حلراا بحن علاق  توجم.11

 اةرض  رارس

140 56 110 44 7 

 1 22 55 78 195 بالظا رس علاق  لما السحاراا عوا م.12

 مكرر 6 36 90 64 160 الموائي التاوث مصا ر  ي ما أعام.13

 مكرر 11 56 140 44 110 .باست رار ال ناخح  الت حراا بقراءس أ تم.14

 أو ال قلروءس أو ال كتوبل  سلواء اةخبار أتابأ.15

 بال خافاا ال تااق  ال س وع 

133 53 117 47 8 

  6.14 1537 8.85 2213 ال ع وع

ي يوضح دور الجمعية في تنمية الجانب ( الذ8من بيانات الجدول السابق رقم) يتضح
( علي الترتيب الأول 12المعرفي للمستفيدين بالتغيرات المناخية حيث حصلت العبارة رقم)

مفردة( من مجتمع الدراسة, يليها في الترتيب الثاني  195( بواقع)%78بنسبة مئوية وقدرها )
ن مجتمع الدراسة, يليها في مفردة( م 190( بواقع)%76( بنسبة مئوية قدرها)6العبارة رقم)

مفردة( من مجتمع  180( بواقع)%72( بنسبة مئوية وقدرها)3الترتيب الثالث العبارة رقم)
 170( بواقع)%68( بنسبة مئوية وقدرها)1الدراسة, بينما جاء في الترتيب الرابع العبارة رقم)
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مئوية وقدرها  ( علي أقل نسبة حيث جاءت بنسبة14,7مفردة(, بينما حصلت العبارة رقم)
مفردة(, وباستقراء بيانات الجدول يتضح أن الجمعية قد قامت بدور فعال  110( بواقع)44%)

 في تنمية الجانب المعرفي للمستفيدين بالتغيرات المناخية.
( يوضح دور الجمعية في تنمية الجانب الوجداني للمستفيدين بالتغيرات 23جدول )

 (250المناخية )ن=
 اب الاستع الاباراا

ب
تح
ر
الت

 

 لا نام

النسب   التكرار

 ال ئوي  %

النسب   التكرار

 ال ئوي  %

 ال خلللا ر ملللن الخالحللل  النبحاحللل  بالبحئللل  ا لللر  -1

 ..البشري  الححاس ت س التي

180 72 70 28 5 

 الت حلللراا علللن أسلللرتي أ لللرا  مناقشللل  أ ضلللل -2

 ال ناخح 

210 84 40 16 1 

 ي كللللن لا رآأملللل ال ناخحلللل  الت حللللراا أ  أظللللن -3

 عنه. السكوا أو تعا اه

195 78 55 22 2 

 الت حللراا أ للماث نحللو الإنسللا   ور أ  أعتقللم -4

 جمأ. قاحل ال ناخح 

175 70 75 30 6 

  بقلل  عللن ال زيللم مار لل   للي بالرغبلل  أشللار -5

 اةوزو 

115 46 135 54 13 

 سلوف ال ناخح  الت حراا ضحايا عم  أ  أعتقم -6

 ال ستقبل  ي يز ا 

187 75 63 25 4 

 يا لل لاناقل  متعلم س مصا ر استخمام أ  أر  -7

 .ال ناخح  الت حراا من التقاحل عاي

191 76 59 24 3 

 ال بحلللللماا اسلللللتخمام ملللللن التقاحلللللل أ  أعتقلللللم -8

 يقالل الزراع   ي الصناعح  وال خصباا الحشري 

 .الحرار  الا تباس مشكا  من

116 46 134 54 13 

 مكرر

 اسلاب سا م الاا ي والتقمم كنولوجحاالت أ  أعتقم -9

 الاال ي. ال ناخي الت حر  ي

110 44 140 56 12 

 الت حراا عن ال سئول   ي ال صانأ أ  أر  -10

 كأ را  نحن لنا  خل ولا ال ناخح 

166 66 84 34 8 

  لي مسلا تما ملن للاستفا س ال اباا قنأ أؤيم -11

 اةرض  رارس الزراع وارتفاع

122 49 128 51 12 

 بشللكل يحللمث الاللال ي ال نللاخ ت حللر أ  أعتقللم -12

 الزمن مرور مأ تاقائح  وبصورس  بحاي

135 54 115 46 9 

 لملللا الحلللرار  الا تبلللاس ظلللا رس أ  أعتقلللم -13

 اةوزو   بق  عاي سابي تأثحر

117 47 133 53 11 

 كوكلب عالي الححاس مستقبل عاي بالقاق أشار -14

 . ال ناخح الت حراا ظل  ي اةرض

133 53 117 47 10 

 ياللم الحللرار  بالا تبللاس يسلل ي مللا أ  أر  -15

 .واقاح   قحقح  مشكا 

169 68 81 32 7 

  5.71 1429 9.28 2321 ال ع وع
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( الذي يوضح دور الجمعية في تنمية الجانب 9من بيانات الجدول السابق رقم) يتضح
ة أفراد أسرتي عن التغيرات الوجداني للمستفيدين حيث جاءت أعلي النسب في أفضل مناقش

مفردة( يليها في الترتيب  210( بواقع)%84المناخية حيث حصلت علي نسبة مئوية وقدرها)
( %78أظن أن التغيرات المناخية أمرأ لا يمكن تجاهله حيث جاءت بقوة نسبية وقدرها)

ءت ( بالتساوي علي أقل نسبة حيث جا8,5مفردة(, بينما حصلت العبارة رقم) 195بواقع)
 مفردة( من مجتمع الدراسة. 116( بواقع)%46بنسبة مئوية وقدرها)

ية لمناخ( يوضح دور الجمعية في تنمية الجانب السلوكي للمستفيدين بالتغيرات ا24جدول )
 (250)ن=

 الاستعاب  الاباراا

ب
تح
ر
الت

 

 لا نام

النسب   التكرار

 ال ئوي 

النسب   التكرار

 وي ال ئ

 3 32 80 68 170 .. ال نظ اا والع احاا البحئح  أشترك  ي أنشن   -1

 2 26 65 74 185 أقوم بنصح ال ححنحن بامم التمخحن.  -2

 12 60 151 40 99 ..اشتر  ال نتعاا التي تكو  صميق  لابحئ   -3

 10 54 135 46 115 أشارك  ي   لاا تنظحا اة حاء .  -4

وأنشللنتما  أجحللم ال شللارك   للي   لللاا التوعحلل  البحئحلل   -5

 .التي تقوم بما الع اح 

102 41 148 59 11 

 مكرر 10 54 134 46 116 أشارك  ي   لاا التشعحر التي تقوم بما الع اح   -6

أشللللارك  للللي  االحللللاا لاتوعحلللل  ب خللللا ر الاجتبللللاس   -7

 .الحرار .

122 49 128 51 8 

استخمم اةوراق البحضلاء ال سلتخمم  ملن قبلل لاسلت ل   -8

 . خر الوجم  اة

118 47 132 53 9 

 7 50 124 50 126 استخمم مصا ر الناق  النظحف  .  -9

أ أ فلللللز الإجلللللراءاا العلللللا س ل واجمللللل  الت حلللللراا  -10

 ال ناخح .

163 65 87 35 4 

 6 38 96 62 154 أقوم بزراع  اةشعار  ول ال نزل لتنقح  المواء  -11

ي أشللارك  للي   لللاا التوعحلل  لاللمعوس بالحفللاظ عالل  -12

 ال لاف العو 

187 75 63 25 1 

 مكرر 10 54 134 46 116 أنصح ال ححنحن باستخمام سحاراا صميق  لابحئ .  -13

أع ل باجتما  مأ جحراني وأصمقائي لاحم ملن تالوث   -14

 . البحئ 

 مكرر 2 26 65 74 185

أشللارك زملائللي  للي وضللأ السللحناريو اا ال ناسللب    -15

 ..لات حراا ال ناخح 

159 64 91 36 5 

  6,53 1633 8,46 2117 ال ع وع

( الذي يوضح دور الجمعية في تنمية الجانب السلوكي 10من بيانات الجدول السابق) يتضح
( علي أعلي النسب حيث جاءت بقوة 12للمستفيدين بالتغيرات المناخية حيث حصلت العبارة )
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م الجمعية بدورها في تشجيع إنما يدل علي قيا وهذامفردة(  187( بواقع)%75نسبية وقدرها)
ما أشارت اليه  وهذاأفراد المجتمع علي المشاركة في حملات التوعية التي تنفذها الجمعية, 

( التي أكدت علي المشاركة كأحد المحاور الرئيسية للتنمية وتنمية 1991دراسة )منقريوس, 
ي علي نسبة مئوية وقدرها ( بالتساو  14,2الشعور بالمسئولية تجاه البيئة, بينما حصلت العبارة)

مفردة( وهذا يعني قيام الجمعية بدورها في حث أفراد المجتمع علي  185( بواقع )74%)
( علي الترتيب الأخير 3تغيرر سلوكياتهم بشكل إيجابي نحو البيئة, بينما حصلت العبارة رقم)

 مفردة(. 99( بواقع)%40حيث جاءت بقوة نسبية وقدرها)
ي ات التي تواجه الجمعيات الأهلية في تنمية الوعي المجتمع( يوضح المعوق25جدول)

 (250بالتغيرات المناخية )ن=
 الاستعاب  الاباراا

ب
تح
ر
الت

 

 لا نام

النسب   التكرار

 ال ئوي  

النسب   التكرار

 ال ئوي  

ضاا الت ويلل الللازم لتنفحلت مبلا راا مشلترك  بلحن  -1

ي بللالت حراا الع احللاا اة احلل  لتن حلل  الللوعي ال عت الل

 ال ناخح .

165 66 85 34 6 

الق قا  تبا ل الخبراا بحن الع احاا اة احل   ح لا يتا -2

 بتن ح  الوعي ال عت اي بالت حراا ال ناخح .

187 75 63 25 3 

ضلللاا قلللمراا الالللاماحن بالع احلللاا اة احللل  عالللي  -3

التواصلللل ملللأ أ لللرا  ال عت لللأ وإقنلللاعمم لا شلللارك   لللي 

   اي  البحئ .

166 66 84 34 6 

 مكرر

مواعحم ع ل الع احاا اة اح  غحر مناسب  لظلروف  -4

 أ را  ال عت أ ب ا ياوق مشاركتمم  ي أنشنتما.

189 76 61 24 2 

قاللل  تلللوا ر الالللم  الكلللا ي ملللن ال تخصصلللحن ذو    -5

 الكفاءس بالع احاا اة اح  .

127 51 123 49 7 

اة احل  غحاب الإعلا  الكا ي علن جملو  الع احلاا   -6

  ي تن ح  الوعي ال عت اي بالت حراا ال ناخح  .

170 68 80 32 5 

قالل  الللوعي ال عت اللي بللمور الع احللاا اة احلل   للي  -7

 معال   اي  البحئ .

190 76 60 24 2 

 مكرر

عللزوف أ للرا  ال عت للأ عللن ال شللارك   للي   لللاا  -8

التوعحلل  التللي تنفللت ا الع احللاا اة احلل   للول الت حللراا 

   .ال ناخح

210 84 40 16 1 

قالل  إقتنللاع أ للرا  ال عت للأ بضللرورس التصللم  لتاللك  -9

 الظا رس.

185 74 65 26 4 

  2,05 514 6,35 1589 ال ع وع

( الذي يوضح المعوقات التي تواجه الجمعيات الأهلية 11من بيانات الجدول السابق) يتضح
( الترتيب الأول 8عبارة رقم)في تنمية الوعي المجتمعي بالتغيرات المناخية, حيث حصلت ال
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( بالتساوي علي 7,4مفردة( بينما حصلت العبارة رقم ) 210( بواقع)%84بنسبة مئوية وقدرها)
( 1993ما أشارت اليه دراسة )الجوهري,  وهذامفردة(  190( بواقع)%76نسبة مئوية وقدرها)

جودة في المجتمع من التي أكدت علي أهمية التوعية لأفراد المجتمع بالمؤسسات البيئية المو 
( علي الترتيب الأخير بنسبة 5أجل التعامل معها والمشاركة فيها, بينما حصلت العبارة رقم)

مفردة( ونلاحظ من استجابات كل من المسئولين والمستفيدين  27( بواقع)%51مئوية وقدرها)
مع عن نحو هذه المعوقات تقارب استجابتهم حيث جاءت أعلي النسب في عزوف أفراد المجت

المشاركة وقلة إقتناعهم بضرورة التصدي لتلك الظاهرة التي تشكل خطر يهدد العالم بأكمله إذا 
 لم يتم التصدي لها.

ي لية ف( يوضح المقترحات اللازمة لمواجهة المعوقات التي تواجه الجمعيات الأه26جدول)
 (250تنمية الوعي المجتمعي بالتغيرات المناخية )ن=

 ب الاستعا الاباراا

ب
تح
ر
الت

 

 لا نام

النسب   التكرار

 ال ئوي  

النسب   التكرار

 ال ئوي  

ضللرورس وجلللو  برنلللامج التوعحللل  ب خلللا ر الت حلللراا  -1

 ال ناخح .

170 68 80 32 6 

 7 34 85 66 165 .تن ح  وعي أ را  ال عت أ ب خا ر الت حراا ال ناخح  -2

لنللمواا توعحلل  أ للرا  ال عت للأ بأ  حلل  ال شللارك   للي ا -3

 التي تنفت ا الع احاا اة اح  لتن ي ماار مم البحئح .

190 76 60 24 3 

إعللللا  الع احلللاا اة احللل  علللن جمو  لللا  لللي معلللال  -4

 التوعح  ال عت اح  بالت حراا ال ناخح .

185 74 111 44 4 

تللو حر الت ويللل اللللازم لتنفحللت مبللا راا مشللترك  بللحن   -5

ل عت الللي بلللالت حراا الع احلللاا اة احللل  لتن حللل  اللللوعي ا

 ال ناخح  اة اح  .

210 84 40 16 1 

تنللوير الع احلللاا اة احللل  لبرامعمللا بالشلللكل الللللازم   -6

 لتن ح  الوعي ال عت اي بالت حراا ال ناخح 

175 70 75 30 5 

إسلتخمام وسلائل الإعللام والتواصلل الاجت لاعي لتن حلل   -7

 الوعي ال عت اي بالت حراا ال ناخح .

205 82 45 18 2  

  1,98 496 5,2 1300 ال ع وع

( الذي يوضح المقترحات اللازمة لمواجهة المعوقات 12من بيانات الجدول السابق) يتضح
التي تواجه الجمعيات الأهلية لتنمية الوعي بالتغيرات المناخية, حيث جاءت أعلي النسب في 

هلية لتنمية الوعي المجتمعي توفير التمويل اللازم لتنفيذ مبادرات مشتركة بين الجمعيات الأ
مفردة( من مجتمع الدراسة,  210( بواقع)%84بالتغيرات المناخية الأهلية بنسبة مئوية وقدرها)

وأن ذلك المقترح أيضأ حصل علي أعلي نسبة في إستجابة المسئولين, بينما جاء في الترتيب 
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المجتمعي بالتغيرات الثاني إستخدام وسائل الإعلام والتواصل الاجتماعي لتنمية الوعي 
مفردة( كما جاء ذلك المقترح أيضأ علي نفس  205( بواقع)%82المناخية بنسبة مئوية وقدرها)

الترتيب في استجابات المسئولين, ونستنج من ذلك وجود تقارب في إستجابات كل من 
 المسئولين والمستفيدين حول المقترحات اللازمة لمواجهة المعوقات التي تواجه الجمعيات

 الأهلية في تنمية الوعي المجتمعي بالتغيرات المناخية.
 الثاني عشر: التوصيات العامة للبحث

 العمل علي حماية الموارد الطبيعية والوطنية في إطار التنمية المستدامة. -1
تغيرات ة الضرورة التعاون بين الجمعيات الأهلية ووزارة البيئة ووزارة التربية والتعليم ووحد -2

 ية لترسيخ مبادئ المحافظة علي البيئة والوعي بالتغيرات المناخية.المناخ
سن القوانين والتشريعات الرادعة التي تحد من سلوك المعتدين علي البيئة بمختلف  -3

 أشكالها وضرورة تفعيل قانون حماية البيئة.
ة ة وفعالالتقليل من الآثار السلبية لتلوث البيئة في مصر من أجل إحداث تنمية مستدام -4

 من خلال إعداد برامج تدريبية ميدانية لجميع العاملين في مجال الصناعة والتكنولوجيا.
تزويد العاملين بالجمعيات الأهلية والأخصائيين الاجتماعيين العاملين بالمدارس  -5

 بالمصادر والبحوث العلمية عن التغيرات المناخية لتنمية وعي طلاب المدارس بها.
 وعي يرات المناخية في المناهج التعليمية في جميع مراحل التعليم بقصد تنميةإدماج التغ -6

 الطلاب بها.
 تفعيل مصانع تدوير القمامة للمحافظة علي البيئة. -7
 تفعيل دور منظمات المجتمع المدني في مجال الوعي بالتغيرات المناخية. -8
المجتمع والبيئة من خلال  تعزيز الإحساس بالمسئولية الاجتماعية لدي الطلاب نحو -9

 إشراكهم في الإعداد والتنفيذ للبرامج والأنشطة الخاصة بالبيئة والمناخ.
 الإستفادة من التحول الرقمي في الحد من التغيرات المناخية السلبية. -10
ضرورة توفير البرامج والأنشطة البيئية للطلاب بالمدارس والشباب بمراكز الشباب  -11

ي دي إلي تعمل علي إثراء معارفهم حول التغيرات المناخية وإدراكهم لها مما يؤ والجامعات والت
 تدعيم الوعي المناخي لديهم.
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د أهمية دور الفرد والمجتمع والحكومة في رفع مستوي الوعي بالتغيرات المناخية والح -12
 منها من خلال التكنولوجيا والتحول الرقمي.

 رث والأزمات المترتبة علي التغيرات المناخية.إعداد وتفعيل خطط مواجهة الكوا -13
 المراجع المستخدمة:

ي رؤية مستقبلية لتعزيز ثقافة الاستدامة البيئية لد(. 2022أحمد, أسامة أحمد حسن.)
. مجلة مستقبل العلوم الاجتماعية. الشباب الجامعي في ضوء المتغيرات المناخية

 .3.ع10مج
 . الأرصادعن تغير المناخ في الماضي والمستقبللمحات (. 1997الأسرج, عبد الرؤوف.)

 الجوية. الهيئة القومية للأرصاد الجوية. السنة الثانية. العدد الثامن. 
يق علي التغيرات المناخية كمصدر لتهديد الأمن العالمي بالتطب(. 2014بشير, هشام بشير.)

 .سات. العدد الثامن. مجلة آفاق سياسية. المركز العربي للبحوث والدراالحالة المصرية
ات أثر استخدام الفيس بوك في تنمية الوعي بالتغير (. 2013البلوشية, مريم يوسف حسن.)

 سالةر . المناخية لدي طلبة الصف العاشر الأساسي واتجاهاتهم نحو استخدامه في التعلم
 ماجستير. كلية التربية. جامعة السلطان قابوس. عمان.

 .ناختغير الم(. 2018البنك الدولي.)
بتغير  . تقييم الهيئة الحكومية الدولية المعنيةالتقرير التجميعي(. 2007التغير المناخي.)

 جامعة كامبردج. نيويورك. IPCCالمناخ. 
. ترجمة رجب سعد السيد. المركز القومي مناخ إفريقيا يتغير(. 2014تولين, كاميلا.)
 للترجمة. القاهرة.

لة . مجغير المناخي وأثره في درجة حرارة العراقالت(. 2013جبر, حسين والشمري, سمي.)
 .13كلية التربية الأساسية. جامعة بابل. ع

ي فعالية وحدة دراسية مقترحة في العلوم لتنمية الوع(. 2000الجندي, أمنية السيد.)
. 3. مجعملية. المجلة المصرية للتربية البالتغيرات المناخية لتلاميذ الصف الثاني الإعدادي

 .1ع
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المسؤولية المهنية للمنظم الاجتماعي في تنمية (. 2019ي, هدي محمود حسن.)حجاز 
. بحث منشور في جمعية الاجتماعيين في الشارقة. الوعي المجتمعي بالتصدي للشائعات

 (.144(. ع)36مج)
 -الأهمية ظاهرة التغير المناخي العالمي والاحتباس الحراري)(. 2010الحداد, محرم الحداد.)

يط. التخطالمجلة المصرية للتنمية و  نماذج المحاكاة وتقييمها الفني(. -ختلافأساسيات الا
 .1. ع18مصر. مج

. ةطقة العربيالتغير المناخي وتأثيره علي الموارد المائية في المن(. 2008الدروبي, عبدالله.)
 مياه.المركز العربي لدراسات المناطق الجافة والأراضي القاحلة )إكساد(. المؤتمر العربي لل

عمة تطوير منهج الجغرافيا في ضوء القضايا المد(. 2021السباعي, أبو زيد عبد الرحيم.)
لصف الاب طبالتعلم ذاتيأ وأثره في تنمية الوعي بالمتغيرات المناخية والأمن المائي لدي 

 . رسالة دكتوراة. كلية التربية. جامعة الأزهر.الثاني الثانوي 
لمصرية. . وزارة التربية والتعليم مع الجامعات ااسات البيئيةالدر (. 2003سليم, محمد صابر.)

 دار الخلود للطباعة. القاهرة.
لات التكامل بين الجهود الحكومية والأهلية في مواجهة مشك(. 2000سليمان.هدي توفيق.)

 . رسالة غير ماجستير غير منشورة. كلية الخدمة الاجتماعية.عمل الأطفال في الزراعة
 جامعة حلوان.

بة مستوي الوعي بالتغيرات المناخية لدي الطل(. 2010الشعيلي, علي والريعاني, أحمد.)
س. قابو  بكلية التربية بجامعة السلطان المعلمين في تخصصي العلوم والدراسات الاجتماعية

 .4. ج6المجلة الأردنية في العلوم التربوية. ع
ت صل الالكترونية علي العلاقااستخدام شبكات التوا(. أثر 2011الشهري, حنان شعشوع.)
. رسالة ماجستير غير منشورة. جامعة الملك تويتر" نموذجا -الاجتماعية"الفيس بوك بد عًً

 العزيز. جدة. المملكة العربية السعودية.
مدي وعي الطلبة في جامعة حائل بالتغيرات المناخية (. 2014صابحة, صفاء صبح.)
 .133. ع35العربي. مج . رسالة الخليجوالعوامل المؤثرة في ذلك
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آليات مهنة الخدمة الاجتماعية في تنمية وعي طلاب (. 2011صالح, عماد فاروق.)
ية. نسان. مجلة دراسات في الخدمة الاجتماعية والعلوم الإالجامعة بظاهرة الاحتباس الحراري 

 .31. ع11مج
 ء والمياهالتغيرات المناخية وآثارها علي نقص الغذا(. 2005الطاهر, فاطمة الحسن.)

حول  . ورقة عمل قدمت إلي المؤتمر الوطنيوالطاقة ودور المواصفات في تخفيف هذه الأثر
 دور المواصفات في مواجهة التغيرات المناخية ونقص الغذاء والمياه والطاقة. القاهرة.

 التدخل المهني للخدمة الاجتماعية في تنمية(. 2013عبد العزيز, أبو بكر علي ضوء.)
. . بحث منشور في مجلة المعرفة. جامعة الزيتونةيئي لدي الطلاب الجامعيينالوعي الب

 (.5ع)
ار وعي المرأة الريفية بآث(. 2021عبد المجيد, إيمان مصطفي, جاد الله, أماني مغاوري.)
ز ة مركدراسة بقرية سنهور المدين التغيرات المناخية علي الأمن الصحي وكيفية مواجهتها

 يخ. مجلة الإقتصاد الزراعي والتنمية الريفية.دسوق محافظة كفر الش
الوعي بالمخاطر البيئية (. 2008عبد المسيح, عبد المسيح سمعان وفراج, محسن حامد.)

تلك وم للدي بعض فئات المجتمع المصري وتلاميذ المرحلة الإعدادية ومدي تناول كتب العل
. 5جمالعملية. جامعة عين شمس.  . مجلة التربية العملية. الجمعية المصرية للتربيةالمخاطر

 .3ع
برنامج مقترح من منظور الممارسة العامة للخدمة (. 2022عبد المعطي, أيمن سيد.)

ي ف. بحث منشور بمجلة بحوث الاجتماعية لتنمية الوعي المجتمعي لدي الشباب الجامعي
 (.1(. ع)2الخدمة الاجتماعية التنموية. جامعة بني سويف. مج)

مهورية التغيرات المناخية والآثار المترتبة عليها في ج(. 2007نيا صبري.)عبد المنعم, را
ء . مركز المعلومات واتخاذ القرار. مركز البحوث المستقبلية. مجلس الوزرامصر العربية

 المصري.
ن البودكاست الاجتماعي بين تنمية المسؤولي(. 2021غزال, عبد الرازق: بورحلي, وفاء.)

دراسة وصفية علي عينة من مستخدمي تدوينات المضامين  وخلق الوعي المجتمعي"
 (.4(. ع)10". مجلة علوم الإنسان والمجتمع. مج)الصوتية
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 دور وسائل التواصل الاجتماعي علي وعي الشباب في(. 2015كامل, علياء الحسن محمد.)
ة دم" دراسة ميدانية في الأنثروبولوجيا الاجتماعية", مجلة مركز الخالمشاركة السياسية

 (.50للاستشارات الدراسية. كلية الآداب. جامعة الفيوم. مصر. ع)
تقرير مفوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان (. 2009مجلس حقوق الإنسان.)

 . الدورة العاشرة.بشأن العلاقة بين تغير المناخ وحقوق الإنسان
ي علم الاجتماع. دار . دراسة فالإنسان والبيئة والصحة(. 2002المكاوي, علي محمد.)

 النصر للنشر والتوزيع. القاهرة.
 لمائة.. الدورة الثانية والعشرون بعد اتغير المناخ والصحة(. 2008منظمة الصحة العالمية.)

نحو وضع مؤشرات تخطيطية لمواجهة التغيرات البيئية (. 2010هليل, رضا سلامة.)
 ئة مركز فاقوس محافظة الشرقية".دراسة مطبقة علي مكتب شئون البي -بالمناطق الحضرية

 .28. ع5مجلة دراسات في الخدمة الاجتماعية والعلوم الإنسانية. مج
ي لمتخذة علآثار التغيرات المناخية علي البيئة المغربية والتدابير ا(. 2014الهينا, سعيد.)

لآداب ا ليةك. رسالة ماجستير. مستوي الميثاق الوطني للبيئة والتنمية المستدامة لمواجهتها
 والعلوم الإنسانية. جامعة الحسن الثاني المحمدية.

ت التأثيرا .2007تغير المناخ ." (IPCC)الهيئة الحكومية الدولية المعنية بتغير المناخ
 .5والتكيف وسرعة التأثير". ملخص واضعي السياسات. ص
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