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 تصور تخطيطي لدور المشروعات الصغيرة كآلية لمواجهة بطالة شباب الخريجين في مصر
 :المستخلص

 تحديد دور المشروعات الصغيرة في مواجهة بطالة خريجياستهدفت الدراسة الراهنة 
الجامعات المصرية، وكذلك تحديد مستوى مشاركة شباب الخريجين في المشروعات الصغيرة، 
وتحديد مشكلات المشروعات الصغيرة في مصر، واخيرأً تم وضع تصور تخطيطي لمواجهة 

مشروعات الصغيرة في مواجهة بطالة خريجي الجامعات تلك المشكلات وتفعيل دور ال
على اصة في اقتصاديات معظم الدول تحتل المشاريع الصغيرة مكانة خ، حيث المصرية

وبالتالي تساهم في التخفيف من مشكلة  في الناتج المحليمستوى الأفراد والأسر وتساهم 
د لعد  ج المسح الاجتماعي بالعينة، وتعتبر هذه الدراسة دراسة وصفية وتم استخدام منهالبطالة

ة أسيوط وذلك في العام الجامعي من طلاب الخريجين بكلية الخدمة الاجتماعية جامع
 الباحثة في الدراسة الراهنة ( مفردة، كما استعانت226والبالغ عددهم )م، 2023 -م 2022

 باستبيان طُبق على خريجي كلية الخدمة الاجتماعية جامعة أسيوط.
 .التصور التخطيطي، المشروعات الصغيرة، البطالة، شباب الخريجينالمفتاحية: الكلمات 

A schematic visualization of the role of small projects as a mechanism 

to confront the unemployment of young graduates in Egypt 

Abstract: Summary of the study: The current study aimed to determine 

the role of small enterprises in confronting the unemployment of 

graduates of Egyptian universities, as well as determining the level of 

participation of young graduates in small enterprises, and identifying 

the problems of small enterprises in Egypt. Finally, a planning vision 

was developed to confront these problems and activate the role of small 

enterprises in confronting graduate unemployment. Egyptian 

universities, as small projects occupy a special place in the economies 

of most countries at the level of individuals and families and contribute 

to the domestic product and thus contribute to alleviating the problem 

of unemployment. This study is considered a descriptive study and the 

social survey method was used with a sample of a number of graduate 

students at the Faculty of Social Work, Assiut University. In the 

academic year 2022 - 2023 AD, their number is (226) individuals. In 

the current study, the researcher also used a questionnaire that was 

applied to graduates of the Faculty of Social Work, Assiut University. 
Key words: Planning vision, small projects, unemployment, young 

graduates.  
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 مشكلة الدراسة:لأولًا: مدخل 
كافة المجتمعات لتحقيق التنمية فى جميع المجالات على المستوى القومى والمحلىى  عملت     

ملى فىى مجىالات التنميىة ولاشىك أن التنميىة مستفيدة من جهود كافة التخصصىات فىى اطىار ت ىا
كمفهىىوم تتنىىمن جىىانبين همىىا الجانىى  القتصىىادى والجانىى  الجتمىىاعى وهمىىا فىىى تىىداخل بحيىىث 
يصىىع  الفصىىل مينهمىىا وذلىىك ف ننىىا حيىىث نرفىىع المسىىتوى التعليمىىى والصىىحى والثقىىافى للمىىواطنين 

لبشىىرية، وهىىذا يعنىىى  يىىادة ف ننىىا نعمىىل فىىى الوقىىت نفسىىق علىىى تحقيىىق مسىىتوى أعلىىى مىىن ال فايىىة ا
 )علي،النتىا  والىدخل والسىتهلاه وهىذه الةيىادة مىىدورها تتطلى  مةيىداً مىن الخىدمات الجتماعيىىة

 (. 5، ص2012
وبىىىالرمم مىىىن تعىىىدد عناصىىىر الثىىىروة البشىىىرية ومواردهىىىا فىىىي تقىىىدم المجتمىىىع وتنميتىىىق، الا أن      

متىىىع بىىىق مىىىن خصىىىا   جسىىىمية لعنصىىىر الشىىىباب أهميىىىة تفىىىوا أهميىىىة العناصىىىر الأخىىىرى لمىىىا يت
ونفسىىىىية وعقليىىىىة واجتماعيىىىىة تجعلىىىىق قىىىىادراً علىىىىى أدات دور هىىىىام جىىىىداً فىىىىي تحقيىىىىق تلىىىىك التنميىىىىة 

 (. 306، ص 2013للمجتمع)أمو النصر، 
والجىىىدير بالىىىذكر أن مشىىىكلة البطالىىىة مىىىن أهىىىم المشىىىكلات التىىىي يواجههىىىا الشىىىباب فىىىي هىىىذه      

وهاجساً يلا مهم كل وقت فقىد أدت البطالىة الىى  المرحلة الراهنة، حيث أصبحت شبحاً يطاردهم
الفقىر بمعنىىاه الأوسىىع والفقىر لا يقتصىىر علىىى انخفىام الىىدخل وعىىدم الىتمكن مىىن تلبيىىة الحاجىىات 
الأساسية حيىث أن أكثىر القنىايا أهميىة فىي نظىر الشىباب هىي قنىية تىوفير فىرص العمىل التىي 

 (. 138، ص 2008تتفاقم يوماً بعد يوم)عبد الحميد، 
، تُعىىدا البطالىىة مىىن المشىىكلات التىىي تعىىاني منهىىا مالبيىىة اقتصىىادات العىىالم مىىدرجات متفاوتىىةو     

والتىىىي تشىىىكل ضىىىغطاً علىىىى الدولىىىة لاتخىىىاذ السياسىىىات والجىىىراتات ال فيلىىىة بمواجهتهىىىا، خاصىىىة 
لجىراتات للحياة الاقتصىادية والاجتماعيىة. ومىن أهىم ا خطيراً  البطالة الجبارية، التي تُعدا تحدياً 

مهىد  انشىات مسسسىات اقتصىادية جديىدة  ،تي تتبناها الدول، محاولة تفعيل التمويىل المصىرفيال
تسىىىاعد فىىىي الحىىىد مىىىن مشىىىكلتي الفقىىىر والبطالىىىة، بعىىىدما أعبىىىت الواقىىىع العملىىىي أن طبيعىىىة النظىىىام 

الىىىذ  يشىىىترط تىىىوافر النىىىمانات ال ا يىىىة فىىىي تقىىىديم تمويلاتىىىق واعتمىىىاده علىىىى  المصىىىرفي التقليىىىد 
عامىل الشىروط أو لا يرمبىون فىي الت هىىىذه وية قد حىرم فةىة واسىعة ممىن لا تتىوافر فىيهمالفوا د الرب

 (. 215، ص 2015)أمو شن ، بالفا دة من الدخول في مشروعات تخرجهم من البطالة
ومن ذلك المنطلق يج  الحرص على حل هذه المشكلة ومواجهة هذا الشبح المرعى  فىي      

علىيم باحتياجىات السىىوا، والاهتمىام بالشىباب الخىريجين وتىىوفير ربىط الت خىىلالحيىاة ال ثيىرين مىن 
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الفىىرص المناسىىبة لهىىم حسىى  اختصاصىىاتهم والاعتمىىاد علىىى الأيىىد  العاملىىة، بالضىىافة لوضىىع 
لتىوعيتهم بيهميىة دور المشىروعات الصىغيرة ك ليىة لمواجهىة بطالىة  مىرامج تىدري  وتيهيىل متنوعىة

 شباب الخريجين في المجتمع المصر .
ا وتنشي البطالة أيناً من عدم ت افس امكانيات الشخ  مع الوسا ل المتطىورة التىي يتطلبهى     

دها سىىوا العمىىل، فالتىىدري  والتعلىىيم المهنىىي أحىىد الركىىا ة الأساسىىية لعىىداد العمالىىة الفنيىىة وتةويىى
 (.190، ص 2003بالمهارات التي تحتاجها المشروعات والبرامج وخطط التنمية)عبد القادر، 

( فقىد  ادت نسىبة البطالىة فىى الشىباب 2003طبقاً لدراسة محمىد عىلات الىدين عبىدالقادر )و      
وخاصة المتعلمين قد تصل الى علثى معدلات البطالة وأن أقل معدل للبطالىة كىان مىين الأميىين 
ومن يقرأ ويكت ، وهذا يعنى أن مشكلة البطالىة فىى مصىر مكونهىا الأكبىر مىن بطالىة المتعلمىين 

عىىىىات والمراحىىىىل الدراسىىىىية المتوسىىىىطة والىىىىذين لىىىىم يسىىىىبق لهىىىىم الىىىىدخول فىىىىى سىىىىوا خريجىىىىى الجام
 (.190، ص 2003العمل)عبد القادر، 

يشىق، لا شك أن البطالة قنبلة قاملة للانفجار في الوقت الذ  نعوتيكيداً علي ما سبق ف نق      
مشىىىكلة علىىىى الىىىرمم مىىىن كونهىىىا  ىىىاهرة عالميىىىة ينىىىدر أن يخلىىىو مجتمىىىع منهىىىا، خاصىىىة أنهىىىا تعىىىد 

أساسىىية للطىىلاب حىىديثي التخىىر  بشىىكل خىىاص، فلىىيي مىىن الغرابىىة فىىي ملادنىىا أن نىىرى خريجىىي 
أن البطالىىة بشىىكلها  وهىىذا يسكىىد علىىي ،الجامعىىات يعملىىون فىىي و ىىا ل لا تمىىت لدراسىىتهم بصىىلة

، العىىام ناجمىىة عىىن الاعتمىىاد علىىى الت نولوجيىىا مىىدلًا مىىن الأيىىد  العاملىىة البشىىرية لنجىىا  العمىىل
مىىن  يتخوفىىوا حواأصىىب الأفىىرادلطلىى  علىىى العنصىىر البشىىر ، والسىىب  الأهىىم هىىو أن وانخفىىام ا

انفاا الأموال على المشاريع الاسىتثمارية بمختلىل المجىالات، ممىا أدى لانخفىام الطلى  علىى 
جميىع هىذه الأمىور ، العمالة، اضافة لارتفاع معدل النمىو السىكاني، وعىدم وجىود محفىةات للعمىل

وشىىىعورهم بالفشىىىل، وتىىىسعر سىىىلباً فىىىي عمليىىىة التطىىىوير وتعيىىىق التنميىىىة تىىىسد  الىىىى احبىىىاط الشىىىباب 
لذلك كان حتماً علينا توضىيح دور المشىروعات الصىغيرة  ،البشرية والنهوم بالاقتصاد الوطني

 ك لية لمواجهة بطالة شباب الخريجين في المجتمع المصر .
الىذين يحملىون المىسهلات  ولعل أكثر الفةات التى تعانى من مشكلة البطالة من الشىباب هىم    

وطبقىىىاً لحصىىىا يات الجهىىىىا  المركىىىة  للتعبةىىىة العامىىىة والحصىىىات لسىىىىنة ومىىىا فوقهىىىا، الجامعيىىىة 
وكانت نسبة الحاصلين على شهادات  %12فقد ملغت نسبة البطالة فى مصر حوالى  م2017

 (.2017)الجها  المركة  للتعبةق والحصات، %35جامعية ممن يعانون من البطالة 
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 تةايىىىد  الخىىىريجين العىىىاطلين عىىىن العمىىىل، وأدمىىىين نسىىىبة البطالىىىة  وهىىىذا يىىىدل علىىىي ارتفىىىاع     
أعدادهم لمستويات مثيرة للقلق والخىو ، حتىى أصىبح اليىوم الشىباب ذو  المىسهلات العليىا أكثىر 
ممىىن يعىىانون البطالىىة، وقىىد انعكىىي هىىذا سىىلباً علىىى نجىىاج معظىىم البىىرامج المجتمعيىىة فىىي الوقىىت 

مىن أنهىم لا والمشىاريع الصىغيرة و  يق أرباب العمىل وأصىحاب المهىن والشىركات نفسق الذ  يشك
يسىىتطيعون الحصىىول علىىى أشىىخاص يمل ىىون كفىىاتات عاليىىة، ممىىا يسىىب  فىىي فشىىل مشىىاريعهم 

 .لعدم وجود الرجل المناس  في المكان المناس الخاصة 
وعات والدولي بقطاع المشىر وقد شهدت الآونة الأخيرة اهتماماً كبيراً على المستوى القليمي     

الصغيرة في مختلل المجالات، وذلك ل ونق مىن الظىواهر المنتشىرة والقىاطرة المنتظىرة ل صىلاج 
، والتقدم الاقتصاد  والاجتماعي في أنحات العالم سوات المتقدم أو النامي على حىد سىوات)مرعي

 (. 267، ص 2002
ة بىىىىار ة ضىىىىمن أولويىىىىات صىىىىانعي تحتىىىىل قنىىىىية المشىىىىروعات الصىىىىغيرة والمتوسىىىىطة مكانىىىىو     

السياسىىىات الاقتصىىىادية فىىىي الىىىدول الأقىىىل تطىىىوراً، لاسىىىيما عنىىىد وضىىىع وصىىىيامة خطىىىط التنميىىىة 
لآجىل الاقتصادية والاجتماعية فيها، فقىد باتىت تعتبىر أحىد المنافىذ الر يسىية لنجىاج التنميىة فىي ا

قدمىىة وحديثىىة التصىىنيع الطويىىل، بعىىد أن لعبىىت تلىىك المشىىروعات دوراً متميىىةاً فىىي كىىل الىىدول المت
 . (4، ص 2003)يوسل، على حد سوات

ونظىىىراً لأهميىىىة هىىىذه المشىىىروعات أخىىىذت معظىىىم الىىىدول الناميىىىة تركىىىة الجهىىىود عليهىىىا، حيىىىث     
أصبحت تشىجع اقامىة الصىناعات الصىغيرة والمتوسىطة وخاصىة بعىد أن أعبتىت قىدرتها وكفاتتهىا 

يات المختلفىىىىىة، وبدرجىىىىىة أكبىىىىىر مىىىىىن فىىىىىي معالجىىىىىة المشىىىىىكلات الر يسىىىىىية التىىىىىي تواجىىىىىق الاقتصىىىىىاد
علىىىى الصىىىعيدين الرسىىىمي والأهلىىىي بالمشىىىروعات  ويىىىيتي الاهتمىىىام المتةايىىىد ،الصىىىناعات ال بيىىىرة

حجىم  الىى قىدرتها الاسىتيعامية ال بيىرة ل يىد  العاملىة، يقىل بالضافةلأنها  المتوسطة،الصغيرة و 
لمهىارات أنهىا تشىكل ميىداناً لتطىوير ا الاستثمار فيها كثيراً بالمقارنة مع المشروعات ال بيىرة، كمىا

التو يىىف والتسىىويةية، وتفىىتح مجىىالًا واسىىعاً أمىىام المبىىادرات الفرديىىة و  النتاجيىىةالداريىىة والفنيىىة و 
 (.2، ص 2006)حسن، العام في توفير فرص العمل على القطاع الذاتي، مما يخفل النغط

ة لاهتمىىىام الدولىىىة وأجهةتهىىىا وفىىىي مصىىىر تعىىىد المشىىىروعات الصىىىغيرة أحىىىد المحىىىاور الر يسىىىي    
 التنظيمية والدارية لعلا  مشكلات البطالة، وانخفام مستويات الدخول الأصلية، والتىي  ادت
حىدتها بانتهىا  الدولىة لسياسىات تحريىىر الاقتصىاد القىومي، والاصىلاج الاقتصىاد ، وخصخصىىة 

 (.  268، ص 2002القطاع العام، وتخلي الدولة عن سياسة تشغيل الخريجين)مرعي، 
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حل مشكلة عدم تقنين المشروعات الصغيرة والمتوسطة، قىدامت الحكومىة قىانون  ومن أجل     
الىىىذ  تنىىمان حةمىىىة تيسىىىيرات وحىىوافة لىىىدعم قطىىىاع  2020لعىىىام  152تنميىىة المشىىىروعات رقىىم 

المشروعات الصغيرة ومتناهيىة الصىغر، والتوسىع فىي تمويلهىا وفىي تقىديم الخىدمات ميىر الماليىة 
تسىويق لنىمان اسىتمرار هىذه المشىروعات ونجاحهىا، وتشىجيع الشىباب علىى العمىل من تىدري  و 

ع الحر وريادة الأعمال، بالضافة الىى تقىديم العديىد مىن الحىوافة للمشىروعات العاملىة فىي القطىا
ميىىىىر الرسىىىىمي لتشىىىىجيعها علىىىىى الاننىىىىمام الىىىىى القطىىىىاع الرسىىىىمي وتطىىىىوير منتجاتهىىىىا وقىىىىدراتها 

للطىىىلاب الخىىىريجين بيهميىىىة دور المشىىىروعات الصىىىغيرة ك ليىىىة  ويعتبىىىر ذلىىىك تشىىىجيع .التنافسىىىية
 لمواجهة بطالة شباب الخريجين في المجتمع المصر .

 باهتمام ىظتح التي الاقتصادية القطاعات احدى تمثل المشروعات الصغيرة أصبحتوقد     
 يةوالدول ةوالقليمي العربية والهيةات المنظمات باهتمام ىظتح كما العالمي المستوى  على كبير

 ومعالجىة والتشىغيل النتىا  فىي للمشىروعات الصىغيرة الحيىو   الىدور من الرمم وعلى والباحثين
 ومعتمىد موحىد تعريىف تقديم من يتمكنوا لم لا ان الباحثينا الاقتصادية والاجتماعية المشكلات

 مىع وهااعتمىد التىي والمقىاييي المعايير اختلا  مع اجتهاداتهم اختلفت المشروعات حيث لهذه
 وفىق ملىد كىل فىية السىا د الاقتصىادية والأوضىاع التقنىي والت نولىوجي  التقىدم مراحىل اخىتلا 
 (. 63، ص 2013ا)عبد ال ريم، ملغه التي النمو ومراحل الاقتصادية و روفق وقدراتق امكاناتق

 يطلتسى متى التىي المعاصىرة عاتو ضىو الم نمى الصىغيرة عاتو المشىر  انشىات وعضىو م يعىدو     
 نمى عاتو المشىر  ذههىل لمىا ات،و سى حىد ىلىع اهىمنم المتقىدو  النامي مالعالن دالم في اهيلع تو الن
 عمىل فىرص فيرو تىو  ندالىالب تلىك فىي الاجتماعيىةو  الاقتصىادية التنميىة  يىادة فىي فعىال تىيعير

 (. 255، ص 2017)الحمور ، البطالةو  الفقر نسبتي نم تخفيفلل
ي اقتصىىاديات دول العىىالم كافىىة بغىى  النظىىر هميىىة بالغىىة فىىأ تحتىىل المشىىروعات الصىىغيرة و      

 عىىن درجىىة تطورهىىا واخىىتلا  مفاهيمهىىا الاقتصىىادية وتبىىاين مراحىىل تحولاتهىىا الاجتماعيىىة لمىىا لهىىا 
مىىىن دور مهىىىم فىىىي تحقىىىق النمىىىو الاقتصىىىاد  والتنميىىىة المسىىىتدامة متمىىىثلًا مةيىىىادة الىىىدخل القىىىومي 

خىىرى تغىىذ  المشىىروعات ال بيىىرة وتىىوفير فىىرص عمىىل واسىىعة وتشىىغيل الايىىد  العاملىىة مىىن جهىىة ا
والىىىذ  يىىنعكي مىىىدوره ايجاميىىاً علىىىى مسىىىتوى دخىىل الفىىىرد والأسىىرة وتحسىىىين المسىىىتوى  باحتياجاتهىىا

 (. 130، ص 2018)حسن، المعيشي والصحي والتعليمي وتوفير امكانيات الحياة ال ريمة
أن  الاة؛ المتقدمىو  الناميىة لىدانالبن مى كىل فىي الصغيرة عاتو بالمشر م ىتماهالا نم مبالرمو      

 تىرى  الىذ  قىتو ال ففىي ،ندالىالب تلىك فىي عاتو المشىر تلىك  اقامىة نمىهناه اختلا  في الهد  
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 ترى  سيطة،بال بالمنتجات ال بيرة عاتو المشر  ودتة  الصغيرة عاتو المشر  نأ المتقدمةول الد ق ي
 ي لىتقو   الاقتصىاد الصلاج ياتللعم مداية هو الصغيرة عاتو المشر  اقامة أن الناميةلدول ا
لمواطنين الىرامبين فىي ا  فةل ا العمل فرص فيرو تتستطيع  لا اهنو ل  الاستثمار، في لةو الد رو د

 (. 7، ص 2010الحصول عليها)الأسرا ، 
ما وصلت اليق الدول من تقدم وا دهىار اقتصىاد  لىم يكىن ليتحقىق مىن  والجدير بالذكر أن     

كانىت ومىا  الىت أداة فاعلىة تعمىل علىى خلىق حيىث  ،دون الاسهام الفاعىل للمشىروعات الصىغيرة
الملايىىين مىىن فىىرص العمىىل وعلىىى  يىىادة الطاقىىة الانتاجيىىة الموجىىودة وعلىىى خلىىق طاقىىة انتاجيىىة 

كمىا تعمىل  ،ى المعيشىي لأصىحامها والعىاملين فيهىاو جديدة وعلى رفع انتاجية العمىل ورفىع المسىت
 نعكي على معدلات النمىو فىي النىاتجالأمر الذ  ي على  يادة القدرة التصديرية للاقتصاد ككل,

ممىا يىنعكي علىى  المحلي الاجمالي وعلى ميىةان المىدفوعات وعلىى التىوا ن التنمىو  والجغرافىي,
  .(4، ص 2017)شاهين، أمر  المسشرات الاقتصادية لهذه الدول

التف يىر فىىي وضىع اسىىتراتيجية التخطىيط للمشىىاريع الصىغيرة علىىى مصىاع  جمىىة،  وينطىو       
جىىىد أحىىىدًا ت مىىىال العمليىىىة التخطيطيىىىة ذاتهىىىا؛ فىىىالتخطيط أمىىىر عسىىىير، وقلصىىىامن فىىىي أبعنىىىها كىىى

ون دما لا يكمتحمسًا لق؛ فهو تلك المهمة التي تشهد تيجيلًا مرارًا وت رارًا، ولا يتم انجا ها الا عن
عن أن وضىع اسىتراتيجية التخطىيط للمشىاريع الصىغيرة مربىك جىدًا، ، هذا فنلًا عمة مُد من ذلك

ا اذا كنا نخطىط لشىركة ناشىةة؛ اذ مىن شىين هىذه الشىركات أن ت ىون هشىة، سىهلة الوقىوع لا سيم
في مراعن الفشل؛ لذلك ف ن صعوبة المهمة مناعفة، فهىي صىعبة لأن التخطىيط صىع ، ومىرة 
أخىىرى لأن التخطىىىيط للشىىركات الناشىىىةة ينطىىو  علىىىى قىىىدر كبيىىر مىىىن التشىىوي  والربىىىاه؛ نظىىىرًا 

 .(/https://www.rowadalaamal.com) في حد ذاتها لماهية وطبيعة هذه الشركات
ومىىىىن خىىىىلال مىىىىا سىىىىبق فىىىى ن التخطىىىىيط الاجتمىىىىاعي بيعتبىىىىاره طريقىىىىق مىىىىن طىىىىرا الخدمىىىىة       

الاجتماعيىة يعمىل علىي احىدات التنميىة فىي المجتمىع ونقىل المجتمىع مىن وضىع الىي وضىع  خىر 
القطاعىىىىىات  تمثىىىىىل احىىىىىدى والتىىىىىي المشىىىىىروعات الصىىىىىغيرة والمتوسىىىىىطةمىىىىىن خىىىىىلال افنىىىىىل منىىىىىق 

الاقتصىىىادية التىىىي تسىىىتحوذ علىىىى اهتمىىىام كبيىىىر مىىىن قبىىىل دول العىىىالم كافىىىة والمنظمىىىات والهيةىىىات 
  ، وذلك بسب  دورهىا المحىور في التخفيف من البطالة مين الشباب الخريجين الدولية والقليمية

ق ي تحقيىفي النتىا  والتشىغيل وردرار الىدخل والامت ىار والتقىدم الت نولىوجي عىلاوة علىى دورهىا فى
لتوعيىة الطىلاب الخىريجين ، ويعتبىر ذلىك فرصىة الاهدا  الاقتصادية والاجتماعية لجميع الدول

 بيهمية دور المشروعات الصغيرة ك لية لمواجهة بطالة شباب الخريجين في المجتمع المصر .
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 ثانياً: الدراسات السابقة:
لااي ليااة ويمكاان تقساايمه   بالدراسااة ال ا التااي اهتماا السااابقة عديااد ماان الدراسااات الهنااا  و 

المشاااروعات الصاااغيرةح والم اااور ال ااااني  ات الساااابقة عاااندراسااام اااورين الم اااور ا و  ال
 الدراسات السابقة عن البطالة نعرضها كالتالي:

 ولقد راعت الباحثة الترتي  الةمني من الأقدم ل حدت في عرم الدراسات السابقة:
 شروعات الصغيرة:الم ور ا و : الدراسات التي تناول  الم -1

توضىىىيح دور المشىىىروعات الصىىىغيرة وأهميتهىىىا فىىىي تحقيىىىق  اسىىىتهدفت (2009دراساااة حاااال   
التنميىىىىة الاقتصىىىىادية والاجتماعيىىىىة والتعىىىىر  علىىىىى أهىىىىم العةبىىىىات التىىىىي تقىىىىل فىىىىي طريىىىىق هىىىىذه 
المشىىروعات وتمنعهىىا مىىن أدات دورهىىا فىىي عمليىىة التنميىىة، وأكىىدت نتا جهىىا أن مشىىكلة أصىىحاب 

ليسىت فىي نقى  الخبىرة والمهىارات الفنيىة والداريىة، ورنمىا فىي  -وجهة نظرهم من -المشروعات
أمىا عىن صىعوبة التمويىل  ،نق  الأموال الشخصية وعدم قىدرتها علىى اليفىات بمتطلبىات العمىل

ويىىرى عىدد كبيىىر مىىن  ،المصىرفي ف نىىق يشىكل أحىىد أهىم الصىىعوبات التىىي تواجىق هىىذه المشىروعات
توسطة بينهم يجدون صعوبة في التقىدم للحصىول علىى دعىم أصحاب المشروعات الصغيرة والم

 مالي من المصار .
استهدفت التعر  على الىدور الىذ   Eshetu & others, (2013) وآخرون   يشيتو دراسة

تقىىوم بىىق المشىىروعات الصىىغيرة فىىي نمىىو الاقتصىىاد وتحسىىين أوضىىاع الفقىىرات ومواجهىىة البطالىىة، 
 البطالىة تحىديات مواجهىة فىي كبيىراً  دوراً  رة لعبىتوأكىدت نتا جهىا علىى أن المشىروعات الصىغي

 الاقتصاد  الأعيوبي. النمو وتحقيق
اسىىىتهدفت التعىىىر  علىىىى مفهىىىوم وخصىىىا   ومةايىىىا المشىىىروعات  (2014دراساااة الم ماااود   

الصىىغيرة والتعىىر  علىىى أهىىم عوامىىل نجىىاج تلىىك المشىىروعات وكىىذلك المعوقىىات التىىي تواجههىىا، 
، هم عوامل نجاج المشروعات الصغيرة التمويل، العمالة الماهرةوأ هرت نتا ج الدراسة أن من أ 

لخام، التسويق، توفر ال فاتات الادارية، توفر المواد الأولية وانخفام النرا   وأسعار المواد ا
 كما أ هرت النتا ج ان من أهم المعوقات التي تواجىق المشىروعات الصىغيرة قلىة التوعيىة بيهميىة

 اع ت لفة المواد الأولية، سوت الدارة.المشروعات الصغيرة، ارتف
اسىتهدفت التعىر  علىىى   Alejandro & others, (2016) وآخارون  أليخانادرو دراساة

مدى قدرة المشروعات الصغيرة على المساهمة في تحقيق النمىو الاقتصىاد  ومواجهىة الأ مىات 
 الا مىة تجىاو  علىي سىاعدت الصىغيرة المشىروعات الاقتصىادية، وأكىدت نتا جهىا علىى أن
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 خلىق خىلال مىن تيعيرهىا مىن والحىد م2008 عىام المتحىدة الولايىات مهىا الاقتصىادية التىي مىرت
 فرص عمل جديدة.

اسىتهدفت التعىر  علىى المعوقىات والمشىكلات  Jun & Huo, (2017)و هو  &يونيو دراسة
التىىي تواجىىق المشىىروعات الصىىغيرة، وأكىىدت نتا جهىىا أن أهىىم المشىىكلات التىىي تواجىىق المشىىروعات 

 لعىدم وجىود تىرويج بالضىافة ومسسسىاتها الىدول قبىل مىن داعمىة سياسىات وجىود عىدم الصىغيرة
 لها.  فعال

وضىع تصىور مقتىرج لعىداد طىلاب التعلىيم الفنىى  استهدفت (2018 دراسة رضوانح وآخرون 
الصناعى نظام الخمي سنوات للعمل فى المشروعات الصغيرة، واعتمدت الدراسة الحالية على 

صىىىفى نظىىىرًا لملا متىىىق لطبيعىىىة البحىىىث الحىىىالى والىىىذى سيتنىىىح مىىىن خىىىلال التنظيىىىر المىىىنهج الو 
لمتطلبىىىات اعىىىداد طىىىلاب التعلىىىيم الفنىىىى الصىىىناعى نظىىىام الخمىىىي سىىىنوات للعمىىىل بالمشىىىروعات 

قىدرة الصغيرة، ونکمن أهمية الدراسة الحالية فى أهمية اعداد العامل والفنىى المىدرب والىذى لىق ال
القىىىدرة علىىىى فىىىتح وردارة مشىىىروع صىىىناعى  كمحلىىىى والعىىىالمى و ىىىذلعلىىىى المنافسىىىة فىىىى السىىىوا ال

صىىغير مىىن ناحيىىة، ومىىن ناحيىىة تفىىتح المجىىال أمىىام دراسىىات  خىىرى فىىى مجىىال التعلىىيم الصىىناعى 
والمشىىىروعات الصىىىغيرة، وتتمثىىىل أدوات الدراسىىىة فىىىى اسىىىتبانة موجىىىق الىىىى طىىىلاب التعلىىىيم الفنىىىى 

يىىة التعليميىىة )معلىىم، و يىىل مدرسىىة، مىىدير الصىىناعى نظىىام الخمىىي سىىنوات والقىىا مين علىىى العمل
مدرسة، موجهين( واستمارة مقاملة شخصية مع القىا مين علىى المشىروعات الصىغيرة المسىتفيدين 
بقروم صناعية من جمعية رجىال الاعمىال والمسىتثمرين بالدقهليىة للتعىر  علىى واقىع العىداد 

 المشىلالات التىى تعىوا ذلىك.لصىغيرة و لطلاب التعليم الفنىى الصىناعى للعمىل فىى المشىروعات ا
وتوصىىلت الدراسىىة الىىى عىىدة نتىىا ج أهمهىىا: وجىىود عةبىىات تقىىل دون تحقيىىق اعىىداد عامىىل مىىاهر 
يستطيع فتح وردارة مشروع صىناعى صىغير،  مىا يوجىد نقى   بيىر فىى تىدري  ورعىداد الطىلاب 

يىىىىة فىىىى المدرسىىىىة الصىىىناعية؛ وذلىىىىت يرجىىىع لارتفىىىىاع تکلفىىىة الآلات والمىىىىواد الخىىىام اللا مىىىىة لعمل
ة العداد و ذلت قصور المقررات الدراسة فى الانفتاج التکنولىوجى والتطىورات الحديثىة ورملاانيى
، صىىيانة المعىىدات اللا مىىة لعمليىىة الانتىىا ، و ىىذلت نظىىرة المجتمىىع الدونيىىة لخىىريج التعلىىيم الفنىىى

 نة.و ذلت التر ية على المواد الثقا ية التى لا تساعد الطال  على استيعاب الجديد فى المه
اسىتهدفت التعىر  علىى دور  Israel & Hitzeroth, (2018) وهيتاررو   ساراييل دراساة

المشروعات الصغيرة في مواجهة البطالىة وتىوفير فىرص عمىل للمىواطنين، وأشىارت نتا جهىا الىى 
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المنىاطق  مىن العديىد فىي العمىل فىرص مىن العديىد أن المشىروعات الصىغيرة تسىاعد علىى تىوفير
 الأسر. استقرار على ساعد على المحافظةت أنها كما السكانية،

تحديىىىد المخىىىاطر التىىىي تواجىىىق المشىىىروعات الصىىىغيرة فىىىي  اسىىىتهدفت (2021  دراساااة شاااافعي
الجمعيىىات الأهليىىة، ومىىن أجىىل تحقيىىق هىىذا الهىىد  تىىم تصىىميم اسىىتمارة اسىىتبيان واسىىتبار، طبقىىت 

رة ارة المشروعات الصغي( مفردة من المسةولين عن اد95الأداة لهذه الدراسة على عينة قوامها )
( مفىىىردة مىىىن أصىىىحاب 113بالجمعيىىىات الأهليىىىة المحىىىددة علىىىى مسىىىتوى منىىىدر الفيىىىوم، وعلىىىى )

وكان  نا  م ال تائجانلت تاجال جو ا   المشروعات الصىغيرة المسىتفيدين مىن جمعيىة شىباب مصىر، 

قىىىدة أهىىىم المخىىىاطر التمويليىىىة )دراسىىىات الجىىىدوى الملالفىىىة، اجىىىراتات السىىىداد المع :إايهااان تاسةت ااا 
للمشروعات المتعثرة(، أهم المخاطر الدارية )ضىعل السىتفادة مىن نظىم تکنولوجيىا المعلومىات 
فىىي الکثيىىر مىىن المشىىروعات التىىي تقىىدمها الجمعيىىة، عىىدم وجىىود تواصىىل مىىين الجمعيىىة وصىىاح  
المشروع(، المخىاطر التدريبيىة )عىدم ميىام الجمعيىة متقىديم تىدريبات لأصىحاب المشىروعات علىى 

مىىل الفريقىىي للمشىىروع، دراسىىة الجىىدوى(، أهىىم المخىىاطر التسىىويةية)عدم تىىدخل الجمعيىىة مهىىارة الع
لتسويق منتجات المشروع، عدم وجود مو ل متخص  لتسويق منتجىات المشىروع نتيجىة لقلىة 

  .الموارد(
التعىىر  علىى دور المشىىروعات الصىىغيرة والمتوسىطة فىىي خلىىق  اسىىتهدفت (2022 دراساة خلياال

سىات الجامعياىة ومىا يعادلهىا، ولتحقيىق ذلىك فقىد اعتمىد الباحىث علىى فرص عمل لخريجىي المسس
أداة الاستبانة وسيلةً لجمع البيانات من العينة المختىارة للبحىث التىي تتمثاىل فىي المسىسولين، وهىم 
)المدير ونا بىق( ل ىل مشىروع علىى حىده فىي المشىروعات الصىغيرة والمتوسىطة قيىد البحىث البىالغ 

( اسىىىىىىتبانة صىىىىىىالحة للتحليىىىىىىل 24تىىىىىىما الحصىىىىىىول علىىىىىىى عىىىىىىدد ) ( مشىىىىىىروعاً، حيىىىىىىث12عىىىىىىددها )
الحصىىا ي، وهىىو العىىدد ال لىىي لهىىذه الفةىىة الممثلىىة لمجتمىىع البحىىث. هىىذا وقىىد تىىما الاعتمىىاد علىىى 
المنهج الوصفي الذ  يصل مدوره الظاهرة قيد البحث، ومن مىين أهىم النتىا ج التىي تىم الوصىول 

البحىث مىىن خىلال تشىىجيع خرايجىي مسسسىىات اليهىا: ضىعل الالتىىةام مىن جانىى  المشىروعات قيىىد 
التعلىىيم العىىالي مىىدفعهم للعمىىل، وتوضىىيحهم لفىىرص العمىىل المتمثلىىة فىىي تلىىك الجهىىات مىىن أجىىل 
كس  خبراتهم ومهاراتهم، وكذلك ت وين الف رة اليجامياة لديهم تجاه تلك المسسسات، وقد خلُ  

احىىىىة الفرصىىىىة للعمىىىىل البحىىىىث متقىىىىديم مجموعىىىىة مىىىىن التوصىىىىيات، كىىىىان أهمهىىىىا: العمىىىىل علىىىىى ات
بالمشروعات الصغيرة والمتوسطة لشريحة خرايجي مسسسات التعليم العالي بصىورة  خاصىة، مىن 
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أجل كس  خبراتهم ومهاراتهم، ومىا لهىذا الشىين مىن أعىر  ايجىامي لتنميىة أف ىارهم، ومىن عىم نجىاج 
 تلك المسسسات المختلفة وتطورها.

الىدور الىذ  تشىغلق المشىروعات الصىغيرة  التعىر  علىى اسىتهدفت (2023  دراسة عبد ال ميد
والمتوسطة في تحقيق التنميىة الاقتصىادية فىي مصىر وليبيىا وقىد توصىلت الدراسىة الىي أن هنىاه 
مسىىتو  متوسىىط مىىن المشىىروعات الصىىغيرة والمتوسىىطة، وقىىد تبىىين أن هنىىاه أهميىىة للمشىىروعات 

للمشىىىروعات الصىىىغيرة الصىىىغيرة والمتوسىىىطة فىىىي التنميىىىة الاقتصىىىادية، كمىىىا يوجىىىد دور ايجىىىامي 
والمتوسطة فىي التنميىة الاقتصىادية مىن جانى   يىادة النىاتج، وتىوفير فىرص العمىل، ولقىد تنوعىت 

 التىىي تنىىاول العلاقىىة مىىين المشىىورعات الصىىغيرة والمتوسىىطة وأهىىدا  التنميىىة يىىةالدراسىىات التطبية
 .ةالاقتصادي

  الم ور ال اني: الدراسات التي تناول  البطالة: -2
واستعرضىىت الدراسىىة  ،التعىىر  علىىى سوسىىيولوجية البطالىىة اسىىتهدفت (2016ياا)  دراسااة درو 

لمقنعىة اتعاريف البطالىة، وأنواعهىا، ومنهىا: البطالىة الدوريىة، والاحت اكيىة، الهيكليىة، والموسىمية، 
ميىا   كما تطرقت الى ،أو المستترة، والجة ية، السافرة، الاختيارية والجبارية، التو يف ال امل

حيىىىىث تقىىىىا  البطالىىىىة عىىىىن طريىىىىق نسىىىىبي أو معىىىىدلات وقىىىىد جىىىىرى العىىىىر  بىىىىين يعتبىىىىر  البطالىىىىة،
مىن العمىال، فت ىون  %3الاقتصاد القومي في حالة تشغيل كامل اذا كان معدل البطالة حوالي 

هذه البطالة مسقتة أو مير عرضية. وختاما فقد وضعت الحكومىة الجةا ريىة عىدة تىدامير، كانىت 
علىى البحىث عىن فىرص العمىل، وقىد كىان لهىذه التىدامير الجانى  ترمي الى حث الشباب البطىال 

اليجىىامي والىىذ  يتمثىىل فىىي تجنىى  اقصىىات الشىىىباب البطىىال مىىن عىىالم الشىىغل وبالتىىالي، خفىىى  
معىىدل البطالىىة، وأنىىق مىىن الصىىع  تفسىىىير البطالىىة، اعتمىىادا علىىى الحصىىا يات الرسىىمية، نظىىىرا 

ن ى أن يكون المرت متعطلا عن العمل، مير ألاختلا  التعريفات، فالبطالة بالمعنى العام، تعن
العمل في هىذه الحالىة يعنىى العمىل المىيجور ولىيي العمىل فىي مهنىة أو حرفىة معروفىة ومحىددة، 

، موصفهم يعىانون البطالىة قىد يمارسىون أشىكالا عديىدة مىن النشىاط فالأشخاص المسجلون رسمياً 
 لق. النتاجي، مثل الأعمال الخاصة، أو حتى عمل المرت في منة 

دور المشىىىروعات الصىىىغيرة فىىىي معالجىىىة مشىىىكلة  اسىىىتهدفت تحديىىىد (2020دراساااة الجنااااحي  
البطالىىة، لىىذا تتمحىىور مشىىكلة البحىىث فىىي تفشىىي  ىىاهرة البطالىىة والهمىىال المتعمىىد المتمثىىل فىىي 
السياسىات الحكوميىة لمعالجىىة المشىاكل الاقتصىىادية، العىراا يعىىاني مىن معىىدلات بطالىة مرتفعىىة، 

شىىىىىرات ومنهىىىىىا البطالىىىىىة مىىىىىين الشىىىىىباب وبىىىىىين حملىىىىىة المىىىىىسهلات العلميىىىىىة، وتعىىىىىد تىىىىىرتبط بعىىىىىدة مس 
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المشروعات الصغيرة مىن أهىم الآليىات التىي تسىهم منسىبة كبيىرة فىي التشىغيل والحىد مىن البطالىة، 
عىىىن دورهىىىا فىىىي التنميىىىة  نظىىىرا لمرونتهىىىا فىىىي تىىىوفير فىىىرص العمىىىل فىىىي مجتمىىىع الأعمىىىال، فنىىىلاً 

وهكىىىذا يتيكىىد أن المشىىىروعات الصىىىغيرة يمكىىىن اذا  ،الفرديىىىة الوطنيىىة، واعتمادهىىىا علىىىى المبىىادرات
أحسىىن التوسىىع فيهىىا واختيىىار أنشىىطتها ومواقىىع أقامتهىىا وتطىىوير سىىبل تمويلهىىا وتسىىويق منتجاتهىىا 
وت املهىىىا مىىىع المشىىىروعات ال بيىىىرة أن ت ىىىون أحىىىد العوامىىىل الر يسىىىية لخفىىى  نسىىىبة البطالىىىة فىىىي 

المنتجىة كيحىد انجا اتهىا فىي مجىال التنميىة العراا عن طريق خلىق عىدد كبيىر مىن فىرص العمىل 
الاقتصىىىادية والاجتماعيىىىة، وقىىىد اتبىىىع البحىىىث الأسىىىلوب الوصىىىفي، وقىىىد توصىىىل البحىىىث الىىىى أن 
المشىىىروعات الصىىىغيرة لهىىىا صىىىفات تجعلهىىىا أكثىىىر ملا مىىىة للبيةىىىة العراميىىىة كانخفىىىام ت لفىىىة رأ  

 .المال المستثمر وأنها مشروعات كثيفة العمل
علىى معىدلات  جا حىة  ورونىا البحىث فىي مىدى تىيعير انتشىار اسىتهدفت (2021دراسة عمارة  

البطالىىة ومىىن عىىم مسىىاعدة صىىانع السياسىىة علىىى احتىىوات الأ مىىة والحىىد مىىن الآعىىار السىىلبية لهىىذه 
ولتحقيق هذا الهد ، تعرم  الجا حة على متغيرات الاقتصاد الکلي، وخاصة مستوى التشغيل

 تتناول بىالعرم والتحليىل بعى  الدراسىات  ة  ورونا، عمبع  المفاهيم المتعلقة بجا ح الدراسة
التطبيةيىىىة السىىىابقة التىىىي بحثىىىت فىىىي التىىىيعير الاقتصىىىاد  لجا حىىىة  ورونىىىا وبعىىى  الأوبةىىىة التىىىي 

فىىىىىىىي مصىىىىىىىر أعنىىىىىىىىات  انتشىىىىىىىرت قبلهىىىىىىىا. عىىىىىىىم تسىىىىىىىتعرم الدراسىىىىىىىة أوضىىىىىىىاع التشىىىىىىىغيل والبطالىىىىىىىة
، أومىىا يطلىىق )ARDL(  و عىىةوتسىىتخدم نمىىوذ  الانحىىدار الىىذاتي لفتىىرات البطىىات الم الجا حىىة،

تقىدير تىيعير الجا حىة علىى البطالىة فىي  ، مىن أجىلهعليق مىنهج اختبىار الحىدود للتکامىل المشىتر 
ة مصر بالاستعانة بمسشر تقريبي لهذه الجا حة وهىو الصىابات موبىات السُىل، نظىراً لتىوافر سلسىل

ضحت نتا ج التقىدير وأو . 2000الى عام 2018فى الفترة من عام  كالبيانات الخاصة بق، وذل
بمعنىىىىى أن حىىىىدوت  فىىىىي الأجىىىىل القصىىىىير، علاقىىىىة معنويىىىىة موجبىىىىة مىىىىين الوبىىىىات والبطالىىىىة وجىىىىود

الىىى اصىىابة بعىى   كالصىىابات أو  يادتهىىا يىىسد  الىىى ارتفىىاع معىىدلات البطالىىة. وقىىد يرجىىع ذلىى
تسىىىريح الکثيىىىر مىىىنهم بسىىىب  امىىىلاا العديىىىد مىىىن المنشىىى ت خوفىىىاً مىىىن  كالعمىىىال بىىىالمرم، و ىىىذل

العدوى وبسىب  انکمىاا الطلى  وتراجىع النتىا  ومىن عىم التشىغيل. و يمىا يتعلاىق بالأجىل انتشار 
ىل  كالطويل، يصىبح تىيعير الوبىات ميىر معنىو ، وقىد يرجىع ذلى الىى انحسىار المىرم وبىدت التوصا

ن الى العلاجات الملا مة، وهو ما يتةامن أيناً مع الجىراتات التىي تتخىذها الدولىة للتخفيىف مى
 .سلبية للوبات على البطالةحدة الآعار ال



 
 

 

 104 م.2024 يوليو  .الثاني: العدد                              .    الثامن عشر: المجلد

تحليىل أعىر المشىروعات الصىغيرة والمتوسىطة علىى الحىد مىن  استهدفت (2022دراسة سويكر  
مشكلة البطالة في ليبيا، حيث اسىتخدمت الدراسىة المىنهج الوصىفي التحليلىي مىن خىلال تصىميم 

مجىىالات ( مشىىروع مبلديىىة سىىرت ليبيىىا فىىي ال51اسىىتمارة اسىىتبيان و عىىت علىىى عينىىة مكونىىة مىىن )
الصىىناعية، والةراعيىىىة، والتجاريىىىة، والخدميىىىة، وتوصىىىلت الدراسىىىة الىىىى أن للمشىىىروعات الصىىىغيرة 
والمتوسطة تيعير فعال على الحد من مشكلة البطالة، حيث أسهمت في التقليل من حدة التوجىق 
الى الو ىا ل الحكوميىة، واسىتقطبت الشىباب العىاطلين، كمىا أصىبحت تسىتقط  ذو  المىسهلات 

يىىىة، ول ىىىن اسىىىتيعامها لأصىىىحاب ال فىىىاتات ضىىىعيف، وتتصىىىدر المشىىىاريع الخدميىىىة قا مىىىة الجامع
المشروعات، كما يتصدر الخريجون من أصحاب المسهلات الجامعيىة مل يىة هىذه المشىروعات، 
وأوصىىىت الدراسىىىة بنىىىرورة ايىىىلات الدولىىىة أهميىىىة خاصىىىة لهىىىذه المشىىىروعات مىىىن خىىىلال دعمهىىىا 

 .وتمويلها
التعىىر  علىىى الىىدور التىىي تسديىىق المشىىروعات الصىىغيرة فىىي  سىىتهدفتا (2022دراسااة عبااد    

 يىىىىادة تشىىىىغيل القىىىىوى البشىىىىرية النشىىىىطة اقتصىىىىاديا، وبالتىىىىالي تيعيرهىىىىا المباشىىىىر فىىىىي  يىىىىادة الةيمىىىىة 
 المنافة، وتطوير القطاع الصناعي، ورفد الدخل والامت ار والتقىدم الت نولىوجي، وهىو مىا يىسد 

كمىا يهىد  البحىث أينىا  ،المجتمع وخف  نس  البطالة  يقالى رفع المستوى المعيشي لأفراد 
الىىى دراسىىة وتحليىىل واقىىع المشىىروعات الصىىغيرة فىىي العىىراا فىىي  ىىل التحىىديات والمعوقىىات التىىي 
تواجههىىا هىىذه المشىىروعات مىىن أجىىل اعىىادة صىىيامة ل جىىراتات المتبعىىة ب يىىة تحسىىين واقىىع هىىذه 

ي الجمىىالي و يىىادة التشىىغيل. وتوصىىل المشىىروعات ومىىن عىىم  يىىادة مسىىاهمتها فىىي النىىاتج المحلىى
البحث الى أن للمشروعات الصغيرة العديد من الخصا   التي تسهلها وتجعلها الأكثر ملا مىة 

خفيفىىىىة رأ  المىىىىال  -للبيةىىىىة الاقتصىىىىادية العراميىىىىة مىىىىن حيىىىىث كونهىىىىا مشىىىىروعات كثيفىىىىة العمىىىىل
  يتمتىىع ب صىىلاج المسىىتثمر. ومىىع ذلىىك فىى ن هىىذه المشىىروعات تبقىىى رهينىىة تىىوفر منىىا  اقتصىىاد

التشىىريعات الاقتصىىادية والقانونيىىة المتبعىىة وتنىىييق حلقىىات البيروقراطيىىة، وهىىو مىىا أعىىر فىىي أن 
يكىون اسىهام المشىروعات الصىغيرة نسىبة للنىاتج المحلىي الجمىالي فىي العىراا يتسىم بالانخفىام 

صىلاحات النسبي، الأمر الذ  يتطل  مواجهة هذه التحديات متطبيق العديد من المقترحىات وال
 .على مستوى الاقتصاد العراقي

تحليىىىل  ىىىاهرة البطالىىىة لىىىدى الشىىىباب ال ىىىويتي والأسىىىباب  اسىىىتهدفت (2023دراساااة الفةاااالة  
الر يسىىية ال امنىىة خلفهىىا، وصىىولا لاقتىىراج السياسىىات المناسىىبة لمعالجىىة هىىذه الظىىاهرة، وذلىىك مىىن 

م/ منهجيىة/ طريقىة الدراسىة: خلال دراسة وصىفية تحليليىة مقارنىة. مىنهج الدراسىة المتبىع: تصىمي
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اعتمدت هذه الدراسة المنهج الوصفي التحليلي المقارن ومنهج التقىارير السىردية، حيىث اشىتملت 
الدراسىىىىة علىىىىى أربعىىىىة أقسىىىىام بخىىىىلا  المقدمىىىىة ومشىىىىكلة الدراسىىىىة ومنهجيتهىىىىا، وتنىىىىمنت أقسىىىىام 

قارنىة لبطالىة الشىباب الدراسة: الواقع الحىالي لظىاهرة بطالىة الشىباب بىالمجتمع ال ىويتي، دراسىة م
ال ىىىويتي والمعىىىدلات الدوليىىىة، الأسىىىباب ال امنىىىة خلىىىل تحىىىد  التشىىىغيل للشىىىباب بالضىىىافة الىىىى 
تسليط النوت على مستقبل التشىغيل وفىرص العمىل المتاحىة، وأخيىرا اقتىراج عىدد مىن السياسىات 

دراسىة الىى لمواجهة تنامي  اهرة بطالة الشىباب بىالمجتمع ال ىويتي. نتىا ج الدراسىة: وتوصىلت ال
اقتىىىراج مجموعىىىة مىىىن السياسىىىات العامىىىة ذات العلاقىىىة بجىىىانبي العىىىرم والطلىىى  لسىىىوا العمىىىل 
بال ويىىىىت اضىىىىافة الىىىىى السياسىىىىات ذات العلاقىىىىة بىىىىالحلال الىىىىو يفي الممىىىىنهج مو ىىىىا ل ومهىىىىن 
بالقطاع الخاص، ودعم العمالىة الوطنيىة بالقطىاع الخىاص، ورعىادة هيكلىة القطىاع العىام، ورعىداد 

 .ة العمل الوطنية، وتطوير أدات المنظومة التعليمية والتدريبيةوتيهيل قو 
 الت ليل والاستنتاج للدراسات السابقة:

أهميىىة اعىىداد  علىىي( 2014ودراسىىة المحمىىود  ) (2018)دراسىىة رضىىوان، و خىىرون أكىىدت  -1
رة القىد كالعامل والفنى المدرب والذى لق القدرة على المنافسة فى السوا المحلىى والعىالمى و ىذل

والتعىر  علىى مفهىوم وخصىا   ومةايىا المشىروعات  ،على فتح وردارة مشروع صىناعى صىغير
 .الصغيرة

دراسىىىة الجنىىىاحي ، و (2023) دراسىىىة عبىىىد الحميىىىدو ( 2022)خليىىىل كىىىلا مىىىن دراسىىىةأشىىىارت  -2
التعىىىىرا  علىىىىى دور المشىىىىروعات الصىىىىغيرة والمتوسىىىىطة فىىىىي خلىىىىق فىىىىرص عمىىىىل الىىىىي  (2020)

ومىىىىا يعادلهىىىىا، كمىىىىا يوجىىىىد دور ايجىىىىامي للمشىىىىروعات الصىىىىغيرة  لخريجىىىىي المسسسىىىىات الجامعياىىىىة
والمتوسطة فىي التنميىة الاقتصىادية مىن جانى   يىادة النىاتج، وتىوفير فىرص العمىل، ولقىد تنوعىت 

 التىىي تنىىاول العلاقىىة مىىين المشىىورعات الصىىغيرة والمتوسىىطة وأهىىدا  التنميىىة يىىةالدراسىىات التطبية
 .الاقتصادية

ابقة علىىى تحديىىد دور المشىىروعات الصىىغيرة فىىي تحقيىىق التنميىىة ركىىةت بعىى  الدراسىىات السىى -3
 & Eshetu( ودراسىىة 2009صىىالح ) الاجتماعيىىة والاقتصىىادية فىىي المجتمىىع مثىىل دراسىىة

others, (2013)  ودراسىىةAlejandro & others,(2016). ودراسىىة Israel & 
Hitzeroth, (2018) مواجهىىة  حيىىث اسىىتهدفت التعىىر  علىىى دور المشىىروعات الصىىغيرة فىىي

 .البطالة وتوفير فرص عمل للمواطنين
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تناولىىت بعىى  الدراسىىات السىىابقة التعىىر  علىىىى تحديىىد المشىىكلت التىىي تواجىىق المشىىىروعات  -4
 .Jun & Huo, (2017)( ودراسة 2021)الصغيرة في مصر  مثل دراسة شافعي 

ة بالقطاع دعم العمالة الوطنيعلي  (2022دراسة عبد الله)و  (2023دراسة الفنالة)أكدت  -5
ومة الخاص، ورعادة هيكلة القطاع العام، ورعداد وتيهيل قوة العمل الوطنية، وتطوير أدات المنظ

وهىىو مىىا يىىسد  الىىى رفىىع المسىىتوى المعيشىىي لأفىىراد المجتمىىع وخفىى  نسىى  ، التعليميىىة والتدريبيىىة
 .البطالة  يق

حيىث  الىى  (2021دراسىة عمىارة ) (2022دراسىة سىويكر)و  (2016دراسة دروي )أكدت  -6
 ، والحد من مشكلة البطالة.خف  معدل البطالةو  على البحث عن فرص العمل حث الشباب

 أوجه الاتفاق: 
فىىي حىىدود علىىم الباحثىىة ومىىا أتىىيح  لهىىا مىىن مصىىادر اطىىلاع تتفىىق الدراسىىة الحاليىىة مىىع مىىا       

ك ليىىىىة المشىىىىروعات الصىىىىغيرة خلصىىىىت اليىىىىق الدراسىىىىات السىىىىابقة العربيىىىىة والأجنبيىىىىة علىىىىى أهميىىىىة 
علىىىي  ، نظىىىراً لأن بعىىى  الدراسىىىات أكىىىدتبجامعىىىة أسىىىيوط لمواجهىىىة مشىىىكلات بطالىىىة الخىىىريجين

مى أهمية اعداد العامل والفنى المدرب والذى لىق القىدرة علىى المنافسىة فىى السىوا المحلىى والعىال
، والتعر  على مبادئ ومهارات التخطيط القدرة على فتح وردارة مشروع صناعى صغير كو ذل

التعر  بى وبعى  الدراسىات أهتمىت عند التف ير في انشىات المشىروعات الصىغيرة،تةم مها التي تل
، كمىىا اهتمىىت بعىىى  المخىىاطر التىىي تواجىىق المشىىروعات الصىىغيرة فىىي الجمعيىىات الأهليىىة علىىي

علىىى دور المشىىروعات الصىىغيرة والمتوسىىطة فىىي خلىىق فىىرص عمىىل لخريجىىي   التعر الدراسىات بىى
ا، وتوضيحهم لفرص العمل المتمثلة في تلىك الجهىات مىن أجىل المسسسات الجامعياة وما يعادله

 تهدفكما كس  خبراتهم ومهاراتهم، وكذلك ت وين الف رة اليجامياة لديهم تجاه تلك المسسسات، 
الىىدور الىىذ  تشىىغلق المشىىروعات الصىىغيرة والمتوسىىطة فىىي علىىي  الىىي التعىىر  اتالدراسىى بعىى 

ه أهميىىىة للمشىىىروعات الصىىىغيرة والمتوسىىىطة فىىىي تحقيىىىق التنميىىىة الاقتصىىىادية وقىىىد تبىىىين أن هنىىىا
التنميىىة الاقتصىىادية، كمىىا يوجىىد دور ايجىىامي للمشىىروعات الصىىغيرة والمتوسىىطة مىىن جانىى   يىىادة 

 .الناتج، وتوفير فرص العمل
 أوجه الاختلاف:

تصىىور التخطيطىىي لىىدور أجمعىىت معظىىم الدراسىىات والبحىىوت علىىى أهميىىة دراسىىة موضىىوع ال -1
 كل.بشالمشروعات الصغيرة 
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 تخطيطىي لىدور المشىروعات الصىغيرةالتصىور لم تتنىاول أيىاً مىن الدراسىات السىابقة أهميىة ال -2
 بشكل خاص. ك لية لمواجهة بطالة شباب الخريجين في مصر

ركىىةت بعىى  الدراسىىات السىىابقة علىىى تحديىىد عوامىىل نجىىاج المشىىروعات الصىىغيرة وتحديىىىد  -3
الية على وضع تصور تخطيطي لمواجهة تلك معوقات تلك المشروعات مينما تركة الدراسة الح

 .المشكلات وتفعيل دور المشروعات الصغيرة في مواجهة بطالة خريجي الجامعات المصرية
أن الدراسة الحالية تركة علي تحديد دور المشروعات الصغيرة في مواجهىة بطالىة خريجىي  -4

 الجامعات المصرية.
مشىىاركة شىىباب الخىىريجين فىىي المشىىروعات  أن الدراسىىة الحاليىىة تركىىة علىىي تحديىىد مسىىتوى  -5

 الصغيرة.
 أن الدراسة الحالية تركة علي تحديد مشكلات المشروعات الصغيرة في مصر. -6
أن الدراسىىىة الحاليىىىة تركىىىة علىىىي وضىىىع تصىىىور تخطيطىىىي لمواجهىىىة مشىىىكلات المشىىىروعات  -7

 .الصغيرة ومواجهة بطالة خريجي الجامعات المصرية
 الية من الدراسات السابقة:أوجه استفادة الدراسة ال 

سىتفادت مىن وانطلاقاً مما سبق عرضق من الدراسات السابقة، تشىير الباحثىة الىى أنهىا قىد ا     
تصىىور تخطيطىىي  علىىي أهميىىة وضىىع أكىىدت فىىي دعىىم الدراسىىة الحاليىىة والتىىي الدراسىىات السىىابقة

اسىىتفادت  حيىىث، لىىدور المشىىروعات الصىىغيرة ك ليىىة لمواجهىىة بطالىىة شىىباب الخىىريجين فىىي مصىىر
 -:فيالدراسة الحالية بما انتهت اليق الدراسات السابقة من نتا ج وتوصيات في توجيق الباحثة 

 لباحثة في صيامة مشكلة الدراسة صيامة علمية.اساهمت هذه الدراسات في مساعدة  -1
 المساعدة في منات الطار النظر  والمفاهيم التي تعتمد عليق الدراسة. -2
 .بشكل مناس  تحديد أهدا  الدراسة وصيامتهاالمساعدة في  -3
المسىىىاعدة فىىىي تحديىىىد تسىىىاولات الدراسىىىة وصىىىيامتها بطريقىىىة تسىىىاعد علىىىى تحقيىىىق أهىىىدا   -4 

 الدراسة.
 –المىىنهج المسىىتخدم  –نىىوع الدراسىىة )المسىىاعدة فىىي تحديىىد السىىتراتيجية المنهجيىىة للدراسىىة  -5

 .(وأدوات ومجالات الدراسة
 مىن هىذه الدراسىات فىي مناقشىة وتفسىير نتىا ج الدراسىة الحاليىة وتحليلهىاسو  يتم الاستفادة  -6

 وتوضيح مد  ارتباطها بالدراسات السابقة.
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تصىىىور تخطيطىىىي لىىىدور المشىىىروعات  وضىىىع سىىىو  يىىىتم الاسىىىتفادة مىىىن هىىىذه الدراسىىىات فىىىي -7
 .الصغيرة ك لية لمواجهة بطالة شباب الخريجين في مصر

 :حياغة مشكلة الدراسةثال اً: 
والىىذ  كشىىل لنىىا عىىن أهميىىة ودور المشىىروعات الصىىغيرة فىىي  السىىامق العىىرم خىىلال مىىن     

تحقيىىق العديىىد مىىن الأهىىدا  التنمويىىة فىىي المجتمىىع والتىىي قىىد تعجىىة عىىن تحةيقهىىا مىىنفي ال فىىاتة 
والسىىرعة مشىىاريع أخىىرى وتعمىىل فىىي حىىد ذاتهىىا علىىي القنىىات والتخفيىىف مىىن حىىدة البطالىىة مىىين 

حرص جامعة أسيوط وما تقدمة من خدمات وانجىا ات لاسىتمرار  اطار وفي الشباب الخريجين،
تفىىوا الطىىلاب ونجىىاحهم حتىىي بعىىد التخىىر  وذلىىك فىىي منىىات مسىىتقبلهم علىىي أكمىىل وجىىق باعتبارهىىا 

، وفىي ضىىوت مىا توصىلت اليىىق العديىد مىىن الدراسىات السىىابقة احىد الركىا ة الاساسىىية فىي المجتمىىع
ولقلىىىة  مواجىىىة مشىىىكلة البطالىىىةلها المختلفىىىة فىىىي ووسىىىا  بالمشىىىروعات الصىىىغيرةبنىىىرورة الاهتمىىىام 

وضىىىىع تصىىىور تخطيطىىىىي لىىىىدور المشىىىىروعات الدراسىىىات فىىىىي حىىىىدود علىىىىم الباحثىىىق التىىىىي تناولىىىىت 
مىن وجهىة نظىر الخدمىة الاجتماعيىة الصغيرة ك لية لمواجهة بطالة شباب الخريجين في مصر، 

تىىي تهىىد  الىىي بشىىكل عىىام والتخطىىيط الاجتمىىاعي بشىىكل خىىاص، لىىذلك جىىاتت هىىذه الدراسىىة ال
المشىىروعات الصىىغيرة فىىي مواجهىىة بطالىىة شىىباب الخىىريجين  دور التوصىىل الىىي ايجىىاد علاقىىة مىىين

تحديىىد دور المشىىروعات الصىىغيرة فىىي  هىىذه الدراسىىة التىىي تهىىد  الىىي جىىاتتلىىذلك  حفىىي مصىىر
مواجهىىىة بطالىىىة خريجىىىي الجامعىىىات المصىىىرية، وتحديىىىد مسىىىتوى مشىىىاركة شىىىباب الخىىىريجين فىىىي 

ة، وتحديد مشىكلات المشىروعات الصىغيرة فىي مصىر، وأخيىراً وضىع تصىور المشروعات الصغير 
تخطيطىىىي مقتىىىرج لمواجهىىىة مشىىىكلات المشىىىروعات الصىىىغيرة وتفعيىىىل دورهىىىا فىىىي مواجهىىىة بطالىىىة 

 .خريجي الجامعات المصرية
وضىىىع تصىىىور تخطيطىىىي لىىىدور  :فىىىي ومااان خااالا  ماااا ساااب  يمكااان توضاااي  مشاااكلة الدراساااة

 .بطالة شباب الخريجين في مصر المشروعات الصغيرة ك لية لمواجهة
 رابعاً: أهمية الدراسة:

تحتل المشاريع الصغيرة مكانة خاصة في اقتصاديات معظم الىدول علىى اخىتلا  درجىات  -1
 تطورها وتقدمها الحنار  لما لها من أهمية كبيرة في تنمية وتطوير الاقتصاد.

وى الأفىىراد والأسىىر علىىى مسىىتفىىي الاقتصىىاد  مهمىىاً  مصىىدراً تشىىكل المشىىروعات الصىىغيرة  أن -2
 .وبالتالي تساهم في التخفيف من مشكلة البطالة في الناتج المحليوتساهم 

 .اتتستوع  المشاريع الصغيرة الأيد  العاملة، خاصة خريجي الجامع -3
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سىىتفادة مىىن تىىوفير مصىىدر دخىىل تمثىىل المشىىروعات فرصىىة للفقىىرات وذو  الىىدخل المتىىدني للا -4
 .جديد لهم

 موضوع الدراسة الحالية في مصر في حدود علم الباحثة. قلة الدراسات التي تناولت -5
مىىن المتوقىىع أن تفيىىد هىىذه الدراسىىة مسىىتقبلًا البىىاحثين  يمىىا يتعلىىق بموضىىوعي المشىىروعات  -6

 الصغيرة والبطالة.
تعىد المشىروعات الصىغيرة واحىدة مىن احىدى أدوات التنميىة الاقتصىادية والاجتماعيىة، وأحىىد  -7

 ليات التنمية والتطوير الاقتصاد .أهم العناصر الاستراتيجية في عم
 : أهداف الدراسة:خامساً 

 تحديد دور المشروعات الصغيرة في مواجهة بطالة خريجي الجامعات المصرية. -1
 تحديد مستوى مشاركة شباب الخريجين في المشروعات الصغيرة. -2
 تحديد مشكلات المشروعات الصغيرة في مصر. -3
جهىىة مشىكلات المشىىروعات الصىغيرة وتفعيىىل دورهىا فىىي وضىع تصىور تخطيطىىي مقتىرج لموا -4

 .مواجهة بطالة خريجي الجامعات المصرية
 اً: تساؤلات الدراسة:سادس

 ما دور المشروعات الصغيرة في مواجهة بطالة خريجي الجامعات المصرية؟ -1
 ما مستوى مشاركة شباب الخريجين في المشروعات الصغيرة؟ -2
 شباب الخريجين عند اقامة المشروعات الصغيرة في مصر؟ما المشكلات التي تواجق  -3
كيف يمكن وضع تصور تخطيطي مقترج لمواجهة مشىكلات المشىروعات الصىغيرة وتفعيىل  -4

 دورها في مواجهة بطالة خريجي الجامعات المصرية؟
 مفاهي  الدراسة:سابعاً: 

 :مفهوم المشروعات الصغيرة -1
ية شخصية مستقلة في المل يىة والدارة، تعمىل فىي  ىل يعر  المشروع الصغير بينق: منش     

سىىىوا المنافسىىىة ال املىىىة فىىىي ميةىىىة محليىىىة مالبىىىاً، وبعناصىىىر انتىىىا  محصىىىلة اسىىىتخدامها محىىىدودة 
 (.16، ص 2002مقارنة بمثيلاتها في الصناعة)عنبة، 

ويعىىر  المشىىروع الصىىغير أينىىاً: بينىىق: ذلىىك المشىىروع الىىذ  يىىديره أصىىحابق بشىىكل فعىىال،      
يحمل الطابع الشخصي ويكون محلياً الى حد  ما فىي المنطقىة التىي يعمىل فيهىا، ويعتمىد بشىكل و 

 (.81، ص 2007كبير على مصادر التمويل الداخلية لنمو رأ  المال) الرابعة، 
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 يىديرها المشىروعات التىي تلىك بينهىا: الصىناعية للتنميىة المتحىدة الأمىم منظمىة كمىا تعرفهىا     
 الأجىل والقصىيرة) )الاسىتراتيجية الأجىل بيبعادهىا الطويلىة المسىسولية امىلبك يت فىل واحىد مالىك

، ص 2011) الفليىىت، ( عامىىل15 – 10) مىامين فيهىىا العىىاملين عىدد ويتىىراوج ))الت تيكيىة
1091.) 
تخدم وعرفتهىىا وكالىىة التنميىىة الدوليىىة الدنماركيىىة )دانيىىدا( بينهىىا تلىىك المشىىروعات التىىي تسىى       

 (.5، ص 2011دومي، )ق( عامل15 - 6من)
قااً للدراساة  جرايياً وف المشروعات الصغيرةوبعد استقراء التعريفات السابقة يمكن تعريف      

 الراهنة:
 هو ذلك المشروع الذ  يديره أصحابق بشكل فعال ويحمل الطابع الشخصي. -أ

 .يعتمد بشكل كبير على مصادر التمويل الداخلية -ب
 .أو تجارياً  أو خدمياً  انتاجياً  اقتصادياً  تمار  نشاطاً  كل شركة أومنشية فرديةهي  - 
 تسهم في تخفيف بطالة الخريجين وتسهم في التنمية الاقتصادية في المجتمع. -د
 منش ت مستقلة يتم اشاوها مهد  الربح الماد . -ه
 يديرها فرد واحد أو بنع أفراد ولا تحتا  الى أيد  عاملة كثيرة.  -و
توجد فىي مسىاحات صىغيرة وليسىت و  املع 15الي  10التي يعمل مها من بينها المشاريع  -ج

 على نطاا واسع.
 :الخريجين مفهوم شباب -2

يعىر  قىىامو  وبسىىتر الشىباب بصىىفة عامىىة علىىى انىق فتىىرة مىىن الحيىىاة تقىع مىىا مىىين مرحلىىة       
 الطفولىىة ومرحلىىة الننىىج أو البلىىوح وهىىى مرحلىىة مبكىىرة مىىن النمىىو أو الننىىج وهىىى حالىىة وصىىل
للتعامىىل النسىىانى القىىوى ويتفىىق هىىذا التعريىىف مىىع تعريىىف قىىامو  فروتشىىيلد الىىذى يىىرى الشىىباب 

 ،، حنىىا ،حبيىى ) يبىدأ مىىن مرحلىىة البلىىوح فىىى الننىىج وينىىا  الىى ذلىىك مرحلىىة الطفولىىة المتىىيخرة
 (.432ص ، 2011
ن مىهتمىام والشباب مرحلىة مىن الحيىاة تتميىة بىالقلق والتىوتر نحىو المسىتقبل كمىا انهىا فتىرة ا       

جانىىىى  الأسىىىىرة والمجتمىىىىىع والمىىىىربين فهىىىىىى مرحلىىىىة ميىىىىر مسىىىىىتقرة تحمىىىىل ال ثيىىىىىر مىىىىن التوقعىىىىىات 
  .(Roger, 2008, P3)والاحتمالات نحو المسةولية الشخصية ل فراد
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 ة:سة الراهن جرايياً وفقاً للدرا شباب الخريجينوبعد استقراء التعريفات السابقة يمكن تعريف 
علىى تحمىل المسىةولية لمواجهىة  صلين علىى شىهادات جامعيىة، وقىادرينالشباب الحافةة من  -أ

 التغيرات الجتماعية، والقتصادية .
 لديهم طموج و مال لقامة مشروعات صغيرة لتحسين أوضاعهم الاقتصادية. -ب
 . يحتاجون الى الدعم الماد  والمعنو  لقامة مشروعاتهم - 
 ت تيسيي مشروعاتهم الصغيرة.يواجهون بع  الصعوبات والمشكلات أعنا -د

 ثامناً: الموجهات النظرية للدراسة:
 نظرية الدور:تنطلق الدراسة الحالية من احد  النظريات العلمية وهي       

 مفاهي  الدور: -1
: نمىىوذ  تتركىىة حولىىة بعىى  الحقىىوا والواجبىىات قيعىىر  قىىامو  علىىم الأجتمىىاع الىىدور بينىى     

جماعة وموقل أجتماعى معين، و يحىدد دور الشىخ  فىى  ويرتبط موضع محدد للمكانة داخل
)عثمان، الموقىىىل عىىىن طريىىىق مجموعىىىة توقعىىىات يعتنقهىىىا الآخىىىرون كمىىىا يعتنقهىىىا الشىىىخ  نفسىىىة

 (.357، ص 2006محمد، 
الأدوار هىىىى  هويقىىىدم مفهىىىوم الىىىدور وصىىىفاً لسىىىلوه الفىىىرد فىىىى مراحىىىل حياتىىىة المختلفىىىة، وهىىىذ     

عبىىر الشخصىىية مىىن خلالهىىا عىىن نفسىىها، كمىىا أنهىىا الوسىىا ل الأشىىكال المعينىىة مىىن السىىلوه التىىى ت
التى عن طريقها يتفاعل النا  ويدخلون معاً فىى علاقىة، فنىلًا عىن كونهىا المجىال الىذى تنمىو 

 . ية القدرات وتتطور الذات
عر وانىق يتىي خطىطلسىلوه الم وقد أشارت ال ثير من ال تابات الى أن الدور باعتباره نموذجاً      

جتماعى الذى يشغلق الفرد والو ا ل التى يسديهىا فىى علاقتىق بشىخ  أو أكثىر وان بالمركة الا
 سلوه الفرد يتيعر  بمجموعق من العوامل الديناميكية أهمها:

 شعوريق.واللااحتياجات العنو ودوافعق الشعورية  -1
فىىى و قا مىىة ادراه الىىدور للمسىىةوليات والتوقعىىات المتبادلىىة التىىى تحىىدد طبقىىا لثقافتىىق السىىا دة ال -2

 المشاركين لق. ضوت المكانة التى يشغلها والو ا ل التى يقوم مها اى ادراه دوره ودور
ن الت امىىل أو الصىىىراع مىىىين الأدوار الفىىرد لهىىىذه المسىىىةوليات والتوقعىىات وردراه الآخىىىرين الىىىذي -3

 يتعمل معق مهذه المسةوليات والتوقعات.
عىل والاتصىال وأهميىق التوافىق مىين اتجاهىات ويتنح من ذلك ان الدور يتنمن بالنروره التفا 

 .(319، ص 1979)ميث، الفرد واتجاهات الآخرين
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 موضوعات نظرية الدور: -2
 هتمىىام فىىى الخدمىىة الأجتماعيىىة علىىىولنظريىىة الىىدور موضىىوعاتها الخاصىىة مهىىا ويتركىىة الا     

  -الموضوعات التالية:
 أدوار الأفراد، والأسر، والجماعات الصغيرة.  -1
 .متطلبات الأدوار ومسةولياتها وفقاً للمحددات الثقا ية -2
 .مدى التةام الفرد مها أو عجةة عن أدا ها ......الخ -3

فالسلوه المشكل اللاتوافقى، انما صدر كذلك لخروجة عىن السىلوه السىوى المىيلو  الىذى      
 يتفق مع الأعرا  والعادات والتقاليد والمحددات الثقا ية بصفة عامة.  

  التركيىىىة علىىىى الأدوار المهنيىىىة ومتطلباتهىىىا، والمواتمىىىة مينهىىىا وبىىىين أدوار العمىىىلات مهىىىدو      
 .(43، ص 2001)الصديقي، أحدات التناسق والتوافق والت امل

مىىن خىىلال سىىياا اجتمىىاعى ومىىن  الفالىىدور لايىىسدى  ،يمكىىن للىىدور أن يىىسدى فىىى فىىراح ولا     
عىى  هىىذا الىىدور وبىىين شىىخ  أو أشىىخاص  خىىرين خىىلال التفاعىىل مىىين هىىذا الىىدور وبىىين مىىن يل

يدات الا لخىىىوة ... وهكىىذا فىىى لاصىىىدقات ولااخىىاً  ال الا لةوجىىىة ولا صىىديقاً  فالنسىىان لايكىىىون  وجىىاً 
الأدوار يكىىىون مىىىع شىىىخ  أخىىىر أو مىىىع أشىىىخاص  خىىىرين فهىىىذا مىىىدر  لتلاميىىىذ وهىىىذا اخصىىىا ى 

 ين شخصين أو أكثر.م وهكذا اى ان الدور لامد من ان يتنمن تفاعلاً  اجتماعى لعميل
 في الدراسة:  الدورأسباب اختيار نظرية  -3
  من أهم النظريات في الخدمىة الاجتماعيىة, لأنهىا اهتمىت متصىنيف أدوار  الدورتعتبر نظرية

، قا يىةمتطلبات الأدوار ومسةولياتها وفقاً للمحددات الث ، والأفراد، والأسر، والجماعات الصغيرة
 .عجةة عن أدا ها ......الخمدى التةام الفرد مها أو و 
  لأفىىىراد ومىىىد  ملا مىىىة هىىىذه ا الأدوار التىىىي يقىىىوم مهىىىافىىىي تحديىىىد أهميىىىة الىىىدور تسىىىاعد نظريىىىة

 مها. ون التي يمر  العمرية والمرحلة ملمتطلباته الأدوار
  والرغبىىىات الأدوار فىىىي هىىىذه النظريىىىة تصىىىنيفاً منطةيىىىاً لتسلسىىىل  نظريىىىة الىىىدوريعتبىىىر تصىىىنيف

 النسانية في الحياة.
  راد فىي وتحديدها تحديداً يلا م متطلبات الأفى فهماً جيدًا الادوارفي فهم  الدورتستخدم نظرية

 المجتمع.
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 في الدراسة ال الية:الدور أوجه الاستفادة من نظرية  -4
  التىىي يقىىوم مهىىا الطىىلاب الخىىريجين، الأساسىىية  الأدوارتحديىىد  الىىدوريمكىىن مىىن خىىلال نظريىىة

د الطالىى  نفسىىة بعىىد التخىىر  مفيىىداً لاسىىرتق ومجتمعىىة وأن يحقىىق ويتحقىىق ذلىىك مىىن خىىلال أن يجىى
ذاتىىىق مىىىن خىىىلال عمىىىل يناسىىى  قدراتىىىق ومجتمىىىع يقىىىدر امكانياتىىىق ولمجىىىال المشىىىروعات الصىىىغيرة 

 امكانية لتحقيق ذلك.
  خريجىىىىي كليىىىىة الخدمىىىىة تحديىىىىد المشىىىىكلات التىىىىي تواجىىىىق  الىىىىدورنسىىىىتطيع مىىىىن خىىىىلال نظريىىىىة

 .المشروعات الصغيرة في مصر عند اقامةالاجتماعية جامعة اسيوط 
  معالجىة المشىكلات التىي  التي تعمىل علىي مقترحاتللالوصول  الدوريمكن من خلال نظرية

 .تواجق المشروعات الصغيرة في مصر
  لتفعيىىل دور المشىىىروعات الصىىىغيرة فىىىي  مقترحىىىاتلالوصىىىول  الىىىدوريمكىىن مىىىن خىىىلال نظريىىة

 أسيوط. كلية الخدمة الاجتماعية جامعةمواجهة بطالة خريجي 
 :الإجراءات المنهجية للدراسةتاسعاً: 

ق الوصىفية التىي تتنىمن دراسىة الحقىا  تُعد هذه الدراسة من أنماط الدراسىات نوع الدراسة: -1
، ويعىىد هىىذا الراهنىىة المتعلقىىة بطبيعىىة مشىىكلة أو موقىىل أو  ىىاهرة مىىا أو مجموعىىة مىىن الأوضىىاع

ة  لأنهىا تسىتهد  تقريىر خصىا    ىاهرة معينىالنوع من الدراسات مناسباً للدراسىة الراهنىة، نظىراً 
 من خلال جمع البيانات عنها وتحليلها وتفسيرها للوصول الى النتا ج ورمكانية تعميمها.

وفقىىىاً لنىىىوع الدراسىىىة الحاليىىىة فىىى ن أنسىىى  المنىىىاهج لهىىىا هىىىو مىىىنهج المسىىىح  مااانهل الدراساااة: -2
ة، وفىىىى مكىىىان معىىىين، الاجتمىىىاعي، والىىىذ  يهىىىتم موصىىىل الظىىىواهر الموجىىىودة فىىىي جماعىىىة معينىىى

 ويتناول أشيات موجودة بالفعل وقت اجرات المسح وليست ماضية.

ن مىىتُعىىد الأداة الوسىىيلة العلميىىة التىىي يسىىتخدمها الباحىىث فىىي جمىىع مياناتىىق  أدوات الدراسااة:. 3
اسىىتبيان طُبىىق  المفىىردات فىىي المجتمىىع الىىذ  يحىىدده، وقىىد اسىىتخدمت الباحثىىة فىىي الدراسىىة الراهنىىة

 ية الخدمة الاجتماعية جامعة أسيوط.على خريجي كل
( عشىرة مفىردات 10وقد قامت الباحثة بالتيكد من عبات الاستبيان من خلال تطبيقق على عدد )

 ( خمسة عشرة يوما على نفي العينة،ً 15كتجربة أولى، عم قامت الباحثة ب عادة الختبار بعد )
 -وتم حساب معامل الثبات طبقاً لمعادلة )جتمان( الآتية:
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 عدد الأخطات               
  - 1مُعامل الثبات جتمان =      

 عدد المبحوعين× عدد الأسةلة                

                                 21 
    وهىىىو معامىىىل عبىىىات صىىىالح. 0.86=            - 1=   مُعامل الثبات جتمان

                             15  ×10  
وبىىىىذلك يكىىىىون مُعىىىىاملا الصىىىىدا    0,93الحصىىىىا ي=         معامىىىىل الثبىىىىات    =  الصىىىىدا 

 والثبات مقبولين، مما يدل على صدا الستمارة وعباتها وصلاحيتها للتطبيق.
 مجالات الدراسة: -4
 يوط كلية الخدمة الاجتماعية جامعة أسللدراسة  يتحدد المجال المكاني :المجا  المكانيأ(

ار طبيق الميداني للدراسة وتعميمها علي جميع الجامعات المصرية وتم اختيوذلك لصعوبة الت
 كلية الخدمة الاجتماعية جامعة أسيوط نموذجاً وذلك للاسباب التالية:

 .كون الباحثة عنوت هيةة تدريي بكلية الخدمة الاجتماعية جامعة أسيوط 
 نصات التعليمية.سهولة جمع البيانات من الطلاب نظراً لتواجدهم دا ماً علي الم 
 .تعاون الطلاب ومساهمتهم للمساعدة في مثل هذا العمل 
  ح  الطلاب لأف ار عمل المشروعات الصغيرة مدلًا من شغلهم و ا ل مير مناسبة لهم

 مستقبلًا.
  ًمشاركة الطلاب وترحيبهم ل ي يتدربوا علي عمل مشروعات صغيرة تدر لهم دخلًا مناسبا 

 ة.لهم يعينهم علي مصاع  الحيا
 المجا  البشرى:ب(
 المسح منهجاستخدام  يتحدد المجال البشرى في هذه الدراسة فيمجتمع الدراسة:  -

 لعام الدراسيلخريجي كلية الخدمة الاجتماعية جامعة أسيوط لعينة من الطلاب  الاجتماعي
والذين يقطنون محافظة أسيوط مريفها مفردة  (2743والذ  ملغ عددهم ) ،2023 /2022

 وتنطلق عليهم شروط العينة، والتي تتمثل في الآتي: وحنرها
 أن يكون أحد أمنات محافظة أسيوط. -
 أن يكون من خريجي كلية الخدمة الاجتماعية جامعة أسيوط. -
 .2023 /2022أن يكون تخر  عام  -
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 /2022: يوض  العدد الكلي لطلاب خريجي كلية الخدمة جامعة أسيوط عام(1  رق  جدو 
 م:2023
 العدد الجنس م لعددا الشعبة م

 896 ذكر 1 2567 انتظام 1

 1847 انثى 2 176 انتساب 2

 2743 الاجمالي

خريجىىي كليىىىة الخدمىىة الاجتماعيىىة جامعىىىة أسىىيوط للعىىىام الطىىىلاب عىىدد مىىن  عينااة الدراساااة: -
 التالى: م، وجات تو يعهم على النحو2023 /2022الجامعي 

 م:2023 /2022ة جامعة أسيوط عام: يوض  توزيع خريجي كلية الخدم(2  رق  جدو 
 العدد الجنس م العدد الشعبة م

 74 ذكر 1 211 انتظام 1

 152 انثى 2 15 انتساب 2

 226 الاجمالي 3

 نوهو فترة جمع البيانات من الميدان والتي تمثلت في الفترة الةمنية م الرمنى: ج( المجا 

 م. 2024/  1/  1حتى  م 2023/ 11/ 1 

فىىىي تحليىىىل البيانىىىات علىىىى الأسىىىالي   ةالباحثىىى تاعتمىىىد ليااال الكماااي والكيفاااي:أسااااليل الت  -5
 التالية:

 بما يتناس  مع طبيعة موضوع الدراسة.  أ( أسلوب الت ليل الكيفي:
حيىىث تىىم معالجىىة البيانىىات مىىن خىىلال الحاسىى  الآلىىي باسىىتخدام   ب( أساالوب الت لياال الكمااي:

الاجتماعيىىىىىة، وقىىىىىد طبقىىىىىت الأسىىىىىالي   ( الحىىىىىةم الحصىىىىىا ية للعلىىىىىومSPSS.V. 25,0مرنىىىىىامج 
 الحصا ية التالية:

 معامل ال بات   " جتمان " -
 التكرارات. -
 مجموع ا وزان. -

ه +  ۳× وتىىم حسىىابق لمةيىىا  ليكىىىرت الثلاعىىي عىىن طريىىىق المتوسىىط المىىرجح = ه)نعىىىم( 
 ن./  ۱× ه )لا( +  ۲× )الى حد ما( 

 المتوسط المرج : -
الحدود الدنيا والعليا(، تم حساب المدى = أكبر ميمة لتحديد طول خلايا المةيا  الثلاعي )

، تم تقسيمة على عدد خلايا المةيا  للحصول على طول الخلية (۲= ) ۱ -( ۳أقل ميمة ) -
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( وبعىىد ذلىىك تىىم اضىىافة هىىذه الةيمىىة الىىى أقىىل ميمىىة فىىي المةيىىا  أو  0066 - 3/2المصىىحح )
الأعلى لهذه الخلية، وهكذا أصبح طىول مداية المةيا  وهي الواحد الصحيح وذلك لتحديد الحد 

 الخلايا كما يلي: 
 (: يوضح مستويات المتوسط المرجح:3جدول )

 مستوى منخفض 1.67إلى  1إذا تراوحت قيمة المتوسط للعبارة أو البعُد من  

 مستوى متوسط 2.34إلى  1.68إذا تراوحت قيمة المتوسط للعبارة أو البعُد من 

 مستوى مرتفع 3إلى  2.35ط للعبارة أو البعُد من  إذا تراوحت قيمة المتوس

 القوة النسبية. -
 الصعوبات التي واجه  الباح ة وكيفية التغلل عليها: -6
  بعىىد التخىىر بصىىورة منتظمىىة تواجىىد الطىىلاب الخىىريجين علىىي المنصىىات التعليميىىة صىىعوبة 

أوقىىات  نهم فىيلجمىع البيانىىات مىممىا اضىىطر الباحثىة  لحنىىور المحاضىرات نظىراً لعىدم تواجىدهم
 مختلفة.

  الشىرج ل ىل لىى لأسةلة الاستمارة بسرعة ممىا اضىطر الباحثىة ا الطلاب الخريجينعدم فهم
 لملئ الاستمارة. ةفردم
 عىىدم الىىي أد  ممىىا  ،ميىىر مىىربح عمىىل المشىىروعات الصىىغيرة د بعىى  المبحىىوعين أنااعتقىى

 .الحهمب نها لص تعاونهم، لذا قامت الباحثة بشرج وتوضيح الدراسة وأهميتها
 عاشراً: نتايل الدراسة:

 عرض النتايل المتعلقة بوحف عينة الدراسة: -

 توزيع عينة الدراسة طبقاً لمتغير لجنس: -1

 (226(: يوض  توزيع عينة الدراسة طبقاً للجنس:    ن= 4جدو  رق   
 النسبة التكرار الجنس م

 %33 74 ذكر 1

 %67 152 أنثى 2

 ( أن:4يوض  الجدو  رق   
( 152دد النات يتفوا على عدد الذكور حيث جاتت النات فىي المركىة الأول مواقىع )ع     

 (74( من عينة الدراسة، مينما جاتالذكور في المركىة الثىاني مواقىع )%67مفردة ونسبة مةوية )
(، وهىذا يعكىي حةيقىة  يىادة عىدد النىات عىن الىذكور علىى مسىتوى %33مفردة وبنسبة مةويىة )
 القطاعات بما فيها القطاع التعليمي وقطاع الخريجين.الجمهورية وفي كل 
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 توزيع عينة الدراسة حسل متغير السن: -2

 (226(: يوض  توزيع عينة الدراسة حسل متغير السن:   ن=  5جدو  رق   
 النسبة التكرار السن م

 %60.17 136 سنة 27أقل من  – 22من  1

 %39.83 90 سنة 32أقل من  -27من  2

 ( أن:5رق   يوض  الجدو  
سىىنة( هىىم الأملبيىىة حيىىث جىىاتوا  27أقىىل مىىن  -22الخىىريجين الىىذين تتىىراوج أعمىىارهم مىىين )     

(، مينمىا جىات الخىريجين الىىذين %60,17( مفىردة ونسىىبة مةويىة )136فىي الترتيى  الأول مواقىع )
( مفىىىردة ونسىىىبة 90سىىىنة( فىىىي المركىىىة الثىىىاني مواقىىىع ) 32أقىىىل مىىىن  -27تتىىىراوج أعمىىىارهم مىىىين )

 /2022(، وحيىىىث طبقىىىت الدراسىىىة علىىىى خريجىىىي العىىىام الدراسىىىي الماضىىىي )%39,83ويىىىة )مة
(، وبالتىىىالي فىىى ن هىىىذه النتىىىا ج واقعيىىىة وتعكىىىي حةيقىىىة حداعىىىة سىىىن معظىىىم عينىىىة الدراسىىىة، 2023

 وارتفاع سنة فةة قليلة منهم لأسباب مختلفة.
 توزيع عينة الدراسة حسل الشعبة: -3

 (226ن=        اسة حسل الشعبة:عينة الدر (: يوض  توزيع 6جدو  رق   
 النسبة التكرار الشعبة م

 %93 211 انتظام 1

 %7 15 انتساب 2

 ( أن:6يوض  الجدو  رق   
( 211الخىىريجين مىىن شىىعبة انتظىىام يمثلىىون أملبيىىة حيىىث جىىاتوا فىىي الترتيىى  الأول مواقىىع )     

( 15كىة الثىاني مواقىع )( مينما جات خريجي شىعبة الانتسىاب فىي المر %93مفردة ونسبة مةوية )
(، وقىىىىد يرجىىىىع ذلىىىىك الىىىىى تو يىىىىع مكتىىىى  التنسىىىىيق لطىىىىلاب الانتظىىىىام %7مفىىىىردة ونسىىىىبة مةويىىىىة )

 ة.والانتساب وفقاً لمعايير محددة تنطبق على جميع ال ليات بما فيها كليات الخدمة الاجتماعي
 توزيع عينة الدراسة حسل م ل الاقامة: -4

 (226ن=      حسل م ل الاقامة: (: يوض  توزيع عينة الدراسة7جدو  رق   
 النسبة التكرار محل الاقامة م

 %60.6 137 ريف 1

 %39.4 89 حضر 2

 ( أن:7يوض  الجدو  رق   
معظم خريجي كلية الخدمة الاجتماعيىة جامعىة أسىيوط مىن أمنىات الريىف، حيىث جىاتوا فىي      

ات خريجىىىو الحنىىىر فىىىي ( مينمىىىا جىىى%60,6( مفىىىردة ونسىىىبة مةويىىىة )137الترتيىىى  الأول مواقىىىع )
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(، وهىذا يشىىير الىى تفىوا امنىات الريىىف %39,4( مفىىردة ونسىبة مةويىة )89المركىة الثىاني مواقىع )
 في التعليم وحبهم للتعليم وامبالهم عليق والرغبة في الحصول على الشهادات العليا.

 توزيع عينة الدراسة حسل ال الة الاجتماعية: -5
 (226ن=     سة حسل ال الة الاجتماعية:(: يوض  توزيع عينة الدرا8جدو  رق   

 النسبة التكرار الحالة الاجتماعية م

 %51.7 117 أعزب/آنسة 1

 %24.3 55 مخطوب/ مخطوبة 2

 %12.8.4 29 متزوج/ متزوجة 3

 %11.6 25 مطلق/ مطلقة 4

 ( أن:8يوض  الجدو  رق   
بطين حيىىث جىىاتوا فىىي معظىىم خريجىىي كليىىة الخدمىىة الاجتماعيىىة جامعىىة أسىىيوط ميىىر مىىرت     

( وجىىىىىىات فىىىىىىي المركىىىىىىة الثىىىىىىاني %51,7( مفىىىىىىردة ونسىىىىىىبة مةويىىىىىىة )117الترتيىىىىىى  الاول مواقىىىىىىع )
( وجىىات فىىي المركىىة الثالىىث المتةوجىىون %24,3( مفىىردة ونسىىبة مةويىىة )55المخطوبىىون مواقىىع )

( 25( مينما جات في المركة الأخير المطلقون مواقع )%12,8( مفردة ونسبة مةوية )29مواقع )
(، وهذا يشير الى صعوبة الارتباط والىةوا  لىدى هىسلات الخىريجين %11,6فردة ونسبة مةوية )م

نظىىىراً لحداعىىىة تخىىىرجهم وعىىىدم التحىىىاا ال ثيىىىر مىىىنهم بيعمىىىال تعيىىىنهم علىىىى اتمىىىام الىىىةوا  وتحمىىىل 
مسىىةولياتق، ويعنىىد ذلىىك وجىىود نسىىبة طىىلاا مىىين هىىسلات الخىىريجين قىىد ترجىىع الىىى سىىوت الحالىىىة 

 م مما أدى الى تف ك اسرهم وبالتالي حدت الطلاا.الاقتصادية لديه
 ال الة المهنية  الوظيفية(: -6

 (226:   ن=  توزيع عينة الدراسة حسل ال الة الوظيفية(: يوض  9جدو  رق   
 النسبة التكرار الحالة الوظيفية م

 %63.7 144 لا أعمل 1

 %12 27 أعمل بالحكومة 2

 %24.3 55 عمل خاص 3

 ( أن:9   يوض  الجدو  رق
مالبية خريجي كليىة الخدمىة الاجتماعيىة جامعىة أسىيوط لىيي لىديهم و يفىة أو عمىل حيىث      

( وجىىاتت فةىىة %63,7( مفىىردة ونسىىبة مةويىىة )144جىىاتت هىىذا الفةىىة فىىي المركىىة الأول مواقىىع )
( مفىىىىردة ونسىىىىبة مةويىىىىة 55الخىىىىريجين الىىىىذين لىىىىديهم عمىىىىل خىىىىاص فىىىىي المركىىىىة الثىىىىاني مواقىىىىع )

ا جىىىاتت فةىىىة الخىىىريجين الىىىذين يعملىىىون مو ىىىا ل حكوميىىىة فىىىي المركىىىة الثالىىىث ( مينمىىى24,3%)
(، وهذا يشير الىى صىعوبة الالتحىاا بالو ىا ل %12( مفردة ونسبة مةوية )27والأخير مواقع )
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الحكوميىة وكىىذلك صىعوبة الحصىىول علىىى عمىل خىىاص وبالتىالي فىى ن هنىىاه نسىبة بطالىىة مرتفعىىة 
ى عدم بحثهم عن و ىا ل أو عىدم رمبىتهم فىي العمىل أو مين هسلات الخريجين وقد يرجع ذلك ال

 عدم قدرتهم على اقامة مشروعات صغيرة تدر عليهم دخلًا مادياً ولو قليل أو متوسط.
 عرض الجداو  ومناقشة نتايل أهداف الدراسة: -
 يرةمستوى ثقافة خريجي كلية الخدمة الاجتماعية جامعة أسيوط عن المشروعات الصغ -1

ن عيوض  مستوى ثقافة خريجي كلية الخدمة الاجتماعية جامعة أسيوط (: 10جدو  رق   
 (226ن =     المشروعات الصغيرة:

 نعم العبارة م

الى 

حد 

 ما

 لا

مجموع 

 الأوزان

متوسط 

 الأوزان

الوزن 

 النسبي

 الترتيب

 5 %71 2.13 483 46 103 77 لدي إلمام االمشروعات الصغيرة 1

 4 %72.3 2.17 492 55 80 91 أعرف أهمية المشروعات الصغيرة 2

 1 %85.6 2.57 465 60 93 73 أدرك أنواع المشروعات الصغيرة 3

4 
ألةةةةةةةط االمتطلبةةةةةةةات الماديةةةةةةةة لإقامةةةةةةةة 

 المشروعات الصغيرة

81 99 46 487 2.15 71.6% 3 

5 
ألةةةةةط اةةةةةالإهرانات القانونيةةةةةة لإنشةةةةةان 

 المشروعات الصغيرة

91 107 38 525 2.32 77.3 2 

  %75.6 2.26 490.4 المتغير ككل

 :  لى أن (10 تشير نتايل الجدو  رق  
 عقافىىة خريجىىي كليىىة الخدمىىة الاجتماعيىىة جامعىىة أسىىيوط عىىن المشىىروعات الصىىغيرةمسىىتوى  -
حيىث جىات المبحىوعين (، ويتنح ذلك من خلال الدرجات المعيارية الخاصة ب ستجابات مرتفعاً )

(،  وب سىىتقرات هىىذا الجىىدول %75,6سىىبية )( وبقىىوة ن490,4مجمىىوع الأو ان وفقىىاً لهىىذا المتغيىىر)
 :يتنح ما يلى

بمتوسىىىىط مىىىىرجح أدره أنىىىىواع المشىىىىروعات الصىىىىغيرة   جىىىىاتت فىىىىى الترتيىىىى  الأول عبىىىىارة    -
 (.%85,6( ودرجة نسبية)2,57)
ألىىىىم بىىىىالجراتات القانونيىىىىة لنشىىىىات المشىىىىروعات الصىىىىغيرة   جىىىىاتت فىىىىي الترتيىىىى  الثىىىىاني    -

  .(%77,3) ( ودرجة نسبية2,32بمتوسط مرجح )
مىرجح   بمتوسط  لد  المام بالمشروعات الصغيرةمينما جاتت في المركة الأخير عبارة    -
 (.%71,0( ودرجة نسبية)2,13)
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خريجىىىىىي الخدمىىىىىة الاجتماعيىىىىىة بجامعىىىىىة أسىىىىىيوط لىىىىىديهم معرفىىىىىة  ونساااااتنل مااااان  لااااا  أن     
تنفيىىىذ هىىىذه  واجىىىراتات انشىىىا ها، وان كىىىان هنىىىاه صىىىعوبات فىىىيبالمشىىىروعات الصىىىغيرة وأنواعهىىىا 
 المشروعات على أرم الواقع.

التعىىرا  علىىى دور المشىىروعات الىىي  حيىىث أشىىارت (2022 دراسااة خلياالويتفاا   لاا  مااع      
الصىىىىغيرة والمتوسىىىىىطة فىىىىىي خلىىىىىق فىىىىىرص عمىىىىل لخريجىىىىىي المسسسىىىىىات الجامعياىىىىىة ومىىىىىا يعادلهىىىىىا، 

وكىذلك  وتوضيحهم لفرص العمل المتمثلة في تلىك الجهىات مىن أجىل كسى  خبىراتهم ومهىاراتهم،
هىذا ت وين الف رة اليجامياة لديهم تجاه تلك المسسسات، من أجل كس  خبراتهم ومهاراتهم، وما ل

 الشين من أعر  ايجامي لتنمية أف ارهم، ومن عم نجاج تلك المسسسات المختلفة وتطورها.
في المشروعات مشاركة خريجي كلية الخدمة الاجتماعية جامعة اسيوط مستوى . 3

 :الصغيرة
 (: يوض  مستوى مشاركة خريجي كلية الخدمة الاجتماعية جامعة اسيوط11و  رق   جد

 (226ن=       :في المشروعات الصغيرة

 نعم العبارة م

الى 

حد 

 ما

 لا

مجموع 

 الأوزان

متوسط 

 الأوزان

الوزن 

 النسبي

 الترتيب

1 
عنةةةةةدي مشةةةةةروع جةةةةةغير ل نتةةةةةاج 

 زراعي
75 13 138 

389 1.72 57.3% 3 

 4 %55.6 1.67 379 142 15 69 مشروع أمن غذائييتوفر لدي  2

3 
أمتلةةةةةةةةا مشةةةةةةةةروع انتةةةةةةةةاج ترايةةةةةةةةة 

 دواهن/طيور

76 14 136 392 1.73 57.6% 2 

 1 %61 1.83 414 117 30 79 اعمل في مشروع تسويق الكتروني 4

 5 %52.6 1.58 358 150 20 56 لدي مشروع جيانة أهةزة محمول 5

  %56.2 1.70 386.4 المتغير ككل

 ( الى أن:11شير نتايل الجدو   ت
 مشاركة خريجي كلية الخدمة الاجتماعية جامعىة أسىيوط فىي المشىروعات الصىغيرةمستوى  -

المبحىىوعين (، ويتنىىح ذلىىك مىىن خىىلال الىىدرجات المعياريىىة الخاصىىة ب سىىتجابات منخفنىىاً )
ات (،  وب سىتقر %56,2( وبقىوة نسىبية )386,4حيث جات مجموع الأو ان وفقاً لهذا المتغير)

 :هذا الجدول يتنح ما يلى

اعمىىل فىىي مشىىروع تسىىويق ال ترونىىي   بمتوسىىط مىىرجح   جىىاتت فىىي الترتيىى  الأول عبىىارة    -
 (.%61( وقوة نسبية)1,83
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جاتت في الترتي  الثاني عبارة   أمتلك مشروع انتا  تربيىة دواجن/طيىور  بمتوسىط مىرجح  -
 (.%57,6( وقوة نسبية)1,73)

ر عبىىارة   لىىد  مشىىروع صىىيانة أجهىىةة محمىىول   بمتوسىىىط مينمىىا جىىاتت فىىي المركىىة الأخيىى -
 (.%52,6( وقوة نسبية )1,58مرجح )

ن مالبية خريجي كلية الخدمة الاجتماعية جامعة أسيوط لا يمتل و  ونستنتل مما سب  أن     
مشىىروعات صىىغيرة، وأن بعنىىهم يعمىىل فىىي أحىىد المشىىروعات الصىىغيرة  لىىدى مىىن يمتل ىىق، وقىىد 

رة هىسلات الخىريجين وعىدم مقىدرتهم الماديىة علىى تنفيىذ مشىروعات صىغيرة يرجع ذلىك الىى قلىة خبى
 وخوفهم من المخاطرة والمجا فة وخسارة ما لديهم من رأ  مال في تلك المشروعات.

التعىر  علىى دور اسىتهدفت  Israel & Hitzeroth, (2018) دراساةويتف   ل  ماع      
ص عمىل للمىواطنين، وأشىارت نتا جهىا الىى المشروعات الصغيرة في مواجهة البطالىة وتىوفير فىر 

المنىاطق  مىن العديىد فىي العمىل فىرص مىن العديىد أن المشىروعات الصىغيرة تسىاعد علىى تىوفير
 الأسر. استقرار على تساعد على المحافظة أنها كما السكانية،

 خريجاااي كلياااة الخدماااةت دياااد دور المشاااروعات الصاااغيرة فاااي مواجهاااة بطالاااة خريجاااي  -3
 عة أسيوطالاجتماعية جام

خريجي كلية دور المشروعات الصغيرة في مواجهة بطالة خريجي (: يوض  12جدو   
 (226ن=    الخدمة الاجتماعية جامعة اسيوط:

 نعم العبارة م

الى 

حد 

 ما

 لا

مجموع 

 الأوزان

متوسط 

 الأوزان

الوزن 

 النسبي

 الترتيب

1 

تحقةةةةةةةق المشةةةةةةةروعات الصةةةةةةةغيرة 

رغبةةةات الخةةةريجين فةةةي ا سةةةتق ل 

 صاديا قت

130 90 6 

576 2.54 84.6% 1 

2 
تةةةوفر فةةةرص العمةةةل هيةةةدة للشةةةباب 

 الجامعي اعد التخرج

112 100 14 550 2.43 81% 3 

3 
تسةط في رفةع مسةتوى المعيشةة مةن 

 خ ل زيادة الدخل للفرد

123 90 13 562 2.48 82.6% 2 

4 

تسةةةط فةةي  معالجةةة مشةةكلة البطالةةةة 

للشةةباب الجةةامعي اعةةد التخةةرج مةةن 

 ةالجامع

107 75 44 515 2.27 75.6% 5 

5 
تعةةالا الفجةةوة اةةين عةةدد الخةةريجين 

 ونسبة التوظيف الحكومي

110 88 28 534 2.36 78.6% 4 

  %80.4 2.41 547.4 المتغير ككل

 ( الى أن:12تشير نتايل الجدو   
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خريجىىىىي كليىىىىة الخدمىىىىة الصىىىىغيرة فىىىىي مواجهىىىىة بطالىىىىة خريجىىىىي مسىىىىتوى دور المشىىىىروعات  -
ويتنىح ذلىك مىن خىلال الىدرجات المعياريىة الخاصىة عة أسىيوط )مرتفعىاً(، الاجتماعية جام

( وبقىوة نسىىبية 547,4حيىث جىات مجمىوع الأو ان وفقىاً لهىذا المتغيىر)المبحىوعين ب سىتجابات 
 :(،  وب ستقرات هذا الجدول يتنح ما يلى80,4%)

 رغبات الخريجين في جاتت في المركة الأول عبارة   تحقق المشروعات الصغيرة -
 (.%84,6( وقوة نسبية)2,54الاقتصاد   بمتوسط مرجح )الاستقلال 

دخل الرفع مستوى المعيشة من خلال  يادة  جاتت في المركة الثاني عبارة   تسهم في -
 (.%82,6( وقوة نسبية )2,48للفرد   بمتوسط مرجح )

للشباب في  معالجة مشكلة البطالة  مينما جاتت في المركة الأخير عبارة   تسهم -
 (.%75,6( وقوة نسبية )2,27الجامعي بعد التخر  من الجامعة   بمتوسط مرجح ) 

معظىىم خريجىىي كليىىة الخدمىىة الاجتماعيىىة جامعىىة أسىىيوط يىىرون أن  ونسااتنتل ماان  لاا  أن     
المشروعات الصغيرة تسهم في التخفيف من نسبة البطالة وتحقيق عا د مىاد  للخىريجين الىذين 

 مية أو القطاع الخاص.لا يعملون في الجهات الحكو 
اسىتهدفت التعىر  علىى الىدور  Eshetu & others, (2013)دراساة  ويتف   لا  ماع      

الىىىذ  تقىىىىوم بىىىق المشىىىىروعات الصىىىغيرة فىىىىي نمىىىىو الاقتصىىىاد وتحسىىىىين أوضىىىاع الفقىىىىرات ومواجهىىىىة 
 تحىديات مواجهىة فىي كبيىراً  دوراً  البطالىة، وأكىدت نتا جهىا علىى أن المشىروعات الصىغيرة لعبىت

 الاقتصاد  الأعيوبي. النمو وتحقيق بطالةال

عنااد  قامااة خريجااي كليااة الخدمااة الاجتماعيااة جامعااة اساايوط المشااكلات التااي تواجااه  -4
 :المشروعات الصغيرة في مصر

يوط خريجي كلية الخدمة الاجتماعية جامعة اسالمشكلات التي تواجه (: يوض  13جدو   
 (226)ن=   :عند  قامة المشروعات الصغيرة في مصر

 نعم العبارة م

الى 

حد 

 ما

 لا

مجموع 

 الأوزان

متوسط 

 الأوزان

الوزن 

 النسبي

 الترتيب

1 
وهةةةةود جةةةةعواات ماديةةةةة لإقامةةةةة 

 المشروعات الصغيرة
140 53 33 

559 2.47 82.3% 4 

2 
تعقةةد ا هةةرانات ا داريةةة لإنشةةان 

 المشروعات الصغيرة

108 82 36 524 2.31 77% 5 

3 
ات الماديةة ارتفاع أسعار المسةتلزم

 ال زمة ل نتاج

142 61 23 571 2.52 84% 1 

4 
الصةةةةعواة فةةةةي تسةةةةويق منتجةةةةات 

 المشروعات الصغيرة

132 79 15 569 2.51 83.6% 2 

 3 %83.3 2.50 567 16 73 135قلةةةةةةةة هةةةةةةةدوى العائةةةةةةةد المةةةةةةةادي  5
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 للمشروعات الصغيرة

  %82.04 2.46 558 المتغير ككل

 ( أن:13تشير نتايل الجدو   
عنىد اقامىة خريجىي كليىة الخدمىة الاجتماعيىة جامعىة اسىيوط التي تواجق وى المشكلات مست -

ويتنىىىىح ذلىىىىك مىىىىن خىىىىلال الىىىىدرجات المعياريىىىىة الخاصىىىىة )مرتفعىىىىاً(، المشىىىىروعات الصىىىىغيرة 
وة نسىىىبية قىىى( وب558حيىىىث جىىىات مجمىىىوع الأو ان وفقىىىاً لهىىىذا المتغيىىىر)المبحىىىوعين ب سىىتجابات 

 :تنح ما يلى(،  وب ستقرات هذا الجدول ي82,4%)
   ارتفاع أسعار المستلةمات المادية اللا مة ل نتا جاتت في المركة الأول عبارة    -

 (.%84( وقوة نسبية)2,52بمتوسط مرجح )
   الصىىعوبة فىىي تسىىويق منتجىىات المشىىروعات الصىىغيرةجىىاتت فىىي المركىىة الثىىاني عبىىارة    -

 (.%83,6( وقوة نسبية )2,51بمتوسط مرجح )
الاجىىىراتات الاداريىىىة لنشىىىات المشىىىروعات  مركىىىة الأخيىىىر عبىىىارة   تعقىىىدمينمىىىا جىىىاتت فىىىي ال -

 (.%77( وقوة نسبية )2,31  بمتوسط مرجح) الصغيرة
معظىىم خريجىىي كليىىة الخدمىىة الاجتماعيىىة جامعىىة أسىىيوط يىىرون ان  ونسااتنتل ماان  لاا  أن     

تلىىك  هنىىاه عةبىىات ومشىىكلات تىىواجههم وقىىد تمىىنعهم مىىن اقامىىة المشىىروعات الصىىغيرة علىىى رأ 
المشىىىكلات مىىىلات الأسىىىعار وارتفاعهىىىا خاصىىىةً لمسىىىتلةمات الانتىىىا ، كمىىىا أن هنىىىاه صىىىعوبة فىىىي 
التسىىىويق للمشىىىروعات الصىىىغيرة فىىىي  ىىىل المنافسىىىة الشرسىىىة فىىىي السىىىوا المحلىىىي مىىىين أصىىىحاب 

 المشروعات الصغيرة.
والتىىي اسىىتهدفت التعىىر  علىىى  Jun & Huo) ,2017(دراسااة  ويتفاا   لاا  مااع     

شكلات التي تواجق المشروعات الصغيرة، وأكدت نتا جها أن أهم المشكلات التىي المعوقات والم
 بالضىافة ومسسسىاتها الىدول قبىل مىن داعمىة سياسىات وجىود عىدم تواجىق المشىروعات الصىغيرة

 لها.  فعال لعدم وجود ترويج
 :مقترحات لمعالجة المشكلات التي تواجه المشروعات الصغيرة في مصر -5

مقترحات لمعالجة المشكلات التي تواجه المشروعات الصغيرة في  (: يوض 14جدو   
 (226ن=   :مصر

 نعم العبارة م
الى حد 

 ما
 لا

مجموع 

 الأوزان

متوسط 

 الأوزان

الوزن 

 النسبي

 الترتيب

1 
الحةةد مةةن القيةةود التةةي تعةةو  اقامةةة 

 المشروعات الصغيرة
150 50 26 

576 2.54 84.6% 5 

2 
نشةان تيسير ا هرانات ا دارية لإ

 المشروعات الصغيرة

161 46 19 594 2.62 87.3% 3 

 1 %88.3 2.65 600 20 38 168زيةةةةةةةةةادة التسةةةةةةةةةةي ت المقدمةةةةةةةةةة  3
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للخةةةةةريجين لتدشةةةةةين مشةةةةةاريعةط 

 الصغيرة

4 
توفير المستلزمات المادية ال زمة 

 ل نتاج اتكلفة مناسبة

163 41 22 593 2.62 87.3% 2 

5 

المساهمة مةن هانةا الحكومةة فةي 

ويق منتجةةةةةات المشةةةةةروعات تسةةةةة

 الصغيرة عن طريق ا ع م

155 54 17 590 2.61 87% 4 

  %86.9 2.60 590.6 المتغير ككل

 ( الى أن:14تشير نتايل الجدو   
 مقترحىىىىىات لمعالجىىىىىة المشىىىىىكلات التىىىىىي تواجىىىىىق المشىىىىىروعات الصىىىىىغيرة فىىىىىي مصىىىىىرمسىىىىىتوى  -

حيىث المبحىوعين ستجابات ويتنح ذلك من خلال الدرجات المعيارية الخاصة ب )مرتفعاً(، 
(،  وب سىىتقرات هىىذا %86,9وة نسىىبية )قىى( وب590,6جىىات مجمىىوع الأو ان وفقىىاً لهىىذا المتغيىىر)

 :الجدول يتنح ما يلى
م  يادة التسهيلات المقدمة للخريجين لتدشين مشاريعهجاتت في المركة الأول عبارة    -

 (.%88,3( وقوة نسبية )2,65  بمتوسط مرجح ) الصغيرة
ة مناسب مت لفةتوفير المستلةمات المادية اللا مة ل نتا  المركة الثاني عبارة    جاتت في -

 (.%87,3( وقوة نسبية )2,62  بمتوسط مرجح)
المشروعات اقامة التي تعوا  القيود مينما جاتت في المركة الأخير عبارة   الحد من -

 (.%84,6( وقوة نسبية )2,54  بمتوسط مرجح ) الصغيرة
لدى خريجي كلية الخدمة الاجتماعية بيسىيوط وجهىة نظىر ورويىة : مما سب  أن ونستنتل     

واضحة من خلال تجاربهم أو من خلال الواقع الىذ  يعيشىونق حىول المقترحىات التىي تسىهم فىي 
 يىىىادة  معالجىىىة المشىىىكلات التىىىي تواجىىىق اقامىىىة مشىىىاريعهم الصىىىغيرة وعلىىىى رأ  تلىىىك المقترحىىىات

لمعنويىىىىىة واللوجيسىىىىىتية التىىىىىي تحفىىىىىةهم وتشىىىىىجعهم علىىىىىى اقامىىىىىة التسىىىىىهيلات والحىىىىىوافة الماديىىىىىة وا
 مشروعاتهم الصغيرة.

ذ  الى التعر  على الدور ال حيث أشارت (2023  دراسة عبد ال ميدويتف   ل  مع      
همية تشغلق المشروعات الصغيرة والمتوسطة في تحقيق التنمية الاقتصادية وقد تبين أن هناه أ 

 سطة في التنمية الاقتصادية، كما يوجد دور ايجامي للمشروعاتللمشروعات الصغيرة والمتو 
 .الصغيرة والمتوسطة في التنمية الاقتصادية من جان   يادة الناتج، وتوفير فرص العمل
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كليااة الخدمااة تفعياال دور المشااروعات الصااغيرة فااي مواجهااة بطالااة خريجااي مقترحااات ل -6

 :الاجتماعية جامعة اسيوط
 خريجيتفعيل دور المشروعات الصغيرة في مواجهة بطالة مقترحات ل (: يوض 15جدو   

 (226ن=  كلية الخدمة الاجتماعية جامعة اسيوط:

 نعم العبارة م

الى 

حد 

 ما

 لا

مجموع 

 الأوزان

متوسط 

 الأوزان

الوزن 

 النسبي

 الترتيب

1 

تشةةةةجيع الخةةةةريجين العةةةةاطلين علةةةةى 

انشةةةةةان مشةةةةةاريع جةةةةةغيرة لتحسةةةةةين 

 وضعةط المادي

177 42 7 

622 2.75 91.6% 1 

2 

تقديط أجحاب المشةروعات الصةغيرة 

للمنتجةةةةةةةات القةةةةةةةادرة علةةةةةةةى تلبيةةةةةةةة 

 احتياهات السو  المحلي

168 45 13 607 2.68 89.3% 4 

3 
ا هتمةةام اةةالتوزيع الجغرافةةي االنسةةبة 

   نتشار المشاريع الصغيرة

171 43 12 611 2.70 90% 3 

4 
تفعيةةةةةل المتااعةةةةةة والمراقبةةةةةة لجةةةةةودة 

 حتى تنافس اقوة في السو  تجاتالمن

156 57 13 595 2.63 87.6% 5 

5 

تطةةةوير المشةةةروعات الصةةةغيرة امةةةا 

يتماشةةةةى مةةةةع المواجةةةةفات ومعةةةةايير 

 الجودة

172 42 12 612 2.71 90.3% 2 

  89.76 2.69 609.4 المتغير ككل

 ( الى أن:15تشير نتايل الجدو   
خريجي كلية الخدمة ي مواجهة بطالة تفعيل دور المشروعات الصغيرة فمقترحات لمستوى  -

ويتنح ذلك من خلال الدرجات المعيارية الخاصة الاجتماعية جامعة اسيوط )مرتفعاً جداً(، 
وة نسبية ق( وب609,4حيث جات مجموع الأو ان وفقاً لهذا المتغير)المبحوعين ب ستجابات 

 :(،  وب ستقرات هذا الجدول يتنح ما يلى89,76%)
تشجيع الخريجين العاطلين على انشات مشاريع صغيرة لأول عبارة   جاتت في المركة ا -

 (.%91,6( وقوة نسبية )2,75  بمتوسط مرجح )لتحسين وضعهم الماد 
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 تطوير المشروعات الصغيرة بما يتماشى مع المواصفاتجاتت في المركة الثاني عبارة    -
 (.%90,3( وقوة نسبية )2,71  بمتوسط مرجح ) ومعايير الجودة

ى حت تفعيل المتابعة والمرامبة لجودة المنتجاتنما جاتت في المركة الأخير عبارة   مي -
 (.%87,6( وقوة نسبية )2,63  بمتوسط مرجح ) تنافي بقوة في السوا 

قع : هناه بع  الأف ار والمقترحات التي لو تمت على أرم الواونستنتل مما سب  أن     
نفيذ مشروعات صغيرة، وعلى رأ  تلك الأف ار سو  تسهم بقوة في امبال الخريجين على ت

 والمقترحات التشجيع المستمر للخريجين على انشات المشروعات الصغيرة، وتحفيةهم مادياً 
 ومعنوياً.

امل أهمية اعداد العوالتي أكدت علي  (2018 رضوانح وآخرون  دراسةويتف   ل  مع      
لى عالقدرة  كالسوا المحلى والعالمى و ذل والفنى المدرب والذى لق القدرة على المنافسة فى

 .فتح وردارة مشروع صناعى صغير
 ال اد  عشر: النتايل العامة للدراسة:

 النتايل الخاحة بوحف مجتمع الدراسة: -1
 أسفرت نتا ج الدراسة عن الآتي:

 ات.مالبية خريجي كلية الخدمة الاجتماعية جامعة أسيوط وفقاً للدراسة الحالية من الن -أ
مارهم معظم خريجي كلية الخدمة الاجتماعية جامعة أسيوط وفقاً للدراسة الحالية تتراوج اع -ب

 سنة. 27 – 22ما مين 
الية الغالبية العظمى من خريجي كلية الخدمة الاجتماعية جامعة أسيوط وفقاً للدراسة الح - 

 من شعبة انتظام.
 بطين.وط وفقاً للدراسة الحالية مير مرتمالبية خريجي كلية الخدمة الاجتماعية جامعة أسي -د

 معظم خريجي كلية الخدمة الاجتماعية جامعة أسيوط وفقاً للدراسة الحالية من الأريا .
في  أمل  خريجي كلية الخدمة الاجتماعية جامعة أسيوط وفقاً للدراسة الحالية لا يعملون  -ه

 الحكومة او القطاع الخاص.
 ى متغيرات الدراسة:النتايل الخاحة بالإجابة عل -2

 أعبتت نتا ج الدراسة الحالية أن:
مستوى عقافة خريجي كلية الخدمة الاجتماعية جامعة أسيوط عن المشروعات الصغيرة  -أ

)مرتفعاً(، ويتنح ذلك من خلال الدرجات المعيارية الخاصة ب ستجابات المبحوعين حيث جات 
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خريجي (، وهذا يشير الى أن %75,6نسبية )( وبقوة 490,4مجموع الأو ان وفقاً لهذا المتغير)
واجراتات الخدمة الاجتماعية بجامعة أسيوط لديهم معرفة بالمشروعات الصغيرة وأنواعها 

 .انشا ها
مستوى مشاركة خريجي كلية الخدمة الاجتماعية جامعة أسيوط في المشروعات الصغيرة  -ب

صة ب ستجابات المبحوعين حيث )منخفناً(، ويتنح ذلك من خلال الدرجات المعيارية الخا
ن (، وهذا يشير الى أ%56,2( وبقوة نسبية )386,4جات مجموع الأو ان وفقاً لهذا المتغير)

 معظم الخريجين لايمتل ون مشروعات صغيرة. 
مستوى دور المشروعات الصغيرة في مواجهة بطالة خريجي خريجي كلية الخدمة  - 

تنح ذلك من خلال الدرجات المعيارية الخاصة الاجتماعية جامعة أسيوط )مرتفعاً(، وي
( وبقوة نسبية 547,4ب ستجابات المبحوعين حيث جات مجموع الأو ان وفقاً لهذا المتغير)

(80,4%.) 
مستوى المشكلات التي تواجق خريجي كلية الخدمة الاجتماعية جامعة اسيوط عند اقامة  -د

ت الدرجات المعيارية الخاصة ب ستجابا المشروعات الصغيرة )مرتفعاً(، ويتنح ذلك من خلال
 (.%82,4( وبقوة نسبية )558المبحوعين حيث جات مجموع الأو ان وفقاً لهذا المتغير)

مقترحات لمعالجة المشكلات التي تواجق المشروعات الصغيرة في مصر )مرتفعاً(،  -ه
ات مجموع ويتنح ذلك من خلال الدرجات المعيارية الخاصة ب ستجابات المبحوعين حيث ج

 (.%86,9( وبقوة نسبية )590,6الأو ان وفقاً لهذا المتغير)
مستوى مقترحات لتفعيل دور المشروعات الصغيرة في مواجهة بطالة خريجي كلية الخدمة  -و

ة الاجتماعية جامعة اسيوط )مرتفعاً جداً(، ويتنح ذلك من خلال الدرجات المعيارية الخاص
( وبقوة نسبية 609,4موع الأو ان وفقاً لهذا المتغير)ب ستجابات المبحوعين حيث جات مج

(89,76%.) 
 ال اني عشر: وضع تصور تخطيطي لمواجهة مشكلات المشروعات الصغيرة وتفعيل دورها

 خريجي كلية الخدمة الاجتماعية جامعة اسيوط:في مواجهة بطالة 
ن  لي جااالنظر  للدراسة  في ضوت نتا ج الدراسة الميدانية التي أجرتها الباحثق والطار      

وضع تصور تخطيطي الرجوع الي الدراسات السابقة ونتا جها وكذلك قراتات الأبحات يمكن 
 . لمواجهة مشكلات المشروعات الصغيرة  لمواجهة مشكلة بطالة خريجي الجامعات المصرية
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خريجي كلية الخدمة مواجهة بطالة وضع تصور تخطيطي لا سس التي يقوم عليها  -1
 ويستند هذا التصور المقترج علي مجموعة من الأسي العلمية الاجتماعية جامعة اسيوط:

 وهي:
نتا ج الدراسات والبحوت السابقة التي أجريت في مجال المشروعات الصغيرة ومواجهة  -أ

 مشكلات بطالة الشباب الخريجين. 
المشروعات الطار النظر  للخدمة الاجتماعية، والتخطيط الاجتماعي في مجال  -ب

الصغيرة ومواجهة مشكلات بطالة الشباب الخريجين، وما يتنمنق من مناهج ونظريات علمية 
 ومعار  متعلقة مهذه المجالات.

 نتا ج الدراسة الحالية وما أسفرت عنق من نتا ج تتعلق بالمشروعات الصغيرة ومواجهة - 
 مشكلات بطالة الشباب الخريجين.

ب وحثهم علي عمل المشروعات الصغيرة ومواجهة مشكلات مقاملات الباحثق مع الطلا -د
 بطالة الشباب الخريجين.

 رات الطلاب  يما يتعلق بالمشروعات الصغيرة ومواجهة مشكلات بطالة الشباب  -ه
 الخريجين.

 ملاحظات الباحثق للواقع الميداني. -و
 المسلمات التي ينطل  منها التصور المقترح: -2
 المشروعات الصغيرة ومواجهة مشكلات بطالة الشباب الخريجين.الاهتمام الحالي ب -أ

الأهدا  التي يسعي اليها التخطيط الاجتماعي وهي أهدا  تتعلق متنمية المجتمع من  -ب
خلال العديد من المشروعات ومنها المشروعات الصغيرة ومواجهة مشكلات بطالة الشباب 

 الخريجين.
طالة الشباب الخريجين عن طريق عمل المشروعات مشكلات ببمواجهة اهتمام المجتمع  - 

 الصغيرة.
 أهداف التصور المقترح: -3
 تحديد دور المشروعات الصغيرة في مواجهة بطالة خريجي الجامعات المصرية. -أ

 تحديد مستوى مشاركة شباب الخريجين في المشروعات الصغيرة. -ب
 تحديد مشكلات المشروعات الصغيرة في مصر. - 
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صور تخطيطي لمواجهة المشكلات وتفعيل دور المشروعات الصغيرة في مواجهة وضع ت -د
 .بطالة خريجي الجامعات المصرية

 الموشرات التخطيطية للتصور المقترح: -4
ماعية خريجي كلية الخدمة الاجتالتي تواجه شكلات مالمؤشرات التخطيطية الخاحة بال أ(

 .عند  قامة المشروعات الصغيرةجامعة اسيوط 
  جود صعوبات مادية لقامة المشروعات الصغيرة.و 
 تعقد الاجراتات الادارية لنشات المشروعات الصغيرة. 
  ارتفاع أسعار المستلةمات المادية اللا مة ل نتا. 
 الصعوبة في تسويق منتجات المشروعات الصغيرة.  
 .قلة جدوى العا د الماد  للمشروعات الصغيرة 
عات لمعالجة المشكلات التي تواجه المشرو مقترحات ة بالمؤشرات التخطيطية الخاح (ب 

 : الصغيرة في مصر
 المشروعات الصغيرةاقامة التي تعوا  القيود الحد من. 
 المشروعات الصغيرة لنشات الاداريةجراتات لاتيسير ا. 
 يادة التسهيلات المقدمة للخريجين لتدشين مشاريعهم الصغيرة . 
 مت لفة مناسبةة ل نتا  توفير المستلةمات المادية اللا م. 
  في تسويق منتجات المشروعات الصغيرة عن طريق من جان  الحكومة المساهمة

  .الاعلام
 اجهةمقترحات لتفعيل دور المشروعات الصغيرة في مو المؤشرات التخطيطية الخاحة ب (ج 

 كلية الخدمة الاجتماعية جامعة اسيوط:بطالة خريجي 
  انشات مشاريع صغيرة لتحسين وضعهم الماد تشجيع الخريجين العاطلين على. 
  يعلى تلبية احتياجات السوا المحل القادرة منتجاتللتقديم أصحاب المشروعات الصغيرة.   
 الاهتمام بالتو يع الجغرافي بالنسبة لانتشار المشاريع الصغيرة . 
 حتى تنافي بقوة في السوا  تفعيل المتابعة والمرامبة لجودة المنتجات. 
 لمشروعات الصغيرة بما يتماشى مع المواصفات ومعايير الجودةتطوير ا.  
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ي فصغيرة ات اللمواجهة مشكلات المشروع التصور التخطيطي المقترحرابعاً: آليات لتنفيذ 
 خريجي كلية الخدمة الاجتماعية جامعة اسيوط:مواجهة بطالة 

جهات  المستهدفون  وسايل التنفيذ  جراءات التنفيذ الهدف م
 التنفيذ

التوقي  
 الرمني

معايير 
 التقيي 

1 

تحديد دور 
المشروعات 
الصغيرة 

في مواجهة 
بطالة 
خريجي 
الجامعات 
 المصرية.

تحقق المشروعات 
الصغيرة رغبات الخريجين 
 في الاستقلال الاقتصاد 

 الاجتماعات -
 اللجان -
 المناقشات -
 الندوات  -
 المستمرات -
حملات  -

 التوعية

الطلاب 
 الخريجين

جامعة 
 أسيوط
 كلية

الخدمة 
 الاجتماعية 

 شهرين

عدد 
اللقاتات 
التي تم 
 عقدها

توفر فرص العمل جيدة 
للشباب الجامعي بعد 

 التخر 

الطلاب 
 الخريجين

 شهرين
عدد البرامج 
 العلامية

تسهم في  معالجة مشكلة 
البطالة للشباب الجامعي 
 بعد التخر  من الجامعة

الطلاب 
 الخريجين

 شهرين
عدد 

 المستمرات 

2 

تحديد 
مستوى 
مشاركة 
شباب 

الخريجين 
في 

المشروعات 
 الصغيرة.

 

يتوفر  مشروع أمن 
 مذا ي

يوجد مشروع صيانة 
 أجهةة محمول

 الاجتماعات -
 اللجان -
 المقاملات -
 المناقشات -
 ورا عمل -
مروتوكولات  -

 التعاون 

الطلاب 
 الخريجين

جامعة 
 أسيوط
كلية 

الخدمة 
 الاجتماعية

 شهرين
درجة اتاحة 
المعلومات 

 لطلابل

يوجد مشروع صغير 
ل نتا   راعي العمل في 
 مشروع تسويق ال تروني

الطلاب 
 الخريجين

 شهرين
عدد 

مروتوكولات 
 التعاون 

أمتلك مشروع انتا  تربية 
 دواجن/طيور

 

الطلاب 
 الخريجين

 شهرين

درجة 
المشاركة 
ورأ  
 الطلاب

3 

تحديد 
مشكلات 

المشروعات 
الصغيرة 
 في مصر.

 

بات مادية وجود صعو 
لقامة المشروعات 

 الصغيرة

 الاجتماعات -
 اللجان -
 المقاملات -
العصل  -

 الذهني
 المناقشات -
 ورا عمل -

الطلاب 
 الخريجين

جامعة 
 أسيوط
كلية 

الخدمة 
 الاجتماعية

 شهرين

نسبة 
الانتهات من 

تحليل 
 المشكلات

تعقد الاجراتات الادارية 
لنشات المشروعات 

 الصغيرة

ب الطلا
 الخريجين

 شهرين
نسبة 

الانتهات من 
الفجوات 
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جهات  المستهدفون  وسايل التنفيذ  جراءات التنفيذ الهدف م
 التنفيذ

التوقي  
 الرمني

معايير 
 التقيي 

 يارات  -
 ميدانية

 التنموية

ارتفاع أسعار المستلةمات 
 المادية اللا مة ل نتا 

الطلاب 
 الخريجين

 شهرين

نسبة 
الانتهات من 

الخطة 
 الستراتيجية

الصعوبة في تسويق 
منتجات المشروعات 

 الصغيرة

الطلاب 
 الخريجين

 شهرين

نسبة 
الانتهات من 
الخطط 

 لتنفيذيةا

4 

وضع 
تصور 

تخطيطي 
لمواجهة 
المشكلات 
وتفعيل 
دور 

المشروعات 
الصغيرة 

في مواجهة 
بطالة 
خريجي 
الجامعات 
 المصرية.

 

الحد من القيود التي تعوا 
اقامة المشروعات 

 الاجتماعات - الصغيرة
 اللجان -
 المقاملات -
 المناقشات -
 ورا عمل -

 يارات  -
 ميدانية

حملات  -
 اعلامية

الطلاب 
 الخريجين

امعة ج
 أسيوط
كلية 

الخدمة 
 الاجتماعية

 شهرين

عدد 
الطلاب  
الخريجين  
الذين تم 
 توعيتهم

تيسير الاجراتات الادارية 
لنشات المشروعات 

 الصغيرة

الطلاب 
 الخريجين

 شهرين

عدد 
المشاركين 
في مناقشة 
 المشكلات

 يادة التسهيلات المقدمة 
للخريجين لتدشين 
 مشاريعهم الصغيرة

 الطلاب
 الخريجين

 شهرين
عدد 

الخريجين 
 المستفيدين

توفير المستلةمات المادية 
اللا مة ل نتا  مت لفة 

 مناسبة

الطلاب 
 الخريجين

 شهرين
عدد 

الرسا ل 
 التوعوية

 فى ضوت ما توصلت اليق الدراسة من نتا ج توصى بالآتى: التوحيات:ال الث عشر: 
الصغيرة مين خريجي كليات الخدمة نشر عقافة العمل الحر واقامة المشروعات  -1

 الاجتماعية.
التشجيع المستمر لخريجي الجامعات بشكل عام وكليات ومعاهد الخدمة الاجتماعية  -2

 بشكل خاص على اقامة المشروعات الصغيرة.
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تيسير اجراتات حصول الخريجين على قروم حسنة وميسرة لقامة مشروعاتهم  -3
 الصغيرة.

ب الخريجين لخوم المغامرة واقامة مشروعات صغيرة الدعم الماد  والمعنو  للشبا -4
 تدر عليهم عا د ماد  وتحسن مستواهم الاقتصاد .

ميام الدولة والو رات المعنية بالشباب مدورها في توفير فرص العمل الخاص وعلى  -5
 رأسها اقامة المشروعات الصغيرة لشباب الخريجين.

ات الصغيرة وجدواها وطرا اضطلاع الاعلام مدور ايجامي في الترويج للمشروع -6
 اقامتها ووسا ل تمويلها.

  اجرات المةيد من الدراسات التى تهتم بالبحث عن الأسباب والعوامل التى تجعل بع -7
الطلاب يتقبل الف ر المنحر  بسهولة، والتعر  على الخصا   النفسية 

 والاجتماعية لديهم.
ماعية متنمية وعي الطلاب اهتمام الجامعات المصرية وكليات ومعاهد الخدمة الاجت -8

بيهمية المشروعات الصغيرة وصقل مهاراتهم ومعارفهم حول المشروعات الصغيرة 
 وأهميتها ودورها في مواجهة مشكلة البطالة.
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 المراجع:
 أولًا: المراجع العربية:

مكتىىى  المتنبىىىي،  ،الخدمىىىة الاجتماعيىىىة ورعايىىىة الشىىىباب .(2013أمىىىو النصىىىر، مىىىدحت محمىىىود)
 .القاهرة

دور المشىروعات الصىغيرة فىي معالجىة مشكلىىىتي  .(2015أمو شن ، سامح عبد ال ريم محمىود)
لىىد بحىىث منشىىور، المجلىة الأردنيىىة فىىي الدراسىات السىىلامية، المج ، حالىة الأردن البطالىة والفقىىر 

 (، الممل ة الأردنية الهاشمية. 2(، العدد )12)
صىىغيرة والمتوسىىطة ودورهىىا فىىي التشىىغيل المشىىروعات ال. (2010الأسىىر ، حسىىين عبىىد المطلىى )

 (.8مجلة الباحث، العدد )، في الدول العربية
جمهوريىىىة  ،ال تىىىاب الحصىىىا ي السىىىنوى العمىىىل .(2017الجهىىىا  المركىىىة  للتعبةىىىة والحصىىىات)

 مصر العربية.
(. دور المشىىىروعات الصىىىغيرة لمعالجىىىة مشىىىكلة البطالىىىة فىىىي 2020الجنىىاحي، را ىىىد جىىىواد كىىىا م)

 (.43(، ع )12 داب ال وفة، كلية الآداب، جامعة ال وفة، العراا، مج ) العراا، مجلة
دور المشىروعات الصىغيرة فىي تعةيىة مشىاركة المىرأة فىي  .(2017الحمور ، أميرة محمىد مفلىح)

 IUGJEPS, Volبحىث منشىور،  ،تنميىة المجتمعىات المحليىة فىي الممل ىة العربيىة السىعودية
25, No 3, 2017. 

أعر وسا ل التواصل الاجتمىاعي علىى كفىاتة وفاعليىة المشىروعات  .(2020)و خرون العوضي، 
، بحث منشور، مجلة الأندلي للعلوم الانسانية والاجتماعيىة ،الصغيرة والمتوسطة مدولة ال ويت

 (.29جامعة الأندلي للعلوم التقنية، ال ويت، العدد )
والتحىىديات وسياسىىات  الىىة الشىىباب فىىي ال ويىىت الواقىىعط(. ب2023الفنىىالة، فهىىد يوسىىل صىىالح)

، جامعىة ال ويىت، الاجتماعيىة والعلىوم الآداب حوليىاتدراسة تحليلية. بحث منشور.  -المعالجة
 (.623(، الرسالة )43لي النشر العلمي، الحولية)مج
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 الجامعى الحديث، القاهرة.
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المشىروعات الصىىناعية الصىىغيرة فىىي العىراا وسىىبل النهىىوم مهىىا . (2018حسىن،  هىىرات محمىىد)
لىىىىة الىىىىدنانير، العىىىىدد الثىىىىاني عشىىىىر، كليىىىىة الدارة بحىىىىث منشىىىىور، مج، (2012-2000للمىىىىدة )

 والقتصاد,جامعة ديالى، العراا.
مخرجىىىىات التعلىىىىيم العىىىىالي  ،المىىىىستمر الىىىىدولي ،بحىىىىث منشىىىىور .(2022خليىىىىل، محمىىىىد الهىىىىاد )
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دراسىىة حالىىة  ،لبطالىىة مىىين خريجىىي التعلىىيم الجىىامعيا. (2003الخىىولي، عىىادل السىىعيد، محمىىود)

 بجامعة المنصورة، رسالة ماجستير مير منشورة، كلية التربية، جامعة المنصورة .
جامعىىة (. سوسىىيولوجية البطالىىة. بحىىث منشىىور. مجلىىة الحىىوار الثقىىافي. 2016درويىى ، محمىىد)
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 (.3(، الجةت )6المنصورة، العدد)
  ،الت نيىىىك النظىىىرى والتطبيقىىىى فىىىى طريقىىىة العمىىىل مىىىع الأفىىىراد(. 2001)سىىىلوى عثمىىىان الصىىىديقى
 .سكندريةال ،المكت  الجامعى الحديث
(. أعر المشروعات الصغيرة والمتوسىطة علىى الحىد مىن مشىكلة 2022سويكر، محمد، و خرون)

البطالة في ليبيا: دراسىة ميدانيىة علىى المشىروعات الصىغيرة والمتوسىطة فىي ملديىة سىرت. بحىث 
مخبىىر العولمىىة  -. جامعىىة حسىىيبة مىىن مىىو علىىي بالشىىلل نج اا  إصج اانسين   ااننق إ ةي يااننشىىور. م

 (.29(، ع)18لجةا ر، مج )واقتصاديات شمال افريةيا. ا
المخىىاطر التىىي تواجىىق المشىىروعات الصىىغيرة فىىي الجمعيىىات  .(2021سىىليمان ) شىىافعي، شىىيمات

كليىىة  ،مجلىىة كليىىة الخدمىىة الاجتماعيىىة للدراسىىات والبحىىوت الاجتماعيىىة ،بحىىث منشىىور ،الأهليىىة
 (. 5(، الجةت )24الخدمة الاجتماعية، جامعة الفيوم، العدد )

المشىىروعات الصىىغيرة والمتوسىىطة فىىي ليبيىىا ودورهىىا فىىي عمليىىة  .(2009)صىىالح، ادريىىي محمىىد
 الدنماره. ،الأكاديمية العربية ،التنمية، رسالة ماجستير
المشىىىىىروعات الصىىىىىغيرة كمىىىىىدخل مجتمعىىىىىي لتحسىىىىىين الأحىىىىىوال  .(2014عبىىىىىا ، محمىىىىىد جىىىىىامر)

ماعيىىىة بحىىىث منشىىىور، مجلىىىة دراسىىىات فىىىي الخدمىىىة الاجت ،المعيشىىىية لسىىىكان المنىىىاطق العشىىىوا ية
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والعلىىوم الانسىىانية، كليىىة الخدمىىة الاجتماعيىىة، العىىدد السىىاد  والثلاعىىون، الجىىةت الخىىامي عشىىر، 
 امريل.

 ،أ مىة البطالىة دراسىة مقارنىة )مصىر، السىعودية، ال ويىت( .(2008عبد الحميد، صلاج محمد)
 هبة النيل العربية للنشر والتو يع، القاهرة.

ر المشىىىروعات الصىىىغيرة والمتوسىىىطة فىىىي تحقيىىىق دو  .(2023عبىىىد الحميىىىد، محمىىىد محمىىىد سىىىيد)
ت المجلىىة العلميىىة للدراسىىاب منشىىور بحىىث، التنميىىة الاقتصىىادية فىىي النظريىىة والدراسىىات التطبيةيىىة

 (.15والبحوت المالية والادارية، كلية التجارة، جامعة مدينة السادات، الجلد )
هىىة لىىدعم السىىلام الجتمىىاعى البطالىىة وأسىىالي  المواج .(2003عبىىد القىىادر، محمىىد عىىلات الىىدين)
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 السكندرية.

تمويل المشروعات الصغيرة والمتوسطة ودورهىا فىي الاقتصىاد،  .(2013عبد ال ريم، علي فريد)
 الىوطني للبحىوت والدراسىات، المركىة ،مجلة العمل والمجتمع، و ارة العمل والشىسون الاجتماعيىة

 بغداد.
(. دور المشىىىىروعات الصىىىىغيرة فىىىىي معالجىىىىة البطالىىىىة و يىىىىادة 2022عبىىىىد الله، كىىىىبلان اسىىىىماعيل)
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خدمىىة الفىىرد مىىين النظريىىات الحديثىىة (. 2006)علىىى الىىدين السىىيد ،عبىىد الفتىىاج، محمىىد ،عثمىىان

 .القاهرة ،6العصر، ملبرنت للطباعة والتصوير، ط  ومهارات
التجاهىىات الحديثىىة فىىى التنميىىة الشىىاملة )معالجىىة محليىىة  .(2012المعىىاطى) مىىاهر أمىىو علىىي،

 المكت  الجامعى الحديث، السكندرية. ،ودولية وعالمية لقنايا التنمية(
(. تيعير جا حة كورونا على البطالة في مصىر. بحىث منشىور. مجلىة كليىة 2021عمارة، اميرة)
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